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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน                       
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา
ราชบุรี เขต 1 
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นางบรรเจิด  อุ่นมณีรัตน์ 

ผอ.สพป.ราชบุรี เขต 1 

นางจันจิรา  ศรีจันทร์ นายสมัคร  โสระมรรค 

รอง ผอ.สพป.ราชบุรี เขต 1  รอง ผอ.สพป.ราชบุรี เขต 1 

นายรัชพงศ์  คงนวมาก 

     รอง ผอ.สพป.ราชบุรี เขต 1 
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ครอบคลุม จำนวน 6 อำเภอ จำนวน 172 โรงเรียน 
อำเภอ จำนวนโรงเรียน (แห่ง) 

1. เมืองราชบุรี 48 

2. วัดเพลง   5 

3. ปากท่อ 46 

4. จอมบึง 36 

5. สวนผึ้ง 20 

6. บ้านคา 17 

ข้อมูลทั่วไป จำนวน 
จำนวนบุคลากร สพป. ราชบุรี เขต 1               78 คน 

    ข้าราชการ                59 คน  

    พนักงานราชการ          4 คน  

    ลูกจ้างประจำ              8 คน 

    ลูกจ้างชั่วคราว             7 คน 
จำนวนข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 2,065 คน 

    ข้าราชการครู         1,836 คน  

    พนักงานราชการ         36 คน 

    ธุรการโรงเรียน         115 คน 

    นักการภารโรง/ลูกจ้างประจำ/ชั่วคราว  78 คน 
จำนวนโรงเรียน 172 โรงเรียน 

    ขนาดเล็ก               101 โรงเรียน  

    ขนาดกลาง               65 โรงเรียน 

    ขนาดใหญ ่                4 โรงเรียน 

    ขนาดใหญ่พิเศษ          2 โรงเรียน 
จำนวนนักเรียน      33,198 คน 

    เพศชาย            17,486 คน  

    เพศหญิง           15,712 คน 
จำนวนห้องเรียน 1,818 ห้อง 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศ ึกษา 

 ประถมศ ึกษาราชบ ุร ี  เขต 1    

 ที ่ตั ้ง : หมู ่ 10 ถนนเสือป่า ตำบล
ดอนตะโก อำเภอเมืองราชบุร ี จังหวัด
ราชบุรี 70000 
 

        โทรศัพท์ :  
หน้าห้อง ผอ.สพป.รบ.1                  032-337645 
หน้าห้องรอง ผอ.สพป.รบ.1             032-327718 
กลุ่มอำนวยการ                           032-338984 
กลุ่มบรหิารงานบุคคล                    032-328756 
กลุ่มบรหิารงานการเงินและสินทรพัย์  032-321982 
กลุ่มนโยบายและแผน                    032-326013 
กลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
                                              032-323385 
กลุ่มส่งเสรมิการจดัการศึกษา           032-327140    

   โทรสาร : 032-310583,  
             032-326013, 032-328756 

    Website : 
https://www.ratchaburi1.go.th/ 

      EMAIL: 
admin@ratchaburi1@ratchaburi1.org 
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ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                   

ข้อมูลทั่วไป (ต่อ) จำนวน 

     ประเภทโรงเรียน   

       1) โรงเรียนประถมศึกษา     
       2) โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

142 โรงเรียน 
30 โรงเรียน 

     โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ  

       1. โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ  1 
       2. โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา  3 
       3. โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  6 
       4. โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 50 
       5. โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา - 
       3. โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
          (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ)  

2 

     โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ  

       1. โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ (ตามการจัดตั้ง ร.ร.)  - 
       2. โรงเรียนราชประชานเุคราะห์  - 
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  1. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  1 จำนวน  19 โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน         
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะ
พิเศษ/
โรงเรียน              

ที่มีลักษณะ
พิเศษ  

1 วัดเขาวัง (แสง  ช่วงสุวนิช) : 
ประธานเครือข่าย 

   ✓ ร.ร.คุณภาพ
ตำบล 

2 วัดแคทราย                 
(บุญประชาสรรค์) 

12.4  ✓   ร.ร.คุณภาพ
ตำบล 

3 ชุมชนวัดคูบัว 11.4 ✓     

4 วัดบ้านโพธิ ์ 9.2 ✓    รอเลิก
สถานศึกษา 

5 ว ัดหนามพ ุงดอ           
(ซ ุ ้น  เล ื ่อน พ ิมพ์      
ประชาสามัคคี) 

11.5 ✓     

6 วัดห้วยหมู (อมร-
ธรรมรัตราษฎร์
บำรุง) 

2.9  ✓    

7 วัดดอนแจง (ไสว
ราษฎร์วิทยาคาร) 

5.9  ✓    

8 วัดใหม่นครบาล 
(น้อย ไววนิชกุล-
สงเคราะห์) 

5.4 ✓     

9 วัดดอนตะโก                    
(วังประชารัฐ
อุปถัมภ์) 

3.7 ✓    ร.ร.คุณภาพ
ตำบล 

10 วัดทุ่งหญ้าคมบาง 10.1 ✓     

ชื่อเครือข่ายโรงเรียน จำนวน รร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9 17 โรงเรียน 
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1. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  1 (ต่อ) 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน        
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะ
พิเศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะ
พิเศษ/
โรงเรียน              

ที่มีลักษณะ
พิเศษ 

11 วัดนาหนอง 
(วิธานราษฎร์-           
อรนุกูล) 

7.3 ✓    ร.ร.คุณภาพ
ตำบล 

12 วัดน้ำพุ (สำนักงาน
สล ากก ิ น แบ่ ง
สงเคราะห์ 54) 

21  ✓   ร.ร.คุณภาพ
ตำบล 

13 วัดเขาถ้ำกุญชร 12  ✓    

14 วัดห้วยไผ ่ 8.3  ✓   ร.ร.คุณภาพ
ตำบล 

15 วัดอรุณรัตนคีรี 4.8 ✓    รอเลิก
สถานศึกษา 

16 วัดหนองตาหลวง 7 ✓     

17 วัดโพธิ์ดก 12.2 ✓     

18 วัดใหญ่อ่างทอง   
(เทียนประชาสรรค์) 

5.5 ✓     

19 อนุบาลเมืองราชบุรี 9  ✓   ร.ร.คุณภาพ
ตำบล/                  

ร.ร. 1 อำเภอ        
1 ร.ร. คุณภาพ 

ชื่อเครือข่ายโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9 17 โรงเรียน 
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ชื่อเครือข่ายโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9 17 โรงเรียน 

2. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  2  จำนวน  15 โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน 
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน              
ที่มีลักษณะ

พิเศษ 
1 อนุบาลราชบุรี : ประธานเครือข่าย    ✓  
2 วัดดอนตลุง                  

(ราษฎร์ศรัทธาทาน) 
7.2  ✓    

3 วัดเกาะลอย           
(ชุณหะวัตราษฎร์-
รังสรรค์) 

10.5 ✓     

4 วัดห้วยตะแคง             
(พรประชานุกูล 

9.8  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

5 วัดท่าโขลง             
(พยุงประชานุกูล) 

3.9 ✓    ร.ร.คุณภาพตำบล 

6 วัดโสดาประดิษฐาราม 11.7  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

7 วัดเจติยาราม             
(บัณฑติประชาพานชิ) 

2.3  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

8 วัดอรัญญิกาวาส              
(เจริญธรรมวิทยา) 

5.2 ✓     

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
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2. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  2  (ต่อ) 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน   
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน              
ที่มีลักษณะ

พิเศษ 
9 บ้านหนอง-              

นางแพรว         
(บุญเหลือราษฎร์-         
วิทยาคาร) 

22.9 ✓  

  

 

10 บ้านชัฎเจริญ 19.4  ✓    
11 วัดบางกระ 9.8  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

12 บ้านเขากรวด 9.3 ✓     

13 วัดประเสริฐ-
ราษฎร์รังสรรค์-
วิทยา 

13.5 ✓     

14 บ้านทุ่งน้อย    
(มิตรภาพที่ 12) 

14.7 ✓     

15 วัดหนองกระทุ่ม          
(สังฆรักษ์-
ราษฎร์บำรุง) 

13 ✓    ร.ร.คุณภาพตำบล 

ชื่อเครือข่ายโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9 17 โรงเรียน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
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3. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  3 จำนวน 19 โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน              
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน              
ที่มีลักษณะ

พิเศษ 
1 วัดบางลี่ (วุฒิพันธุ์วิทยา) : 

ประธานกลุ่ม 
 ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

2 วัดศาลเจ้า                                   
(เรือง  เล็บครุฑ)             

9.8 ✓     

3 วัดเกตุน้อย                                
(โสภณประชานุกูล)         

18.4 ✓    ร.ร.คุณภาพตำบล 

4 วัดคุ้งกระถิน               
(ราษฎร์สามัคคี
อุทิศ) 

12.7 ✓    ร.ร.คุณภาพตำบล 

5 วัดเหนือวน           
(ประชาอุทิศ)      

14.8 ✓     

6 จันทคามวทิยา          18.6     รอเลิกสถานศึกษา 

7 วัดบ้านกล้วย             
(เฟื้อราษฎร์บำรุง)           

2.7 ✓    ร.ร.คุณภาพตำบล 

8 วัดอัมพวัน             10.8 ✓     

9 วัดพเนินพลู            9.9  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

10 วัดไผ่ล้อม                        
(เจริญราษฎร์
วิทยาคม)          

14.7 ✓     

11 วัดใหม่ราษฎร์-
บำรุงเจริญธรรม 

12.9  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

12 วัดท้ายเมือง 4.5 ✓    ร.ร.คุณภาพตำบล 

ชื่อเครือข่ายโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9 17 โรงเรียน 
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3. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  3 จำนวน 19 โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน              
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน              
ที่มีพื้นที่

ลักษณะพิเศษ 
13 วัดพิกุลทอง  

(แปลกประชาคาร) 
9  ✓ 

  
ร.ร.คุณภาพตำบล 

14 อนุบาลว ัดเพลง                 
( ห ร ี ด ศ ร ั ท ธ า -
ประชานุกูล)       

19.1  ✓ 

  

ร.ร.คุณภาพ
ตำบล/               

ร.ร. 1 อำเภอ        
1 ร.ร. คุณภาพ 

15 วัดเวียงทุน         
(นิลศรีวิทยา) 

13.3  ✓ 
  

ร.ร.คุณภาพตำบล 

16 ว ัดโพธ ิ ์ ราษฎร์  -            
ศรัทธาธรรม                    

7.2  ✓ 
  

ร.ร.คุณภาพตำบล 

17 วัดแจ้งเจริญ                
(บุญเหลือ-
ประชาสงเคราะห์)     

22.9 ✓  
  

ร.ร.คุณภาพตำบล 

18 วัดศรัทธาราษฏร ์ 19.5 ✓     
19 จร ูญศร ี ว ิ ทยา -           

ประชานุกูล                     
18.7 ✓  

  
 

ชื่อเครือข่ายโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9 17 โรงเรียน 
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ชื่อเครือข่ายโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9 17 โรงเรียน 

4. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  4 จำนวน 22 โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน        
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน              
ที่มีพื้นที่
ลักษณะ 
พิเศษ 

1 ไทยรฐัวิทยา 64 (บา้นหนองเกตุ) : 
ประธานกลุม่ 

 ✓    

2 วัดดอนทราย             
(ไชยประชาสรรค์)          

9.1 ✓     

3 บ้านเขาถำ้          10.7 ✓     
4 บ้านเขาอีสา้น         9.8 ✓     
5 บ้านหนองบัวหิ่ง  

(สนิทราษฎร์บำรุง) 
11.5 ✓     

6 บ้านไพรสะเดา         14.2  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

7 บ้านเขาถา่น        14.2 ✓     

8 วัดวิมลมรรคาราม    7.9 ✓    รอเลิกสถานศึกษา 

9 วัดหนองบัว        7.6 ✓    ร.ร.คุณภาพตำบล 

10 บ้านบ่อตะคร้อ       4.5 ✓     

11 อนุบาลปากท่อ   10  ✓   ร.ร.คุณภาพ
ตำบล/                

ร.ร. 1 อำเภอ        
1  ร.ร.คุณภาพ 

12 วัดโคกพระเจริญ 
( แถวธรรมร ั งสี -                
เกษมราษฎร์บำรุง)     

6.2 ✓     

        



      

            แผนบรหิารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567                                                  หน้า  12 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

4. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  4 (ต่อ) 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน        
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน              
ที่มีพื้นที่

ลักษณะพิเศษ 

13 วัดสว่างอารมณ์ 
(คำวอนประชานุกูล)   

10.4  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

14 วัดวังมะนาว  
(อิสสโรปถัมภ์)        

13.5 ✓     

15 วัดยางงาม              
(พิบลูสนุทรราษฎร์-
รังสฤษฏ์)     

9.9 ✓    ร.ร.คุณภาพตำบล 

16 วัดวันดาว  (ชุบยม-
สอาดราษฎร์รังสรรค์     

13.5 ✓    ร.ร.คุณภาพตำบล 

17 บ ้ า น เ ข า ช ้ า ง                   
(คงชวนสมบ ัติ -
ประชานุสรณ์)         

8.5 ✓     

18 วัดโพธิศรี                    5.8 ✓     
19 วัดราษฎร์

สมานฉนัท์    
5.8 ✓     

20 วัดพิบ ูลวนาราม 
(รัฐ-สว่างชยนาวา-
อุปถัมภ์)          

11.1  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

21 วัดปากท่อ         
(ปากท่อพิทยาคาร)                                                           

9.2  ✓    

22 วัดป่าไก่            
(ส่วนประชานุกูล)                
ในพระบรมราชปูถัมภ์  

2.8  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล/                    
ร.ร.ในโครงการ
ตามพระราชดำริ 

ชื่อเครือข่ายโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9 17 โรงเรียน 
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5. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  5 จำนวน 24 โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง 
จาก 

โรงเรียน                
ที่เป็น

ประธาน 
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะ
พิเศษของ
โรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะ
พิเศษ/
โรงเรียน                  

ที่มีลักษณะ
พิเศษ 

1 วัดสันติการาม : ประธานกลุ่ม  ✓   ร.ร.คุณภาพ
ตำบล 

2 ชุมชนวัดทุ่ง
หลวง     

6.2 ✓     

3 บ้านพุคาย           1.5 ✓     
4 บ้านหนองน้ำใส       8.5 ✓     
5 บ้านเขาพระเอก              8.8 ✓     
6 บ้านหนองไผ่          4.5  ✓    
7 วัดสนามสุทธาวาส    

(พรหมประชานุกูล) 

10.2  ✓    

8 บ้านหนองวัวดำ       4 ✓     
9 บ้านหินสี                      

(สาขาบ้านลานคา) 
15.3 ✓     

10 บ้านห้วยศาลา     16.3  ✓    
11 บ้านแมป่ระจนั      25.7 ✓     
12 บ้านท่ายาง        26.5 ✓    ร.ร.คุณภาพ

ตำบล 

13 บ้านหินสี           22.8  ✓    

ชื่อเครือข่ายโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9 17 โรงเรียน 
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5. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  5 (ต่อ) 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน                
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน                
ที่มีลักษณะ

พิเศษ 
14 บ้านยางคู่           20.6 ✓     
15 สีวะรา 25 ✓     
16 บ้านไทรงาม   26.1 ✓     
17 บ้านมณีลอย        17.6 ✓     
18 บ้านหนองลังกา    14.6 ✓    ร.ร.คุณภาพตำบล 

19 บ้านหัวเขาจีน      14.5 ✓    รอเลิกสถานศึกษา 

20 บ้านพุเกตุ      6.4 ✓     
21 บ ้ านห ้ วย  -        

ยางโทน 
9.6  ✓    

22 บ้านโปง่ 6.6  ✓    
23 บ้านอ่างหิน         9.3 ✓     
24 บ้านนาคอก 

มิตรภาพที่ 104 
13.6 ✓    ร.ร.คุณภาพตำบล 

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 
3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 
4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 
5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 
6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 
7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 
8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 
9. เครือข่ายที่ 9  17 โรงเรียน 
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6. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ 6 จำนวน 19  โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน                 
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน    
 ที่มีลักษณะ 

พิเศษ 
1 บ้านจอมบึง (วาปีพร้อม-

ประชาศึกษา) : ประธานกลุ่ม 
  ✓   

2 บ้านหนองกระทุ่ม    5.3  ✓    
3 วันครู 2503              

(บ้านหนองบัว)       
2.7  ✓    

4 อนุบาลจอมบึง 0.4  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล/
ร.ร. 1 อำเภอ        
1 ร.ร. คุณภาพ 

5 บ้านรางม่วง           4.9 ✓     
6 บ้านตลาดควาย  

(ประชานุกูล)    
3.5  ✓    

7 บ้านหนองขนาก   6.7 ✓     
8 บ้านหนองศาลเจ้า 12.2 ✓     
9 บ้านหนองตาเนิด    8.5 ✓     
10 บ้านหนองไผ่       13.3 ✓     
11 บ้านพุแค          8.1 ✓     
12 วัดเขาปิ่นทอง           15.7  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

13 วัดปากช่อง         16.4  ✓    

ชื่อเครือข่ายโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9 17 โรงเรียน 
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6. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ 6 (ต่อ) 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน                 
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน  
   ที่มีลักษณะ

พิเศษ 
14 วัดชัฎใหญ่               13.2 ✓     
15 ชุมชนวัดรางบัว 

(แหลมราษฎร์-
บำรุง)           

10.9  ✓ 
  

ร.ร.คุณภาพตำบล 

16 บ้านหนองแร้ง              
(แหลมสุข
ประชานุกูล)     

7.7 ✓  
   

17 บ้านหนองบัวคา่ย   4.7 ✓     
18 บ้านหนอง -               

นกกะเรียน 
9.9  ✓ 

   

19 วัดสูงเนิน
ราษฎร์บำรุง 

13.3 ✓  
   

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9  17 โรงเรียน 
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7. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  7 จำนวน 17 โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน    
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ 
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน  
   ที่มีลักษณะ

พิเศษ 
1 วัดด่านทบัตะโก : ประธานกลุ่ม  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

2 บ้านพุม่วง-
ราษฎร์บำรุง   

11.7 ✓     

3 บ้านหนอง-
ปากชัฎ 

11.5 ✓     

4 บ้านรางเฆ่        12.1 ✓     
5 บ้านพุตะเคียน   11.4 ✓     
6 บ้านทุ่งแฝก                10.4 ✓     
7 บ้านทุ่งแจง          3.8 ✓    ร.ร.คุณภาพตำบล 

8 บ้านสันดอน      8.8 ✓     
9 บ้านวังปลา          11.3 ✓     
10 บ้านห้วยทา่ชา้ง 5.4  ✓    
11 ไทยรัฐวิทยา 104 

(บา้นทุง่กระถนิ) 
5.6  ✓    

12 บ้านหนองสนีวล 12.2 ✓     
13 บ้านหุบพริก   10. ✓     
14 บ้านโกรกสงิขร 5.5 ✓     
15 บ้านหนองปรือ      14.9  ✓    
16 บ้านเบิกไพร 8.8  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

17 มหาราช 7 6.6  ✓    

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9  17 โรงเรียน 
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8. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ 8 จำนวน 20 โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน             
ที่เป็น

ประธาน 
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ 
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะพิเศษ/
โรงเรียนที่มี

ลักษณะพิเศษ 
1 ชุมชนบ้านบ่อ : ประธานกลุ่ม   ✓  ร.ร.คุณภาพตำบล/

ร.ร. 1 อำเภอ                
1 ร.ร. คุณภาพ 

2 รุจิรพัฒน ์ 27.3   ✓  ร.ร.ในโครงการ 
กองทุนการศึกษา/ 
ร.ร.คุณภาพตำบล/

ร.ร.พื้นที่สูง 

3 บ้านท่ามะขาม    5.7  ✓    

4 กลุ่มนักข่าวหญิง 2        
(บ้านบ่อหวี)   

15.1  ✓   ร.ร.เครือข่าย                    
ในโครงการ                

กองทุนการศึกษา 

5 บ้านมะขามเอน   15.7 ✓     

6 วัดรางเสน่ห์นครจนัทร ์ 14.8 ✓     

7 วัดเขาไก่แจ้           14.5  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

8 สมนึกวิทิศวรการ   11.3 ✓     

9 บ้านชัฎหนองหมี    7.3 ✓     

10 บ้านหนองขาม 15.4 ✓     

11 บ้านหนองหม้อข้าว                  
(ศิริทวีอุปถัมภ์) 

13.5 ✓     

12 บ้านกล้วย        7.1 ✓     

13 บ้านทุ่งศาลา         11.2 ✓     

14 อนุบาลสวนผึ้ง 12.4  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

15 ธรรมศาสตร–์จุฬา 2 14.2  ✓    

16 บ้านห้วยผาก     7.2  ✓    

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9  17 โรงเรียน 
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8. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ 8 (ต่อ) 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน             
ที่เป็น

ประธาน 
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ 
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ 
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน 
ที่มีลักษณะ

พิเศษ 

17 สินแร่สยาม          15.1  ✓  
 

ร.ร.เครือข่าย                    
ในโครงการ                

กองทุนการศึกษา 
18 บ้านตะโกลา่ง   21.8   ✓ 

 
ร.ร.ในโครงการ       

กองทุนการศึกษา/           
ร.ร.พ้ืนที่สูงฯ 

19 วัดนาขุนแสน             
(แกละประชานุกลู) 

4.1  ✓  
 

 

20 บ้านสวนผึ้ง 4  ✓    

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9  17 โรงเรียน 
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9. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  9 จำนวน 17 โรงเรียน 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน               
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ 
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน       
ที่มีลักษณะ

พิเศษ 
1 ประชาพัฒนาวิทย ์: ประธานกลุ่ม ✓     
2 บ้านลำพระ           12.2  ✓    
3 อนุบาลบ้านคา     6.7  ✓    
4 บ้านบึง (สันติมโน-

ประชาสรรค์)              
3.2  ✓   ร.ร.เครือข่าย                    

ในโครงการ                
กองทุนการศึกษา/
ร.ร.คุณภาพตำบล 

5 บ้านโปง่เจ็ด 12.2 ✓     
6 บ้านเก่าตน้มะคา่   8.3 ✓     
7 บ้านโปง่กระทิงบน 21.5  ✓   ร.ร.โครงการ               

กองทุนการศึกษา/ 
ร.ร.คุณภาพตำบล/  

ร.ร. 1 อำเภอ        
1 ร.ร.คุณภาพ 

8 บ้านโป่งกระทิงล่าง 18.7  ✓    
9 โรตารี่ 1                         

บ้านพุน้ำร้อน 
28.2 ✓     

10 บ้านพุบอนบน 20 ✓     
11 บ้านร่องเจริญ   18.7  ✓    
12 น้ำตกห้วยสวนพล ู 22.4 ✓     

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9  17 โรงเรียน 
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9. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่  9 (ต่อ) 

ที่ ชื่อโรงเรียน 

ระยะห่าง
จาก

โรงเรียน               
ที่เป็น

ประธาน
กลุ่ม (กม.) 

ขนาดโรงเรียน 
ลักษณะพิเศษ               
ของโรงเรียน 

เล็ก กลาง ใหญ่ 
ใหญ่
พิเศษ 

โครงการ
ลักษณะพิเศษ/

โรงเรียน       
ที่มีลักษณะ

พิเศษ 
13 บ้านหนองโก      19.8 ✓     
14 วัดหนองพันจันทร์ 9.8  ✓   ร.ร.คุณภาพตำบล 

15 วัดยอดสุวรรณคีรี 13.1  ✓    
16 บ้านหนองจอก 

(จิตติ-บุญศรี)     
12 ✓  

  
 

17 วัดช่องลาภ           
(โชคลาภประชาพฒันา) 

12.7 ✓  
  

 

ชื่อกลุ่มโรงเรียน จำนวน ร.ร. 
1. เครือข่ายที่ 1 19 โรงเรียน 
2. เครือข่ายที่ 2 15 โรงเรียน 

3. เครือข่ายที่ 3 19 โรงเรียน 

4. เครือข่ายที่ 4 22 โรงเรียน 

5. เครือข่ายที่ 5 24 โรงเรียน 

6. เครือข่ายที่ 6 19 โรงเรียน 

7. เครือข่ายที่ 7 17 โรงเรียน 

8. เครือข่ายที่ 8 20 โรงเรียน 

9. เครือข่ายที่ 9  17 โรงเรียน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนป ฏิบั ติ ก าร ขั บ เ คลื่ อ นน โยบายและ จุด เน้ น ฯ  และนโยบายระยะ เร่ งด่ วน  ( QUICK  W IN )  
ส ำนั ก ง านคณะกรรมการการศึ กษาขั้ นพื้ น ฐ าน  และนโยบายกระทรวงศึ กษา ธิการ                         

ปร ะจำปี งบประมาณ พ .ศ .  2567  
 

สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษา 
   สู่การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช ื ่ อ โครงการ การพ ัฒนาและเสร ิมสร ้ าง                    
ศักยภาพครู 8 กลุ่มสาระสู่คุณภาพของผู้เรียน 
1. ก ิจกรรม  ข ับเคล ื ่อนพระบรมราโชบาย          
ด ้ านการศ ึกษาของในหลวงร ั ชกาลที่  10                       
สู่การปฏิบัติ 
    1.1 บอร ์ดความร ู ้ เช ิดช ูสถาบ ัน จ ั ดทำ 
Banner Stand แสดงงานพิมพ์ พระบรม-            
ราโชบาย 4 ด้าน 
2.  ก ิจกรรม  น ้ อมนำพระบรมรา โชบาย                         
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 
    2.1 อบรมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ห ั ว ข ้ อ  น ้ อ ม น ำ พ ร ะ ร บ ร ม ร า โ ช บ า ย                             
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
    2.2 กิจกรรมน ้อมนำพระบรมราโชบาย                    
สู ่นักเรียน (ครูและผู ้บริหารนำความรู ้ที ่ได้รับ                  

เชิงปริมาณ 
1 .  ร ้อยละ 80 ของน ัก เร ี ยน                           
ท ุกช ่วงช ั ้นในส ังก ัดสำน ักงาน                       
เขตพื้นที่การศึกษาราชบุรี เขต 1 
ไ ด ้ ร ั บ ก า ร พ ั ฒ น า ส ่ ง เ ส ริ ม                             
การน ้อมนำพระบรมราโชบาย                   
4 ด้าน 
2. ร้อยละ 80 ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัด ได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาการน้อมนำ
พระบรมราโชบาย 4 ด้าน   
3. เครือข่ายโรงเรียนเพื ่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 9 เครือข่าย                 
ม ี การปฏ ิบ ั ต ิ ง านท ี ่ เ ป ็ น เ ลิ ศ                     
ด้านการน้อมนำพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

10,000 1. นักเร ียนทุกช่วงชั ้นในส ังกัด                        
ได้รับการพัฒนาส่งเสริมและการ
น้อมนำพระบรมราโชบาย 4 ด้าน 
อย่างเป็นรูปธรรม 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา                      
ในส ั งก ั ด ได ้ ร ั บการส ่ งเสริ ม                           
แ ล ะ พ ั ฒ น า ก า ร น ้ อ ม น ำ                                     
พระบรมราโชบาย 4 ด้าน อย่างเป็น
รูปธรรม 
3. โรงเรียนในเครือข่ายทุกเครือข่าย
ในสังกัด มีการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ด้านการน้อมนำ
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา                
สู่การปฏิบัติ 

https://www.ycproducts.com/
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
การอบรมสู่ห้องเรียนและโรงเรียน และสรุปผล                                 
การดำเนินงานส่งเขตในรูปแบบ Infographic 
3. ก ิจกรรม น ิเทศ ต ิดตามการดำเน ินงาน                     
การน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา                    
สู่การปฏิบัติ 
4. กิจกรรม คัดเลือกโรงเรียนมีการปฏิบัติงาน                   
ที่เป็นเลิศ (Best  Practice) ระดับเขตพ้ืนที ่
5. กิจกรรม  แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้การน้อมนำ                      
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ                  
ที่เป็นเลิศ (Best Practice) ระดับเขตพ้ืนที ่ 

4. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษา                 
ในสังกัดทุกแห่งในสังกัด ได้รับการ
นิเทศ ต ิดตามและประเม ินผล                     
การจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเร ียนทุกช่วงชั ้นในสังกัด
สำน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา
ร า ช บ ุ รี  เ ข ต  1 ม ี ค ว า ม รู้  
ความสามารถตรงตามท ักษะ                        
ในศตวรรษท่ี 21 
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในส ั ง ก ั ด ได ้ ร ั บก า รส ่ ง เ ส ริ ม                       
และพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21  

3. ผ ู ้บร ิหารโรงเร ียนในส ังกัด
สำน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา
ประถมศ ึกษาราชบ ุ ร ี  เขต 1                        
มีแนวทางการพัฒนาการยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษา  

4. สถานศึกษาทุกแห่งในส ังกัด 
ได ้ ร ับการน ิ เทศ ต ิดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ชื ่อโครงการ  ค่าย “เยาวชน...ร ักษ์พงไพร                   

เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา สมเด็จพระเทพ
ร ั ต น ร า ช ส ุ ด า  ส ย า ม บ ร ม ร า ช ก ุ ม า รี ”            
ประจำปี 2567 
1. กิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนและ
บูรณาการโครงการค่าย “เยาวชน...รักษ์พงไพร 
เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา สมเด็จพระเทพ
ร ั ต น ร า ช ส ุ ด า  ส ย า ม บ ร ม ร า ช ก ุ ม า รี ”                      
ประจำปี 2567 
2. กิจกรรม ค่ายพัฒนาครูวิทยากรรักษ์พงไพร  
3. กิจกรรม อบรมเช ิงปฏิบ ัต ิการโครงการ                 
ค่าย “เยาวชน...รักษ์พงไพร เฉลิมพระเกียรติ     
60 พรรษา สมเด ็จพระเทพร ัตนราชส ุดาฯ                    
สยามบรมราชก ุมาร ี ”  ป ีที่  10  ประจำปี                        
พ.ศ. 2567   
 
 
     

เชิงปริมาณ 
1. ครูวิทยากรเครือข่ายเชิงพื้นที่           
ภาคกลาง  กล ุ ่ มที่  3  จำนวน                    
20 คน  
2. ครูวิทยากร จำนวน 20 คน 
3. นักเรียน จำนวน 60 คน  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครู และผู ้เกี ่ยวข้อง               
ม ีความร ู ้  ความเข ้าใจด้านการ
อ น ุ ร ั ก ษ ์ แ ห ล ่ ง เ ร ี ย น ร ู ้ ท า ง
ทรัพยากรธรรมชาติและทักษะ                     
ที่จำเป็น สามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได ้

275,500 1. ครู และผู้ที่เก่ียวข้อง นักเรียน
ท ี ่ ร ่ ว มก ิ จกรรม  ได ้ ร ั บการ
เสริมสร้างความตระหนัก ความรู้ 
ทักษะ และความรับผิดชอบด้าน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
แ ล ะส ิ ่ ง แว ดล ้ อม ในช ุ มชน                  
และท้องถิ่น 
2.  น ัก เร ียนท ี ่ ร ่ วมก ิจกรรม 
สามารถนำองค์ความรู ้ที ่ได้รับ 
ไ ปต ่ อ ยอด ใน ร ะด ั บ ช ุ ม ช น                
และครอบครัวได้ 
3. โรงเรียนที ่เข้าร่วมกิจกรรม 
ขยายผลตามว ั ตถ ุประสงค์
โครงการ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ชื ่อโครงการ  ข ับเคล ื ่อนงานสภาน ักเร ียน 

ประจำปีการศึกษา 2567 
1. กิจกรรม ส ่งเสร ิมกิจกรรมสภานักเร ียน                   
และประชาธิปไตยในโรงเรียน  

เชิงปริมาณ 
     โรงเรียนในสังกัด จำนวน 167 
แห่ง  
เชิงคุณภาพ 
1. คณะกรรมการสภานักเร ียน   
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุร ี เขต 1 มีความรู ้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักการ และหน้าที่
ของสภานักเร ียน เพื ่อนำไปใช้               
ให ้ เก ิดประโยชน ์ ในก ิจกรรม               
เชิงสร้างสรรค์  

2. สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศ ึกษาราชบ ุ ร ี  เขต 1                       
ม ีคณะกรรมการสภาน ักเร ียน
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 

- 1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศ ึกษาราชบ ุร ี  เขต 1
ด ำ เ น ิ น ก า ร พ ั ฒ นา อ ง ค ์ ก ร                      
อ ย ่ า ง ต ่ อ เ น ื ่ อ ง ต า ม ว ิ ถี
ประชาธิปไตย ตระหนักถึงการ
อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสงบสุข                         
และมีความสุข 
2. สถานศึกษามีคณะกรรมการ
สภานักเรียนที่เข้มแข็งและยั่งยืน 
น ักเร ียนเข ้าใจบทบาทหน้าที่  
ตามหลักธรรมาภิบาล ตระหนัก
ถึงการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมี
ความสุข โดยเคารพกฎ กติกา        
ในการดำเน ินงานของส ังคม     
และมีส ่วนร ่วมในการบริหาร  
และพ ัฒนา โร ง เร ี ยนอย ่ า ง
ส ร ้ า งส ร รค ์  ให ้ เ ป ็ นส ั ง ค ม                    
ที่มีคุณค่า และอยู่ด้วยกันอย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช ื ่ อ โครงการ  การพ ัฒนาและเสร ิมสร ้ าง                    
ศักยภาพครู 8 กลุ่มสาระสู่คุณภาพของผู้เรียน 
1. กิจกรรม จัดอบรมการออกแบบสื่อการเรียนรู้
ประว ัต ิศาสตร์  หน ้าท ี ่พลเม ือง ศ ีลธรรม                       
และประชาธิปไตย ที ่มีประสิทธิภาพ ในการ
ขับเคลื่อน Soft Power ของสถานศึกษา 
     1.1  การประช ุมประธานคณะกรรมการ
สถานศึกษา และผู ้ปกครองนักเรียนเพื ่อสร้าง
ความตระหนัก ความเข้าใจในการขับเคลื่อนงาน
การพัฒนาการจัดการเร ียนรู ้ประวัต ิศาสตร์ 
หน้าที ่พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย                  
และ Soft Power ของสถานศึกษา  
   1.2 การหาข้อมูล Soft Power ท้องถิ่น                     
ผ่านการเล่าเรื่อง 
   1.3 เลือก Soft Power ที่จะใช้สรุปข้อมูล                     
ให้กระชับ และเข้าใจง่าย ด้วยการให้คำปรึกษา 
   1.4 การสร้างตัวต้นแบบ ด้วยการให้คำปรึกษา 
   1.5 การปรับปรุงตัวต้นแบบ ด้วยการนำเสนอ
ผลงาน  

เชิงปริมาณ 
1. ข ้าราชการคร ูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัด 
2. นักเรียนทุกช่วงชั้นในสังกัด 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู ้บร ิหาร ครูผ ู ้สอนในสังกัด                           
มีแนวทางการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) 

2. นักเร ียนทุกช่วงชั ้นในสังกัด
สำน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา
ร า ช บ ุ ร ี  เ ข ต  1  ม ี ค ว า ม รู้  
ความสามารถตรงตามท ักษะ                    
ในศตวรรษท่ี 21 
 
 

40,000 1. ครู นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
ในการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที ่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย ในสังคมร่วมสมัย 

2. นักเรียนที ่ร่วมกิจกรรมได้รับ 
การเสร ิมสร ้ างความตระหนัก 
ความรู้ ทักษะ และความรับผิดชอบ 

3. พัฒนานวัตกรรมการจัดการ
เร ียนรู้ประว ัต ิศาสตร์  หน้าที่
พ ล เ ม ื อ ง  ศ ี ล ธ ร ร ม  แ ล ะ
ประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   1.6 จัดนิทรรศการและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
   1.7 นำสื่อที่สร้างขึ้นไปใช้กับนักเรียน 
    1.8  ค้นหามัคคุเทศก์น้อย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช ื ่ อ โครงการ  การพ ัฒนาและเสร ิมสร ้ าง                    
ศักยภาพครู 8 กลุ่มสาระสู่คุณภาพของผู้เรียน 
1. ก ิจกรรม  ส ่ ง เสร ิมพ ัฒนาท ักษะการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้. 
2. กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพการจัด           
การเรียนรู้กลุ่มสาระศิลปะ 
3. ก ิจกรรม  พ ัฒนาและยกระด ับความรู้
ภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐาน CEFR 
4. กิจกรรม พัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้
สาระการงานอาชีพ 
5. ก ิจกรรม การพัฒนาการจัดการเรียนรู ้เชิงรุก                             
(Active  Learning) 
6.  ก ิจกรรม  ยกระด ับผลสัมฤทธ ิ ์การประเมิน                    
ค ุณภาพผ ู ้ เร ี ยน  (NT)  ด ้ านคณ ิตศาสตร์                
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

เชิงปริมาณ 
1. นักเร ียนทุกช่วงชั ้นในสังกัด
สำน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา
ราชบุรี เขต 1 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัด 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเร ียนทุกช่วงชั ้นในสังกัด
สำน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา
ร า ช บ ุ ร ี  เ ข ต  1  ม ี ค ว า ม รู้
ความสามารถตรงตามท ักษะ                   
ในศตวรรษท่ี 21 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในส ั ง ก ั ด ได ้ ร ั บก า รส ่ ง เ ส ริ ม                      
และพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21  

230,280 1. ครูและผู้เกี่ยวข้อง ได้รับการ
เสริมสร้างความตระหนัก ความรู้ 
ท ักษะ และความร ับผ ิดชอบ        
ในการพัฒนาตนเองในทุกกลุ่ม 
2. นักเรียนที่ร่วมกิจกรรม ได้รับ
การเสร ิมสร ้ างความตระหนัก 
ความรู้ ทักษะ และความรับผิดชอบ 

4. ครู น ักเร ียนและผู ้ เก ี ่ยวข ้อง                           
ม ี ความพ ึ งพอใจ และความรู้                          
ความเข ้ าใจในการดำเน ิ นงาน                           
ตามโครงการ 
5. โรงเรียนที ่เข้าร่วมกิจกรรม 
ขยายผลตามว ั ตถ ุประสงค์
โครงการ 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. ก ิจกรรม  ข ับเคล ื ่อนพระบรมราโชบาย          
ด ้ านการศ ึกษาของในหลวงร ั ชกาลที่  10                       
สู่การปฏิบัติ 
8. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่านพัฒนาคุณภาพ                  
การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาไทย 
9.  ก ิจกรรม  ส ่ ง เสร ิมการจ ัดการ เร ียนรู้                     
สเต็มศึกษา STEM Education 
10.  ก ิจกรรม  จ ั ดอบรมการออกแบบสื่ อ                    
การเร ียนร ู ้ประว ัต ิศาสตร ์  หน ้าท ี ่พลเม ือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตยที ่มีประสิทธิภาพ               
ในการขับเคลื่อน Soft Power ของสถานศึกษา 

3. ผ ู ้บร ิหารโรงเร ียนในส ังกัด
สำน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา
ประถมศ ึกษาราชบ ุ ร ี  เขต 1                               
มีแนวทางการพัฒนาการยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษา  

 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครู     
8 กลุ่มสาระสู่คุณภาพของผู้เรียน 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่านพัฒนาคุณภาพ                
การจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาไทย 
    1.1 กิจกรรมส่งเสริมการรักการอ่าน 
         - จัดประกวดการเขียนเรียงความระดับ
ประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

เชิงปริมาณ 
1. ครูกลุ่มสาระวิชาภาษาไทย     
2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
และมัธยมศึกษา     
เชิงคุณภาพ 
1. นักเร ียนทุกช่วงชั ้นในสังกัด
สำน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา
ร า ช บ ุ ร ี  เ ข ต  1  ม ี ค ว า ม รู้  

-  1. ครูและผู้เกี่ยวข้อง ได้รับการ
เสริมสร้างความตระหนัก ความรู้ 
ท ักษะ และความร ับผ ิดชอบ        
ในการพ ัฒนาตน เอง ในทุ ก                    
กลุ่มสาระ 
2. นักเรียนที่ร่วมกิจกรรม ได้รับ
การเสร ิมสร ้ างความตระหนัก 
ความรู้ ทักษะ และความรับผิดชอบ 
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     1.2 กิจกรรม PLC ครูกลุ่มสาระภาษาไทย                 
เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดกาเรียนรู้ภาษาไทย 

ความสามารถตรงตามท ักษะ                 
ในศตวรรษท่ี 21 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัดได้ร ับการส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21  
3. ผ ู ้บร ิหารโรงเร ียนในส ังกัด
สำน ักงานเขตพื ้นท ี ่การศ ึกษา
ประถมศ ึกษาราชบ ุ ร ี  เขต 1                       
มีแนวทางการพัฒนาการยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษา  

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช ื ่อโครงการ  ข ับเคล ื ่อนงานสภาน ักเร ียน 
ประจำปีการศึกษา 2567 
1. ก ิจกรรม ส ่งเสร ิมกิจกรรมสภานักเร ียน                    
และประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรม กำหนดแผนงาน/ โครงการส่งเสริม
กิจกรรมสภานักเรียนของโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
    โรงเรียนในสังกัด จำนวน 167 
แห่ง  

เชิงคุณภาพ 
1. คณะกรรมการสภานักเร ียน   
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุร ี เขต 1 มีความรู ้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักการ และหน้าที่
ของสภานักเร ียน เพื ่อนำไปใช้               

- 1 .  โ ร ง เ ร ี ย น ใ น ส ั ง ก ั ด  มี
คณะกรรมการสภาน ักเร ียน                         
ที ่เข้มแข็งและยั ่งยืน นักเรียน
เข้าใจบทบาทหน้าที ่ตามหลัก
ธรรมาภิบาล ตระหนักถึงการ 
อย ู ่ ร ่ วมก ันในส ั งคมอย ่ างมี
ความสุข โดยเคารพกฎ กติกา        
ในการดำเน ินงานของส ังคม     
และมีส ่วนร ่วมในการบริหาร  
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ให ้ เก ิดประโยชน ์ ในก ิจกรรม               
เชิงสร้างสรรค์  

2. สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศ ึกษาราชบ ุ ร ี  เขต 1                       
ม ีคณะกรรมการสภาน ักเร ียน
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 

และพ ัฒนา โร ง เร ี ยนอย ่ า ง
ส ร ้ า งส ร รค ์  ให ้ เ ป ็ นส ั ง ค ม                    
ที่มีคุณค่า และอยู่ด้วยกันอย่างมี
ความสุข 

2. โรงเรียนมีคณะกรรมการสภา
นักเรียน มีบทบาท หน้าที่ในการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ต า ม ธ ร ร ม นู ญ                  
หร ือระเบ ียบ หร ือข ้อบ ังคับ              
สภานักเรียนที่กำหนด 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
เรียนรวม 
1. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
โครงการพ ัฒนาค ุณภาพการจ ัดการศ ึกษา                   
เรียนรวม 
2. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการการวิเคราะห์
หลักสูตรสถานศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษลงส ู ่การปฏิบ ัต ิของโรงเร ียน
ต้นแบบการจัดการศึกษาเรียนรวม 
3. กิจกรรม ประชุมชี้แจงการขอรับสิ่งอำนวย
ความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออ่ืน

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ (ที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ) จำนวน 
1,197 คน 
2. ครูผู้สอนในสถานศึกษาจัดการ
เรียนรวม 
3. โรงเรียนที่จัดการเรียนรวม 99 
โรงเรียน 
 
 

42,730 1. ผู ้เรียนที ่เป็นผู ้พิการ ได้รับ
สิทธิและโอกาสทางการศึกษา
อย ่ า งท ั ่ ว ถ ึ งและม ี ค ุณภาพ                     
ตามมาตรฐานที ่กำหนด และ
ได้รับจัดการศึกษาตามแผนการ
จัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)                              
และตามหลักสูตรสถานศึกษา 
โดยปรับเน ื ้อหา ว ิธ ีการสอน   
แ ล ะ ก า ร ว ั ด ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล                                      
ที่เหมาะสมกับแต่ละบุคคล  
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ใ ด ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า  ( ค ู ป อ ง ก า ร ศ ึ ก ษ า )                       
จ ั ด ร ่ วมก ับศ ูนย ์ การศ ึ กษาพ ิ เ ศษประจำ                       
จังหวัดราชบุรี 

4. กิจกรรม การขยายผลแนวทางการวิเคราะห์
ห ล ั ก ส ู ต ร สถ านศ ึ กษ าส ำห ร ั บน ั ก เร ี ย น                               
ท ี ่ ม ี ความต ้องการพ ิ เศษลงส ู ่ การปฏ ิบ ัติ                           
ของโรงเรียนที่จัดการศึกษาเรียนรวมในสังกัด         
ด้วยรูปแบบออนไลน์ 

5. กิจกรรม คัดเลือกผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
Best Practices ของโรงเร ียนจัดการศึกษา              
เรียนรวม 

6. กิจกรรม นิเทศติดตามผลการดำเนินงาน 
โรงเร ียนต้นแบบเร ียนรวม และโรงเร ียนจัด
การศึกษาเรียนรวมในสังกัด  

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ได้รับสิทธิ
และโอกาสทางการศึกษาอย่าง
ท ั ่ ว ถ ึ ง แ ล ะม ี  ค ุ ณ ภ า พ ต า ม
มาตรฐานที่กำหนด และได้รับจัด
ก า ร ศ ึ ก ษ า ต า ม แ ผ น ก า ร จั ด
ก า ร ศ ึ ก ษ า เ ฉ พ า ะ บ ุ ค ค ล                                   
( I E P )  แ ล ะ ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร
สถานศ ึกษา โดยปร ับเน ื ้ อหา 
ว ิ ธ ี ก า ร ส อ น  แ ล ะ ก า ร วั ด
ป ร ะ เ ม ิ น ผ ลท ี ่ เ ห ม า ะสมกั บ                      
แต่ละบุคคล 
2. ครูผู้สอนและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนที ่จ ัดการเรียน
รวมท ุกโรง เร ี ยน ดำเน ินการ                
ค ัดกรอง และด ูแลช ่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ  
3 .  โร ง เร ี ยนท ี ่ จ ั ดการศ ึ กษา                  
เร ียนรวม จำนวน 99 โรงเร ียน                    

 2. ครูผู ้สอนในโรงเรียนจัดการ
เรียนรวม ได้รับพัฒนาสมรรถนะ
การจัดการเรียนรู้ทางการศึกษา
พิเศษให้ม ีค ุณภาพ มีผลการ
นิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษา 

 3. สถานศึกษาที ่จ ัดการศึกษา
เรียนรวมในสังกัด สำนักงานเขต
พื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
ราชบ ุ ร ี  เขต  1  จำนวน 99 
โรงเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ 
พัฒนาตนเอง บร ิหารจ ัดการ 
และจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
ส าม า รถ เข ี ย นแ ผน ก า ร จั ด
การศึกษาเฉพาะบุคคล ( IEP) 
และแผนการสอนเฉพาะบุคคล 
( I I P )  น ำ ม า ใ ช ้ ใ น ก า ร จั ด
กระบวนการเร ียนร ู ้  (Active 
Learning ) และการว ัดและ
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มีความร ู ้  ความเข ้าใจ พ ัฒนา
ตนเอง บริหารจัดการ และจัดการ
ศ ึกษาแบบเร ียนรวมได ้อย ่าง
เหมาะสมในแต่ละประเภทความ
พิการผ่านแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบ ุคคล ( IEP) และแผน                   
การสอนเฉพาะบุคคล (IIP) 

ประ เม ิ นผลสำหร ับผ ู ้ เร ี ยน                       
ที่เป็นผู้พิการ ได้อย่างเหมาะสม
ในแต่ละประเภทความพิการ 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื ่อโครงการ  การขับเคลื ่อนการใช ้หลักส ูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และส่งเสริมการ
จ ัดการเร ียนร ู ้ท ี ่ สอดคล ้องก ับการพ ัฒนา           
พหุปัญญา และทักษะในศตวรรษท่ี 21                                            
1. ก ิจกรรม  ส ่งเสร ิมและพัฒนาหล ักส ูตร
สถานศึกษา และกรอบหลักสูตรท้องถิ่น 
      -  การพัฒนากรอบหลักสูตรท้องถิ่น  
      - หลักสูตรสถานศึกษาและเอกสารประกอบ
หลักสูตร 8 กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ และกรอบ
หลักสูตรท้องถิ่น  
      -  การประเมินผลการใช้หลักสูตร  
    - การนิเทศภายในสถานศึกษา  

เชิงปริมาณ 
1 .  ผ ู ้ บร ิหารสถานศ ึกษา ครู                   
และบ ุ คลากรทางการศ ึ กษา               
และนักเรียน ของโรงเรียนในสังกัด                     
ที ่เข้าร่วมโครงการวิทย์พลังสิบ 
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
การพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 
และการพัฒนาพหุปัญญา 
2. สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด 
 

256,370 1. สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด  
มีการบริหารจัดการหลักสูตร
ส ถ า น ศ ึ ก ษ า เ ป ็ น ป ั จ จ ุ บั น                         
และหลักสูตรสถานศึกษามีความ
หลากหลายยืดหยุ ่น เหมาะสม
กับผู้เรียน 

2.  ผ ู ้ เร ี ยนได ้ ร ับการพ ัฒนา
ศ ั ก ย ภ า พ ต า ม ม า ต ร ฐ า น
การศึกษา แนวทางการพัฒนา
พ ห ุ ป ั ญ ญ า  แ ล ะ ท ั ก ษ ะ ใ น
ศตวรรษท่ี 21 
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     - การส ังเคราะห ์หล ักส ูตรสถานศ ึกษา                   
ที ่ยืดหยุ ่นตอบสนองต่อความถนัด และความ
สนใจของผู้เรียน 
2. กิจกรรม ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษา    
ในรูปแบบที่หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน 
      - โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ 
      -  โครงการบ ้านน ักว ิทยาศาสตร ์น ้อย                  
ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
3. กิจกรรม ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้           
ที่สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 
      -  การพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 (3R8C)  
    - คัดเลือกโรงเรียนกลุ ่มเป้าหมายส่งเสริม 
พัฒนาการจ ัดการเร ียนร ู ้ เพ ื ่อพัฒนาทักษะ         
ในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) จำนวน 10 โรงเรียน  
      - ผลการจัดการเรียนรู้และผู้เรียนที่ได้รับการพัฒนา
ทักษะในศตวรรษที่ 21 

เชิงคุณภาพ 

1 .  คร ูว ิชาการของสถานศ ึกษา                      
ในส ั งก ั ดท ี ่ เข ้ าร ั บการอบรม                
เช ิงปฏิบัต ิการพัฒนาหลักส ูตร
สถ านศ ึ กษ า  ต ามหล ั ก ส ู ต ร
แกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 
พ.ศ.2551 และฉบ ับปร ับปรุง          
พ.ศ. 2560 การอบรมการจัด                  
ก า ร เร ี ย น ร ู ้ ท ี ่ ต อบสนองต่ อ               
ความสนใจและความต ้องการ               
ของผู้เรียนสอดคล้องกับการพัฒนา               
พหุปัญญา และทักษะในศตวรรษ                 
ที ่ 21 สามารถนำความรู ้ท ี ่ได ้รับ                  
จากการฝึกอบรม  ไปประยุกต์ใช้                  
ในการปฏิบัติงาน เกี่ยวกับหลักสูตร
และการจ ั ด ก าร เร ี ยนร ู ้ ข อ ง
สถานศึกษาให้มีความหลากหลาย
ตอบสนองต่อความสนใจ และ
ความต้องการของผู้เรียนได้  

3. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคน 
สามารถประเม ินตนเองผ ่ าน
ระบบ ว ัดแววความสามารถ
พิเศษด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
ผลการประเมินมีความถูกต้อง 
สามารถนำผลการประเมินจาก
ระบบวัดแววความสามารถพิเศษ
ด ้ ว ย ระบบอ ิ เ ล ็ กทรอน ิ กส์                        
ไปวางแผนบริหารการศ ึกษา                   
เชิงนโยบายในระดับเขตพื ้นที่
การศึกษาและสถานศึกษาได้ 

4. ชุมชน ผู้ปกครอง และผู้เรียน
ให้การยอมรับและมีเจตคติที่ด ี

ต่อระบบการศึกษาเพ่ิมขึ้น 

5. ภาค ี เคร ือข ่ายม ีส ่วนร ่วม                   
ในการช ่ ว ย เหล ื อ ใน ร ะบบ
การศึกษาเพ่ิมข้ึน 
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2. ผู้บริหารและครูผู้สอนในสังกัด 
มีผลการปฏิบัติงานด้านแนวทาง/ 
น โ ย บ า ย ก า ร จ ั ด ก า ร ศ ึ ก ษ า 
หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้                 
ท ี ่ เป ็นแบบอย ่ าง ได ้ ในระดับ                     
เขตพื ้นที ่การศึกษา อย่างน้อย              
2 ผลงาน 

3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
ถึงชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 ทุกคน
ของโรงเรียนในสังกัดได้ร ับการ
ประเมินผลความสามารถพิเศษ
พหุปัญญาแต่ละด้านด้วยตนเอง
โดยใช้ระบบวัดแววความสามารถ
พิเศษ ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
และได้รับการส่งเสริมพหุปัญญา
จากการคัดกรอง/ สำรวจแวว/                
ว ัดความสามารถ ความถนั ด                    
ของผู้เรียน 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื ่อโครงการ ส่งเสริมการจัดการศึกษา เพ่ือ
เสริมสร้างความปลอดภัย 
1. กิจกรรม การรู้จักนักเรียนรายบุคคล 
    - ติดตามนักเรียนกลับเข้าระบบการศึกษา 
2. กิจกรรม การคัดกรองนักเรียน 
   2.1 การเยี่ยมบ้านนักเรียน 
   2.2 คัดกรองนักเรียนยากจนและยากจนพิเศษ 
   2.3 การติดตามการจบการศึกษาภาคบังคับ 
3. กิจกรรม การป้องกันและแก้ไขปัญหา 
   3.1 ดำเนินงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียน
และนักศึกษา 
   3.2 เสริมสร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว
การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพจิต
ของนักเรียน 
   3.3 ประชุมคณะกรรมการศูนย์ความปลอดภัย 
สพป.รบ.1 เพ ื ่อจ ัดทำแนวทางการจ ัดการ                     
ภัยพิบัต ิและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
   3.4 การให้คำปรึกษาเป็นรายกรณี 

เชิงปริมาณ 
     น ักเร ียน คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัด จำนวน 
172 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 

     น ักเร ียน คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 ขึ้นไป
ได ้ ร ับการส ่ ง เสร ิม สน ับสนุน            
ให้คำปรึกษา เพื ่อพัฒนาให้เกิด
ท ั กษะช ี ว ิ ต  ได ้ ร ั บกา รด ู แ ล                      
ตามแนวทางขอบข่ายการสร้าง
ความปลอดภ ัยในสถานศ ึกษา                      
ในระดับมากข้ึนไป  
 

157,360 1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศ ึกษาราชบ ุร ี  เขต 1                   
มีคณะกรรมการความปลอดภัย                
ในสถานศึกษาของสถานศึกษา 
และมีพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริม
ความประพฤต ิน ักเร ียนและ
นักศึกษา ทำหน้าที่ดูแลนักเรียน
และนักศึกษาในพื้นที ่
2. คณะกรรมการความปลอดภัย
ใ น ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ม ี ค ว า ม รู้                      
ความเข ้ า ใจเก ี ่ ยวก ับภ ัยทั้ ง                 
9 ด้าน และคู่มือการใช้งานระบบ 
OBEC Safety Center สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์แก่นักเรียน ครู 
บ ุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า 
สถานศ ึกษา และสำน ักงาน                   
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 1 
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   3.5 จัดหาและรวบรวมแหล่งทุนการศึกษา
และการระดมทรัพยากรทุนการศึกษา 
   3.6 งานสวัสดิการและสงเคราะห์นักเรียน                
ที่ยากจนและด้อยโอกาส 
   3.7 การดำเนินงานกองทุนช่วยเหลือนักเรียน
ที่เดือดร้อนฉุกเฉิน สพป.รบ.1 
   3.8 จัดสรรงบประมาณสร้างความเข้มแข็ง 
ศ ูนย ์แนะแนวประจำเขตพ ื ้นท ี ่ การศ ึกษา       
โรงเรียนเขาวัง (แสง ช่วงสุวนิช) 
   3.9 น ิ เทศ ต ิดตามการดำเน ินงานของ               
ศูนย์แนะแนวประจำเขตพื ้นที ่และโรงเร ียน         
ขยายโอกาส (คัดเลือก BP) 
4. กิจกรรม การพัฒนาและส่งเสริมนักเรียน 
    4.1 การศ ึ กษาเพ ื ่ อพ ัฒนาท ั กษะอาชีพ                         
และการมีงานทำ 
   4.2 การด ูแลช ่วยเหล ือเด ็กด ้อยโอกาส 
โครงการหารายได้ระหว่างเรียน 
   4 . 3  การส ่ ง เสร ิ มการศ ึ กษาทา ง เ ล ื อก                     
1 โรงเรียน 3 รูปแบบ 

3. โรงเรียนในสังกัดสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 1 มีความปลอดภัย
ในสถานศึกษา ครบทั้ง 9 ภัย 
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   4.4 การคัดเลือกสถานศึกษาเพื ่อรับรางวัล
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และครูต้นแบบ
บูรณาการจัดการเรียนรู้ทักษะชีวิต 
   4.5 ดำเนินงานโครงการสอบคัดเลือกนักเรยีน
ที่มีความสามารถพิเศษในโครงการต่าง ๆ 
5. กิจกรรม การส่งต่อ 
   5.1 การสร้างภาคีเครือข่ายการส่งเสริมดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
   5.2 ส่งเด็กที ่ไม่มีความพร้อมเรียนในระบบ               
ให้ไปเรียนต่อศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู ้อำเภอ          
ต่าง ๆ 

 ชื่อโครงการ  เฝ้าระวังป้องกันปัญหายาเสพติด
และภัยคุกคามในรูปแบบใหม่    
1. ก ิจกรรม  เฝ ้าระว ัง ป ้องก ันภ ัยค ุกคาม                    
รูปแบบใหม่ 
2. กิจกรรม อบรมลูกเส ือต้านภัยยาเสพติด                  
ผ่านกระบวนการทักษะชีวิต 
3 .  ก ิ จกรรม  ประเม ินสถานศ ึกษาส ี ข าว                       
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนในสังกัด จำนวน 172 
โรงเรียน 
2. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตัน เข้ารับการอบรมลูกเสือ
ต้านภัยยาเสพติดผ่านกระบวนการ
ท ักษะช ีว ิต  จำนวน 180  คน                

110,000 1. นักเร ียนได ้ร ับการพัฒนา
ทักษะชีวิต มีภูมิคุ้มกันยาเสพติด
และภัยคุกคามรูปแบบใหม ่
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ เป็นแกนนำต้านภัยยา
เสพติด และเข้าร ่วมกิจกรรม                  
เชิงสร้างสรรค์ในสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. กิจกรรม นิเทศ กำกับ ติดตามการดำเนินงาน
เฝ้าระวังป้องกันปัญหายาเสพติตและภัยคุกคาม
ในรูปแบบใหม่    

ของโรงเร ียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา จำนวน 30 โรงเรียน 
3 .  โ ร ง เ ร ี ย น ท ี ่ ผ ่ า น เ ก ณ ฑ์                         
การประเมินเป็นสถานศึกษาสีขาว 
จำนวน 36 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเร ี ยนม ี การช ั บเคล ื ่ อน                       
การป้องกัน แก้ไขปัญหายาเสพติด              
และภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
2. ล ู กเส ื อต ้ านภ ั ยยาเสพติ ด                    
เป ็ นแกนนำฝ ้ า ระว ั งป ั ญหา                           
ย า เ ส พ ต ิ ด แ ล ะ ภ ั ย ค ุ ก ค า ม                   
รูปแบบใหม ่
3 .  ล ูก เส ื อต ้ านภ ัยยา เสพติด                     
มีทักษะชีวิต มีภูมิคุ้มกันยาเสพติด
และภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
4. โรงเร ียนดำเนินการตามโครงการ
สถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติด                 
และอบายมุข  ปีการศึกษา 2566 

3. โรงเร ียนดำเน ินการสร ้าง
ภูมิคุ ้มกัน และเฝ้าระวังภัยยา
เ ส พ ต ิ ด แ ล ะ ภ ั ย ค ุ ก ค า ม                         
รูปแบบใหม่ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  การรับนักเรียน ปีการศึกษา 2567 
1. กิจกรรม งานการรับนักเรียน 
   1.1 ประสานขอความอน ุเคราะห ์ข ้อมูล
ประชากรจากสำนักทะเบียนราษฎรในท้องที่ 
จำนวน 6 อำเภอ ในเขตพื ้นท ี ่บร ิการของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
   1.2 ดำเนินการคัดลอก ทร. 14 เด็กที ่เกิด                       
ปี พ.ศ. 2560 ในเขตพื ้นที ่บร ิการ แยกเป็น                 
รายโรงตามเขตพ้ืนที่บริการ 
   1.3 ประชุมคณะกรรมการจัดทำนโยบาย                   
และแนวปฏ ิบ ัต ิ เก ี ่ ยวก ับการร ับน ักเร ียน                                    
ปีการศึกษา 2567 
   1.4 จ ัดทำประกาศให ้ผ ู ้ปกครองส ่งเด็ก                   
เข้าเรียน 
         - ประกาศให้ผู ้ปกครองส่งเด็กที ่มีอายุ             
ถึงเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับส่งเด็กเข้าเรียน 
         - ประกาศการจัดสรรโอกาสเข้าศึกษาต่อ
ระหว่างสถานศึกษาที ่อยู ่ในเกณฑ์การศึกษา             
ภาคบังคับ 

เชิงปริมาณ 
1. เด็กจำนวน 4,100 คน ตาม
เอกสาร ทร.14  ท ี ่ เก ิดในช ่วง   
วันที่ 17 พฤษภาคม 2561 – 16 
พฤษภาคม 2562 (อายุครบ 4 ปี
บริบ ูรณ์ นับถึง 16 พฤษภาคม 
2565) ในเขตพ้ืนที่บริการ 
2. เด็กจำนวน 4,096 คน ตาม
เอกสาร ทร. 14 ท ี ่ เก ิดในช ่วง          
วันที่ 1 มกราคม – 31 ธันวาคม 
2560 ในเขตพ้ืนที่บริการ 
3. เด ็กจำนวน 3,988 คน  ท ี ่จบ
การศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ได้เข้าเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 
4. เด ็กจำนวน 961 คน ท ี ่จบ
การศึกษาระดับชั ้นมัธยมศึกษา
ศ ึ ก ษ า ป ี ท ี ่  3  ไ ด ้ เ ข ้ า เ ร ี ย น                          
ระด ับม ัธยมศ ึกษาป ีท ี ่  4 หรือ
เทียบเท่า 

12,000  1. ประชากรวัยเรียนตามเกณฑ์ 
กลุ่มอายุ 4 – 6 ปี และย่างเข้า     
ปีที ่เจ็ดจนถึงปีที ่ส ิบหกทุกคน 
ได ้ ร ับการศ ึกษาภาคบ ั งคับ                    
และขั้นพื้นฐานทั่วถึง และได้รับ
การพ ัฒนาอย ่ า ง เหมาะสม                       
เต ็มตามศ ักยภาพ ม ี โอกาส                    
ตามสิทธิ อย่างเท ่าเท ียมก ัน          
โดยรูปแบบการจัดการเร ียนรู้                     
ที ่หลากหลาย นักเรียนเรียนรู้
อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนเรียนจบการศึกษา
ตามกำหนดเวลาของหลักสูตร 
แ ล ะ เข ้ า ร ั บ ก า ร ศ ึ ก ษ า ต่ อ                            
ในสายสาม ัญและสายอาชีพ                       
เพ่ิมมากข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   1 . 5  ประกาศนโยบายและแนวปฏ ิบ ัติ                               
การรับนักเรียน ปีการศึกษา 2567 พร้อมจัดตั้ง
ศูนย์ประสานงานการรับนักเรียน 
   1.6 กำกับ ติดตามการดำเนินงานรับนักเรียน
ในระด ับก ่อนประถมศึกษา, ประถมศึกษา                    
และมัธยมศึกษาของโรงเรียนในสังกัด 

เชิงคุณภาพ 
 1. ร้อยละ 100 ของประชากร
ระดับก่อนประถมศึกษา ได้รับการ
เ ต ร ี ย ม ค ว า ม พ ร ้ อ ม ก ่ อ น                    
เข้าเรียนในระดับประถมศึกษา  
2. ร ้อยละ 100 ของประชากร                 
ที่เกิดปี 2560 ได้เข้าเรียนในชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ครบท 
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่จบ
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้เข้าเรียนต่อ
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ครบทุกคน 
4. ร้อยละ 80 ของนักเรียนที ่จบ
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้เข้าเรียน
ต่อช ั ้นม ัธยมศึกษาปีท ี ่  4 หรือ
เทียบเท่า 

 ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
เรียนรวม 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ (ที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ) จำนวน 
1,197 คน 

42,730 1. ผู ้เรียนที ่เป็นผู ้พิการ ได้รับ
สิทธิและโอกาสทางการศึกษา
อย ่ า งท ั ่ ว ถ ึ งและม ี ค ุณภาพ                     
ตามมาตรฐานที ่กำหนด และ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
โครงการพ ัฒนาค ุณภาพการจ ัดการศ ึกษา                   
เรียนรวม 
2. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการการวิเคราะห์
หลักสูตรสถานศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษลงส ู ่การปฏิบ ัต ิของโรงเร ียน
ต้นแบบการจัดการศึกษาเรียนรวม 
3. กิจกรรม ประชุมชี้แจงการขอรับสิ่งอำนวย
ความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออ่ืน
ใ ด ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า  ( ค ู ป อ ง ก า ร ศ ึ ก ษ า )                       
จ ั ด ร ่ วมก ับศ ูนย ์ การศ ึ กษาพ ิ เ ศษประจำ                       
จังหวัดราชบุรี 
4. กิจกรรม การขยายผลแนวทางการวิเคราะห์
ห ล ั ก ส ู ต ร สถ านศ ึ กษ าส ำห ร ั บน ั ก เร ี ย น                               
ท ี ่ ม ี ความต ้องการพ ิ เศษลงส ู ่ การปฏ ิบ ัติ                           
ของโรงเรียนที่จัดการศึกษาเรียนรวมในสังกัด         
ด้วยรูปแบบออนไลน์ 

2. ครูผู้สอนในสถานศึกษาจัดการ
เรียนรวม 
3. โรงเร ียนที ่จ ัดการเร ียนรวม                
99 โรงเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ได้รับสิทธิ
และโอกาสทางการศึกษาอย่าง
ท ั ่ ว ถ ึ ง แ ล ะม ี  ค ุ ณ ภ า พ ต า ม
มาตรฐานที่กำหนด และได้รับจัด
ก า ร ศ ึ ก ษ า ต า ม แ ผ น ก า ร จั ด
ก า ร ศ ึ ก ษ า เ ฉ พ า ะ บ ุ ค ค ล                                   
( I E P )  แ ล ะ ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร
สถานศ ึกษา โดยปร ับเน ื ้ อหา 
ว ิ ธ ี ก า ร ส อ น  แ ล ะ ก า ร วั ด
ป ร ะ เ ม ิ น ผ ลท ี ่ เ ห ม า ะสมกั บ                      
แต่ละบุคคล 
2. ครูผู้สอนและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนที ่จ ัดการเรียน

ได้รับจัดการศึกษาตามแผนการ
จัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)                              
และตามหลักสูตรสถานศึกษา 
โดยปรับเน ื ้อหา ว ิธ ีการสอน   
แ ล ะ ก า ร ว ั ด ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล                                      
ที่เหมาะสมกับแต่ละบุคคล  

 2. ครูผู ้สอนในโรงเรียนจัดการ
เรียนรวม ได้รับพัฒนาสมรรถนะ
การจัดการเรียนรู้ทางการศึกษา
พิเศษให้ม ีค ุณภาพ มีผลการ
นิเทศ ติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษา 

 3. สถานศึกษาที ่จ ัดการศึกษา
เรียนรวมในสังกัด สำนักงานเขต
พื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษา
ราชบ ุ ร ี  เขต  1  จำนวน 99 
โรงเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ 
พัฒนาตนเอง บร ิหารจ ัดการ 
และจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. กิจกรรม คัดเลือกผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
Best Practices ของโรงเร ียนจัดการศึกษา              
เรียนรวม 
6. กิจกรรม นิเทศติดตามผลการดำเนินงาน 
โรงเร ียนต้นแบบเร ียนรวม และโรงเร ียนจัด
การศึกษาเรียนรวมในสังกัด 
 

รวมท ุกโรง เร ี ยน ดำเน ินการ                
ค ัดกรอง และด ูแลช ่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ  
3 .  โร ง เร ี ยนท ี ่ จ ั ดการศ ึ กษา                  
เร ียนรวม จำนวน 99 โรงเร ียน                    
ม ีความร ู ้  ความเข ้าใจ พ ัฒนา
ตนเอง บริหารจัดการ และจัดการ
ศ ึกษาแบบเร ียนรวมได ้อย ่าง
เ หม าะสม ในแต ่ ล ะป ร ะ เภท                 
ความพ ิ การผ ่ านแผนการจั ด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และ
แผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) 

ส ามา รถ เข ี ย นแ ผน ก า ร จั ด
การศึกษาเฉพาะบุคคล ( IEP) 
และแผนการสอนเฉพาะบุคคล 
( I I P )  น ำ ม า ใ ช ้ ใ น ก า ร จั ด
กระบวนการเร ียนร ู ้  (Active 
Learning) และการว ัดและ
ประ เม ิ นผลสำหร ับผ ู ้ เร ี ยน                       
ที่เป็นผู้พิการ ได้อย่างเหมาะสม
ในแต่ละประเภทความพิการ 
 

 ชื่อโครงการ   การพัฒนาต้นแบบระบบการจัด
การศึกษาที ่ยืดหยุ่นเพื ่อสร้างความเสมอภาค  
ทางการศึกษาและตอบโจทย ์ช ีว ิตเด ็กและ
เยาวชนสำหรับสถานศึกษา จังหวัดราชบุรี    
1. กิจกรรม  วิเคราะห์สภาพปัญหาของเด็ก                  
และเยาวชนเส ี ่ยงหลุดจากระบบการศึกษา                   
และเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา    

เชิงปริมาณ 
 1.  กล ุ ่มเด ็กและเยาชนเส ี ่ยง                    
หลุดจากระบบการศึกษา  
2. เด ็กและเยาวชนนอกระบบ
ก า ร ศ ึ ก ษ า  ร ว ม  1 0 0  ค น                             
ใ น ร ะ ด ั บ ป ร ะ ถ ม ศ ึ ก ษ า               

1,809,400 1. ฐานข้อมูลเด็กและเยาวชน               
ที ่ ได ้ร ับการศ ึกษาท ี ่ย ืดหยุ่น                 
ตอบโจทย ์ช ีว ิต  (1 โรงเร ียน                     
3 รูปแบบ) หรือฐานข้อมูลเด็ก            
และเยาวชนเสี่ยงหลุดจากระบบ
การศึกษา และ เด็กและเยาวชน
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรม จัดทำฐานข้อมูลเด็กและเยาวชน                 
ท ี ่ ได ้ร ับการศึกษาที ่ย ืดหยุ ่นตอบโจทย์ช ีวิต                             
(1 โรงเรียน 3 รูปแบบ) 
3. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษา                 
ที่ยืดหยุ ่นและตอบโจทย์ชีวิตเด็กและเยาวชน 
สำหรับสถานศึกษา (1 โรงเรียน 3 รูปแบบ)                       
พร้อมนำไปใช้และปรับปรุงหลักสูตร      
4. กิจกรรม พัฒนากลไกสถานศึกษาเพื ่อจัด
การศ ึกษาย ืดหย ุ ่นและตอบโจทย ์ช ีว ิตเด็ก                     
และเยาวชน (1 โรงเร ียน 3 ร ูปแบบ) โดย
กระบวนการโค้ช (Coaching) โรงเรียนและครู 
ผ่านการเป็นพี่เลี้ยง การประชุมหรืออบรม ฯลฯ 
เพื ่อการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียน 
การสอนที่ตอบโจทย์ชีวิต ตลอดโครงการ       
5. กิจกรรม สถานศึกษานำหลักสูตรการจัด
การศึกษา ที ่ย ืดหยุ ่นและตอบโจทย์ชีว ิตเด็ก                  
และเยาวชน สำหรับสถานศึกษา (1 โรงเรียน                 
3 รูปแบบ) นำไปทดลองใช้   

แ ล ะ ม ั ธ ย ม ศ ึ ก ษ า ต อ น ต้ น                             
อายุ 7 - 18 ปี 
3. โรงเร ียนต้นแบบการศ ึกษา             
ที ่ย ืดหย ุ ่นและตอบโจทย ์ช ีวิต                     
(1 โรงเร ี ยน 3 ร ูปแบบ)  ในส ั งกัด                          
จำนวน  3  โรงเรียน    
เชิงคุณภาพ 
1. สนับสนุนช่วยเหลือเด็กและ
เยาวชนเส ี ่ ยงหล ุดจากระบบ  
การศึกษา และเด็กและเยาวชน                 
นอกระบบการศึกษา ให้สามารถ
กล ั บ เข ้ า ส ู ่ ร ะบบกา รศ ึ กษา                        
ที่ยืดหยุ่นและตอบโจทย์ชีวิตและ
คงอยู่ในระบบการศึกษา 
2 .  พ ั ฒ น า ห ล ั ก ส ู ต ร ก า ร จั ด
การศึกษาที่ยืดหยุ่นและตอบโจทย์
ช ีว ิตเด ็กและเยาวชน สำหรับ
สถานศ ึ กษา  ( 1  โร ง เร ี ยน  3 

นอกระบบการศึกษา จำนวน 
100 คน 
2. เด็กและเยาวชนที่เสี ่ยงหลุด
จากระบบการศึกษา และเด็ก
แ ล ะ เ ย า ว ช น น น อ ก ร ะ บ บ
การศึกษา ได้รับการช่วยเหลือ   
ให ้สามารถกล ับเข ้าส ู ่ ระบบ
การศึกษาที ่ย ืดหยุ ่นและตอบ
โจทย์ช ีว ิตและคงอยู ่ในระบบ
การศึกษาได้  
3. หลักสูตรการจัดการศึกษา                   
ที่ยืดหยุ่นและตอบโจทย์ชีวิตเด็ก
และเยาวชน สำหรับสถานศึกษา              
(1 โรงเรียน 3 รูปแบบ)  
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6. ก ิจกรรม  ถอดบทเร ียนการปฏ ิบ ัต ิงาน                       
การพัฒนาต ้นแบบระบบการจ ัดการศ ึกษา                        
ที่ยืดหยุ ่นและตอบโจทย์ชีวิตเด็กและเยาวชน 
สำหรับสถานศึกษา ประกอบด้วย สัมภาษณ์
ข้อมูลเชิงลึกผู ้ที ่เกี ่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
รวบรวม สังเคราะห์ข้อมูล และจัดทำรายงาน   
7. กิจกรรม จัดเวทีการสื่อสารแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประเด ็นการจ ัดการศ ึกษาท ี ่ย ืดหย ุ ่นและ              
ตอบโจทย ์ ช ี ว ิ ต เด ็ กและ เย าวชนสำหรั บ
สถานศึกษา (1 โรงเรียน 3 รูปแบบ) จำนวน
อย่างน้อย 2 ครั ้ง ประกอบด้วย 1) เครือข่าย
โรงเร ียนในจังหวัดราชบุร ี และ  2) โรงเรียน                    
ทั่วประเทศ    
8. กิจกรรม เวทีรวบรวมข้อมูลโรงเรียนต้นแบบ 
4 โรงเรียนและโรงเรียนร่วมพัฒนา 8 จำนวน         
12 โรงเรียน และการพัฒนาโจทย์วิจัย   
   

ร ูปแบบ)  พร ้อมนำไปใช ้และ
ปรับปรุงหลักสูตร 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื ่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพข้าราชการครู                    
และบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
1 .  ก ิ จ ก ร ร ม  ก า รพ ัฒนาศ ั ก ยภ า พแ ล ะ
ความก้าวหน้าทางว ิชาช ีพคร ูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
     - อบรมพัฒนาผลงานเพื ่อประกวดรางวัล
ทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS 
2. กิจกรรม การอบรมปฐมนิเทศ เพื ่อเตรียม                  
ความพร้อม และพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครู
ผู้ช่วย ในหลักสูตร ดังนี้ 
    2.1 ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาการศึกษา 
    2.2 วินัยคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
    2.3 การวางแผนการเง ินและการออม                         
เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาหนี้สิน 
    2.4 การจัดการเรียนการสอน การบริหาร
จัดการชั ้นเรียน การมีส่วนร่วมในสถานศึกษา 
ชุมชน การเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1 .  ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร ส ถ า น ศ ึ ก ษ า 
ข ้ า ร าชการคร ู และบ ุ คล ากร
ทางการศึกษาในสังกัด  
2. พนักงานราชการและลูกจ้าง    
ในสังกัด 
เชิงคุณภาพ 
1. ข้าราชการคร ูและบุคลากร
ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า ม ี ศ ั ก ย ภ า พ                       
และทักษะในการปฏิบัต ิหน้าที่  
นำไปสู ่การจัดการเรียนการสอน            
ท ี ่ เหมาะสมผู ้ เร ียนในศตวรรษ                     
ที่ 21 
2.  น ัก เร ียนม ีผลส ัมฤทธิ ์ ทาง                     
การเรียนที่สูงขึ้น 
3. นักเร ียนมีทักษะการใช้ช ีวิต                         
ในศตวรรษท่ี 21 ได้ดี 
 
 

97,050 1.  ข ้ าราชการคร ู  ผ ู ้บร ิหาร
สถานศึกษา บุคลากรทางการ
ศึกษา ในสังกัดได้รับการพัฒนา 
เพิ่มทักษะ ความรู้ ความเข้าใจ
ในการปฏิบัติงานตามสมรรถนะ
ท ี ่ จ ำ เป ็นต ่อความก ้ าวหน้า                     
ทางวิชาชีพ มีคุณธรรมโปร่งใส 
และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
2. คร ูและบ ุคลากรทางการ
ศึกษา มีศักยภาพในการปฏิบัติ
หน้าที ่สูงขึ ้น ส่งผลให้นักเรียน
เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 
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     2.5 ทักษะการใช้ภาษาและเทคโนโลยีดิจิทัล 
3. กิจกรรม การพัฒนาบุคลากรก่อนแต่งตั้ง                    
เข้าสู่ตำแหน่ง   
     3.1 การให้คำปรึกษา (Coaching) ผู้อำนวยการโรงเรียน 
    3 . 2  ก า ร ให ้ ค ำป ร ึ กษ า  ( Coa ch i n g )                                    
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
    3 . 3  กา ร ให ้ ค ำป ร ึ กษ า  ( Coa ch i n g )                                         
รองผู้อำนวยการสำนักงานัเขตพ้ืนที่การศึกษา 
    3.4 การประเมินสัมฤทธิผลการพัฒนางาน                              
เป็นระยะเวลา 1 ปี ตำแหน่งรองผู ้อำนวยการ
โรงเรียน 
    3.5 การประเมินสัมฤทธิผลการพัฒนางาน                   
เป็นระยะเวลา 1 ปี ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน 
    3.6 การประเมินสัมฤทธิผลการพัฒนางาน                   
เป็นระยะเวลา 1 ปี ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน 
4.  ก ิจกรรม  การพ ัฒนาคร ูและบ ุคลากร                     
ทางการศึกษาผ่านสื่อการเรียนรู้อิเล็กทรอนิกส์ 
5. กิจกรรม ส ่งเสริมการพัฒนาครูโดยศูนย์ 
HCEC 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช ื ่ อ โครงการ   เ สร ิ มสร ้ า งประส ิทธ ิภาพ                              
การบริหารงานบุคคลของสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 
1. กิจกรรม จัดทำแผนอัตรากำลัง และการกำหนด
ตำแหน่ง 
2. กิจกรรม การสรรหาบรรจุ แต่งตั้ง ย้าย และ
โอนข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศึกษา      
พนักงานราชการ และลูกจ้างชั่วคราว 
       2..1  การสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ 
    2.2 การคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวในสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา 
    2 .3 การสอบแข ่ งข ันบ ุคคล  เพ ื ่ อบรรจุ                   
และแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งครูผู้ช่วย 
    2.4 การสอบคัดเล ือกบ ุคคล เพ ื ่อบรรจุ                 
และแต ่ ง ต ั ้ ง ให ้ ด ำ ร งตำแหน ่ ง คร ู ผ ู ้ ช ่ ว ย                  
กรณีท่ีมีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

เชิงปริมาณ 
1. แผนอัตรากำลังข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
2 .  ข ้อม ูลสารสนเทศ ข ้อมูล
ทะเบ ียนประว ัต ิและพ ื ้นฐาน                  
ด้านการบริหารงานบุคคล 
3. ข้อมูลการย้ายข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. สามารถวางแผนอัตรากำลัง
ข ้ า ร าชการคร ู และบ ุ คลากร
ทางการศ ึกษาในสถานศึกษา                    
เพ่ือบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
2. มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ 
ข้อมูลทะเบียนประวัติข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และข ้อม ูลพ ื ้ นฐานด ้ านการ

698,282 1 .  ส ำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ นที่
การศ ึกษาม ีการวางแผน
อัตรากำล ังข ้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา
ในสถานศึกษาให้เหมาะสม
ส อ ด ค ล ้ อ ง ก ั บ ก า ร จั ด
การศ ึกษาให ้คร ูครบตาม
เกณฑ์ และให้มีข้าราชการ
ค ร ู ต ร ง ต า ม ม า ต ร ฐ า น
ว ิชาเอกตามที ่สำน ักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื ้นฐานกำหนด และมีการ
บร ิหารจ ัดการโรง เร ี ยน               
ขนาดเล็กอย่างมีคุณภาพ  
2 .  ส ำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ นที่
การศึกษามีข้อมูลสารสนทศ 
ข ้ อม ู ลทะ เบ ี ยนประว ั ติ
ข้าราชการครู และบุคลากร
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    2.5 การสอบคัดเลือกบุคคล เพื่อบรรจุและ
แต่ งตั ้ ง ให้ดำรงตำแหน่ ง รองผู ้อำนวยการ
สถานศึกษา และผู้อำนวยการสถานศึกษา 
3. กิจกรรม การประเมินบุคคลและผลงาน                   
เพื ่อเลื ่อนเงินเดือน ตำแหน่งรองผู ้อำนวยการ
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา ผ ู ้อำนวยการ
สถานศึกษา และศึกษานิเทศก์ 

4. กิจกรรม การจัดทำข้อมูลเกี ่ยวกับบำเหน็จ
ความชอบและทะเบ ียนประว ัติ ในการบรรจุ                           
และแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งครูผู้ช่วย 
5. กิจกรรม การประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื ้นที่
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 

บร ิหารงานบ ุคคลอ ื ่น ๆ ของ
ข ้ า ร าชการคร ู และบ ุ คลากร
ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า ใ น ส ั ง กั ด                 
ที่มีประสิทธิภาพ  
3. สามารถบริหารอัตรากำลัง
พน ักงานราชการและล ูกจ ้าง
ช ั ่ ว ค ร า ว ส ั ง ก ั ด ส ำ น ั ก ง า น
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ศ ึ ก ษ า                      
ขั ้นพื ้นฐานทุกตำแหน่งที ่ได้รับ     
ก า รจ ั ดส ร ร  เป ็ น ไปอย ่ า งมี
ประสิทธิภาพ  
4 . การเล ื ่อนเง ินเด ือนเป ็นไป        
อย่างมีระบบ โปร่งใส เป็นธรรม 
และสามารถตรวจสอบได้  
5. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทา งก า รศ ึ กษ าม ี ว ิ ท ย ฐ านะ                         
ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด  

ทางการศึกษา และข้อมูล 
อื ่น ๆ ด้านการบริหารงาน
บุคคล สามารถนำฐานข้อมูล
ไปใช้ในการพัฒนาองค์กร   
ให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป 
 3. มีข้อมูลความต้องการ
และความขาดแคลนวิชาเอก
ของโรงเรียน เพื่อใช้ในการ
บร ิหารอัตรากำล ัง ม ีการ
ดำเนินการสรรหาและบรรจุ
แต ่งต ั ้ งได ้อย ่างย ุต ิธรรม 
โ ป ร ่ ง ใ ส  ต ร ว จ ส อบ ไ ด้                                 
ตามหลักธรรมาภิบาล และ
การบริหารบ้านเมืองที่ดี  
4. การเลื่อนวิทยาฐานะของ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเป็นไปอย่างมี
ระบบ รวดเร็ว และถูกต้อง 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ  แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากร                  
ทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 
1. กิจกรรม ให้ความรู้ ด้านวินัยทางการเงิน รู้หลัก
ในการลดรายจ่าย เพิ่มการออม และไม่ก่อหนี้เพ่ิม 
และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้  
2. กิจกรรม จัดทำข้อมูลสารสนเทศ แบ่งกลุ่ม              
4 กลุ่ม 
    2.1 กล ุ ่มว ิกฤต (ส ีแดง) ต ิดตาม กำกับ                        
การปฏิบัติตนในการใช้จ่ายให้รัดกุม เคร่งครัด                    
อย ่างต ่อเน ื ่อง โดยพิจารณากลุ ่มน ี ้จากผ ู ้มี
เงินเดือนคงเหลือในข้อมูลเงินเดือนข้าราชการครู
น้อยกว่าเจ็ดพันบาทต่อเดือน 
    2 . 2  กล ุ ่ มภ าระหน ั ก  ( ส ี ส ้ ม )  ต ิ ดตาม                            
ให ้คำแนะนำการปฏ ิบ ัต ิตนในการใช ้ จ ่ าย                      
อย่างเคร่งครัด โดยพิจารณา กลุ ่มนี ้จากผู ้มี
เงินเดือนคงเหลือในข้อมูลเงินเดือนข้าราชการครู
น้อยกว่าหนึ่งหมื่นบาทต่อเดือน 
    2.3 กล ุ ่มปานกลาง (ส ี เหล ือง) ต ิดตาม                        
ให ้คำแนะนำการปฏ ิบ ัต ิตนในการใช ้ จ ่ าย                     

เชิงปริมาณ 
1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศ ึกษาราชบ ุร ี  เขต 1                        
มีสถานีแก้หนี้สินครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา                    
ที่บรรจุใหม่  
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา               
ท ี ่บรรจ ุใหม ่ ส ังก ัดสำน ักงาน                  
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 1 มีความรู้และมีวินัย
ท า ง ก า ร เ ง ิ น  ร ู ้ หล ั ก ในการ                         
ลดรายจ ่าย เพ ิ ่มการออมและ
ส า ม า ร ถ น ำ ค ว า ม ร ู ้ ไ ป ใ ช้                             
ในชีวิตประจำวันได้ 
 

-     ข ้ า ร า ช ก า ร ค ร ู  แ ล ะ
บุคลากรทางการศ ึกษาที่
บรรจ ุ ใหม ่  ภายใต ้ส ั งกัด
ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศ ึกษาประถมศ ึกษา
ราชบุรี เขต 1 ทุกคน ได้รับ
ความรู ้ มีว ินัยทางการเงิน                
ร ู ้หล ักในการลดรายจ ่าย  
เ พ ิ ่ ม ก า ร ออม  ส าม า รถ
นำไปใช้กับชีวิตประจำวันได้ 
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อย่างสม่ำเสมอเดือนละครั้ง โดยพิจารณากลุ่มนี้
จากผู ้ม ีเง ินเดือนคงเหลือในข้อมูลเง ินเด ือน
ข้าราชการครูน ้อยกว่าหนึ ่งหมื ่นห้าพันบาท                
ต่อเดือน 
    2.4 กลุ่มปกติ (สีเขียว) ติดตาม ให้คำแนะนำ                              
การปฏิบ ัต ิตนในการใช ้จ ่ายอย่างสม่ำเสมอ            
เดือนละครั้ง โดยพิจารณากลุ่มนี้จากผู้มีเงินเดือน
คง เหล ื อ ใ นข ้ อม ู ล เ ง ิ น เ ด ื อน ข ้าราชการครู                              
มากกว่าหนึ่งหมื่นห้าพันบาทต่อเดือน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน 
   ขยายโอกาสทางการศึกษา 

ชื ่อโครงการ  ขับเคลื ่อนคุณภาพการบริหาร                
จ ัดการศ ึกษาของโรงเร ียนส ังก ัดสำน ักงาน                      
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 
1. ก ิจกรรม  ยกระด ับค ุณภาพการบร ิหาร                          
จัดการศึกษาโรงเรียนคุณภาพระดับประถมศึกษา 
2. กิจกรรม ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก 
3. ก ิจกรรม  ยกระด ับค ุณภาพการบร ิหาร                     
จัดการศึกษาโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1 .  แ ผ น ย ก ร ะ ด ั บ ค ุ ณ ภ า พ                      
ก า ร บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร ศ ึ ก ษ า                     
ของ โร ง เร ี ยนค ุณภาพระดั บ
ประถมศึกษา โรงเรียนขนาดเล็ก 
แ ล ะ โ ร ง เ ร ี ย น ข ย า ย โ อก า ส                         
ทางการศึกษา 
2 .  โร ง เร ี ยนค ุณภาพ ระดับ
ประถมศึกษา จำนวน 6 โรงเรียน
โรงเรียนขนาดเล็ก จำนวน 101 

25,980 1 .  สำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ นที่
การศ ึกษาประถมศ ึกษา
ร า ช บ ุ ร ี  เข ต  1  ม ี แ ผ น
ยกระดับคุณภาพการบริหาร
จัดการศึกษาของโรงเร ียน
คุณภาพระดับประถมศึกษา 
โรงเร ียนขนาดเล ็ก และ
โ ร ง เ ร ี ย น ข ย า ย โ อ ก า ส                     
ทางการศึกษา  



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 31 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. ก ิจกรรม กำกับ ติดตาม และรายงานผล                           
การดำเนินงาน 

โ ร ง เ ร ี ย น  แ ล ะ โ ร ง เ ร ี ย น                        
ขย าย โอกาสทางการศ ึ กษ า 
จำนวน 30 โรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 
     โร ง เร ี ย นค ุ ณภ าพระดั บ
ประถมศึกษา โรงเรียนขนาดเล็ก 
และโรงเร ียนขยายโอกาสทาง
การศ ึกษาได้ นำแนวทางการ
บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร ศ ึ ก ษ า ไ ป
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น  

2. โรงเร ียนคุณภาพระดับ
ประถมศ ึ กษา โรง เร ี ยน                     
ขนาดเล ็ก และโรงเร ี ยน                       
ขยายโอกาสทางการศึกษา 
ได้นำแนวทางการบริหารจัด
การศึกษาไปประยุกต์ใช้ให้
เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
3 .  ผ ู ้ เ ร ี ย น ม ี ค ุ ณ ภ า พ
การศึกษาที่ดีขึ้น สอดคล้อง
ศตวรรษท่ี 21  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ  - 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ…………………………… 
เชิงคุณภาพ................................. 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช ื ่ อ โครงการ   เสร ิมสร ้างค ุณธรรม จร ิยธรรม                  
และธรรมาภิบาลในสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา                                 
และสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 
1. ก ิจกรรม  สร ้างเคร ือข ่ายเข ้มแข็งโครงการ                       
โรงเรียนสุจริต 
     - บริษัทสร้างการดี 
     - ป.ป.ช. สพฐ. น้อย 
2. ก ิจกรรม  การประกวดกิจกรรมในโครงการ                    
โรงเรียนสุจริต  
     - Best Practice ผู้บริหาร และครู 
     - 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม (หลักสูตรต้านทุจริต) 
     - สื่อสร้างสรรค์ (ภาพยนตร์สั้น) 
3. กิจกรรม การประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส 
ในการดำเน ินงานของสถานศึกษาออนไลน์                     
(ITA Online) 
4. กิจกรรม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส                      
ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ออนไลน์ (ITA  Online) 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนในสังกัด จำนวน 172 
โรงเรียน 
2. ผู ้บริหาร ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด  
3. นักเรียนทุกคนในสังกัด 
เชิงคุณภาพ 
1. ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และน ักเร ียน ในส ั งก ัด  ให ้มี
ค ุ ณ ล ั ก ษ ณ ะ  5  ป ร ะ ก า ร                                  
(ทักษะกระบวนการคิด มีว ินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง 
และม ีจ ิตสาธารณะ) สามารถ
นำไปขับเคลื่อนอย่างเป็นรูปธรรม 
และมีประสิทธิภาพ 
2. ครู บุคลากรทางการศึกษา            
ในส ังก ัด เข ้าใจและว ิเคราะห์
ภารกิจงานตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการพลเร ือน และดัชนี
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน

344,840 1. นักเร ียน ครู ผ ู ้บร ิหาร 
และบุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศ ึกษาประถมศ ึกษา
ราชบุรี เขต 1 มีฐานความคิด
ในการแยกแยะระหว ่ าง
ผลประโยชน ์ส ่ วนตนกับ
ผลประโยชน์ส่วนร่วม 
2. นักเร ียน ครู ผ ู ้บร ิหาร 
และบุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศ ึกษาประถมศ ึกษา
ราชบุรี เขต 1 มีความตื่นตัว
และไม ่ทนต ่อการท ุจริ ต                     
ทุกรูปแบบ 
3 .  ส ถ า น ศ ึ ก ษ า แ ล ะ
ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศึกษามีการดำเนินงาน
ตามภารกิจอย ่างโปร ่งใส               
ม ีกลไกและกระบวนการ
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ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
& Transparency Assessment) 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ป้องกันการทุจริตที่เข้มแข็ง
และรู้เท่าทันต่อสถานการณ์
การทุจริต 

 ช ื ่ อ โครงการ  ตรวจสอบภายในประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. กิจกรรม การตรวจสอบภายในของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1                     
และสถานศึกษาในสังกัด 
    1.1 ตรวจสอบสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา      
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 
    1.2 ตรวจสอบสถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน                    
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 

เชิงปริมาณ 
1. ตรวจสอบสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี 
เขต 1 จำนวน 1 แห่ง 
2. ตรวจสอบการบริหารจัดการ
ทางด้านการเงิน การบัญชี และ
พ ั สด ุ  สถานศ ึ กษา ในส ั ง กั ด 
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศ ึกษาราชบ ุร ี  เขต 1 
จำนวน 30 แห่ง 
2 .  ต ร ว จ ส อ บ ก า ร ใ ช ้ จ ่ า ย              
ค่าสาธารณูปโภค (ตามนโยบาย
คณะรัฐมนตรี) จำนวน 172 แห่ง 
 
 
 

36,000 1 .  ส า ม า ร ถ ป ้ อ ง ป ร า ม                    
การทุจริตที่อาจเกิดข้ึน 
2 .  การปฏ ิบ ั ต ิ ง านด ้ าน
การเงิน การบัญชีและพัสดุ
ของหน่วยรับตรวจ เป็นไป
อย่างมีระบบ ถูกต้องตาม
กฎหมาย  ระเบียบ ข้อบังคับ 
คำส ั ่ ง  มต ิคณะร ัฐมนตรี              
และนโยบายที่กำหนด 
3 .  การใช ้ จ ่ าย เ ง ิน  และ
ทรัพย์สินของหน่วยรับตรวจ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ประหยัด ค ุ ้มค ่า โปร ่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ 
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เชิงคุณภาพ 
1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศ ึกษาราชบ ุร ี  เขต 1                     
ม ี ร ะบบกา รควบค ุ มภาย ใน            
ท ี ่ เ พ ี ย ง พ อ แ ล ะ เ ห ม า ะ ส ม                    
ม ีการปฏ ิบ ัต ิงานด ้านการเงิน                
การบัญชีในระบบ New GFMIS 
Tha i  หล ั กฐาน  การจ ่ ายค่ า
รักษาพยาบาล มีการดำเนินการ
ตามระเบ ียบฯ และแนวทาง                
ที ่กำหนด การปฏิบัต ิงานด้าน
การเงิน การบัญชีในระบบ New 
GFMIS Thai และให้คำปรึกษา 
แนะนำด้านการเง ิน การบัญชี 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 มีการ
ควบคุมทั่วไปและการควบคุมการ
ปฏิบัติงานในระบบ  New GFMIS 
Thai การควบคุมการปฏิบัติงาน
ผ ่านระบบ KTB Corporate 

4. สถานศึกษามีการควบคุม
พ ั สด ุ ครบถ ้ วน  ถ ู กต ้ อ ง                
เป็นปัจจุบัน 
5 .  ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ม ี ก า ร                      
ใ ช ้ จ ่ า ย เ ง ิ น ส น ั บ ส นุ น
ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ใ น ก า ร จั ด
การศ ึ กษาต ั ้ ง แ ต ่ ร ะดั บ
อน ุบาลจนจบการศ ึกษา                 
ข ั ้นพ ื ้นฐาน เป ็นไปตาม
หล ัก เกณฑ ์ท ี ่ ส ำน ักงาน
คณะกรรมการการศ ึกษา               
ขั้นพ้ืนฐานกำหนด 
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O n l i n e  ก า ร ค ว บ คุ ม                     
การเบิกจ่ายเง ินในระบบ New 
GFMIS Thai และการควบคุม                
การโอนเง ิ นผ ่ านระบบ  KTB 
Corporate Online การควบคุม
เงินสด เงินฝากธนาคาร เงินฝาก
คลังและลูกหนี้เงินยืม การควบคุม
ใบเสร ็ จร ั บ เ ง ิ น  การควบคุม        
เงินทดรองราชการและรายงาน
การเง ินได ้ถ ูกต ้อง ครบถ ้วน                   
เป็นปัจจุบัน และการจัดซื ้อจัด
จ ้ า งดำ เน ินการ  เป ็น ไปตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบร ิหารพ ัสด ุภาครัฐ                
พ . ศ . 2 5 6 0  แ ล ะ ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการคลัง ว ่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
2. สถานศึกษามีความรู ้ ความ
เข้าใจ และสามารถปฏิบัต ิงาน
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ด้านการเงิน บัญชี และพัสดุได้
ถ ูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ คำสั่ง มติคณะรัฐมนตรี
และนโยบายที่กำหนด และมีการ
ดำเนินการจัดซื ้อจัดจ้างเป็นไป
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ . ศ .  2 5 6 0  แ ล ะ ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงการคล ังว ่าด ้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
3. สถานศึกษามีการดำเนินงาน
ตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจ ั ดการศ ึ กษ าต ั ้ ง แ ต่                   
ระดับอนุบาลจนจบการศ ึกษา               
ขั้นพ้ืนฐาน เป็นไปตามหลักเกณฑ์
ท ี ่ ส ำน ั ก ง านคณะกรรมการ
การศ ึกษาข ั ้นพ ื ้นฐานกำหนด      
และดำเนินการใช้จ่ายเงินถูกต้อง
ตามระเบียบ 
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 ชื ่อโครงการ เสร ิมสร ้างประส ิทธ ิภาพการ

บร ิหารงานบ ุคคลของสำน ักงานเขตพ ื ้ นที่
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี ทเขต 1  
1. กิจกรรม การสรรหาบรรจุ แต่งตั้ง ย้าย และ
โอนข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศึกษา               
พนักงานราชการ และลูกจ้างชั่วคราว 
 

เชิงปริมาณ 
1. สอบคัดเล ือกผู้อำนวยการ
สถานศึกษา รองผ ู ้อำนวยการ
สถานศึกษา จำนวน 1 ครั้ง 
2 .  การสรรหาและค ั ด เล ื อก                                
พนักงานราชการ ลูกจ้างชั ่วคราว 
จำนวน 1 ครั้ง 
3.  การสอบแข ่งข ัน ค ัดเล ือก                    
ครูผู้ช่วย  จำนวน 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
   การบร ิหารอ ัตรากำล ังและ
ดำเนินการสรรหาข้าราชการครู
และบ ุคลากรทางการศ ึ กษา                 
ให ้ เก ิดประโยชน ์ส ู งส ุด และ
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที ่ ก.ค.ศ. 
กำหนด  
 

502,502   การสรรหา บรรจ ุและ
แต่งตั้ง โยกย้ายเป็นไปตาม
หลักบริหารกิจการบ้านเมือง
ท ี ่ ด ี  ย ึ ด ระบบค ุณธรรม                    
และความโปร่งใส 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช ื ่อโครงการ   ส ่ ง เสร ิมการบร ิหารจ ัดการ                        
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 1 
1 .  ก ิ จกรรม  ก า รพ ัฒนา เส ร ิ มสร ้ า ง งาน
ประชาสัมพันธ์เพ่ือการศึกษา 
     - อบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างสมรรถนะ
งานประชาสัมพันธ์ในรูปแบบดิจิทัล     
2 .  ก ิ จ ก ร ร ม  เ ผ ยแพร ่ ป ร ะ ช าส ั ม พ ั น ธ์                                        
ผลการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาราชบุร ี เขต 1 และสถานศึกษา              
ในสังกัด            
     2 . 1  ประชาส ั มพ ั น ธ ์ ก ิ จ กร รมต ่ า ง  ๆ                                        
เช่น ถ่ายภาพ, แผ่นภาพ และกิจกรรมต่าง ๆ                                                
     2 . 2  จ ั ด ท ำ ม ุ ม น ิ ท ร ร ศ ก า ร เ ผ ย แ พ ร่
ประชาสัมพันธ์ผลงานทางวิชาการของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 
และสถานศึกษาในสังกัด  
     2 .3 จ ัดทำว ีท ีอาร ์สำน ักงาน เขตพ ื ้นที่
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1   

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูหรือผู้ปฏิบัติงาน
ประชาสัมพันธ์ของสถานศึกษา 
จำนวน 172 คน 
2 .  บ ุ ค ล าก รทา งก า รศ ึ กษ า
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศ ึกษาราชบ ุร ี  เขต 1 
จำนวน 80 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ข้าราชการครูหรือผู้ปฏิบัติงาน
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน เกิดความรู้
ค ว า ม เ ข ้ า ใ จ ก ร ะ บ ว น ก า ร
ประชาสัมพันธ์ในรูปแบบดิจิทัล 
ย ุคใหม่ และได ้ร ับการเพิ ่มพูน
ท ั กษะด ้ านด ิ จ ิ ท ั ล เพ ื ่ อ เ พ่ิ ม
ประสิทธิภาพการทำงาน 
 

48,110 1 .  ข ้ า ร า ช ค ร ู ห รื อ
ผู้ปฏิบัติงานประชาสัมพันธ์
โรงเรียน ในสังกัดสำนักงาน
เ ข ต พ ื ้ น ท ี ่ ก า ร ศ ึ ก ษ า
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 
ได้รับการพัฒนา เพิ่มทักษะ 
ความรู้ ความเข้าใจสามารถ
นำไปประย ุกต ์ ใช ้ ในการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ไ ด ้ อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
2. ข้าราชการครู บุคลากร
ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า  แ ล ะ
ประชาชนทั่วไป ได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสาร และผลงาน
ของสำน ักงานเขตพ ื ้ นที่
การศ ึกษาประถมศ ึกษา
ร า ช บ ุ ร ี  เ ข ต  1  แ ล ะ
ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ใ น ส ั ง กั ด                           
ได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว และ
มีประสิทธิภาพ  
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ครู 8 กลุ่มสาระสู่คุณภาพของผู้เรียน 
1. ก ิจกรรม  ส ่ ง เสร ิมพ ัฒนาท ักษะการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ 
2. กิจกรรม การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก              
(Active Learning) 
    2.1 แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากกระบวนการชุมชน
แห่งการเรียนรู ้เชิงวิชาชีพ (PLC) ผู ้บริหาร ครู  
และบุคลากร 8 กลุ่มสาระ 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด 
- ข ้าราชการครู  8 กล ุ ่มสาระ        
การเรียนรู้  
- นักเรียนทุกช่วงชั้น 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัดได้ร ับการส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21  
- น ักเร ียนทุกช ่วงชั ้นในส ังกัด
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ร า ช บ ุ ร ี  เ ข ต  1  ม ี ค ว า ม รู้
ความสามารถตรงตามท ักษะ                 
ในศตวรรษท่ี 21 
 
 
 

83,285      นักเรียนที่ร่วมกิจกรรม 
ได้ร ับการเสริมสร้างความ
ตระหนัก ความร ู ้  ท ักษะ 
และความรับผิดชอบ 
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 ช ื ่อโครงการ  การพ ัฒนาเทคโนโลย ีด ิจ ิทัล                     

เพื ่อการบริหารจัดการและการจัดการศึกษา 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี 
เขต 1  
1. กิจกรรม พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลเพื ่อการ
บริหารจัดการและการจัดการศึกษา 
    1.1 การพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
แ ล ะ พ ั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร ป ร ะ ช ุ ม ท า ง ไ ก ล                        
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี  เขต 1 
    1.2 การพัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
“การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ Pivot Table” 
    1 .3 พ ัฒนาระบบป ้องก ันอาชญากรรม                    
ทางไซเบอร์ (Cyber) 
    1.4 พัฒนาระบบระบบสนับสนุนการบริหาร
จัดการสำนักงานเขตพ้ืนที่และสถานศึกษา 
2. กิจกรรม พัฒนาระบบข้อมูลด้านการศึกษา 
เพ่ือวางแผนการจัดการศึกษา 
3. กิจกรรม ส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 

เชิงปริมาณ 
1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศ ึกษาราชบ ุร ี  เขต 1                   
และสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 
172 โรงเรียน  
2. โรงเร ียนขนาดเล ็ก จำนวน 
101 โรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 
1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 และ
สถานศึกษาในสังกัด จำนวน 172 
โรง เร ี ยน ม ี ระบบเคร ื อข ่ าย
สารสนเทศที ่ครอบคลุมทั ่วถึง                
มีประสิทธิภาพ และมีความปลอดภัยสูง 
2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 และ
สถานศึกษาในสังกัด จำนวน 172 
โรงเรียน มีระบบบริหารจัดการ               
ที่เป็นดิจิทัลครอบคลุมภารกิจทั้ง 
4 ด้าน 

114,200 1 .  ส ํ าน ั ก งาน เขตพ ื ้ นที่
การศ ึกษาประถมศ ึกษา
ราชบุรี เขต 1 และโรงเรียน
ใ น ส ั ง ก ั ด  ม ี ช ่ อ ง ท า ง                      
ในการติดต่อ สื ่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์ผ ่านระบบ
อินเทอร์เน็ตได้อย่างสะดวก 
รวดเร็ว 
2. โรงเรียนในสังกัดได้รับ
การนิเทศตามสภาพปัญหา 
ความต้องการ  
3. บ ุคลากรท ี ่ เก ี ่ ยวข ้อง                  
ทุกฝ่ายมีความพึงพอใจและ
มีทัศนคติที่ดีต่อการใช้ ICT 
เพ ื ่อการบร ิหารและการ
เรียนรู้ 
4 .  ส ำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ นที่
การศ ึกษาประถมศ ึกษา
ราชบุรี เขต 1 มีระบบการ
บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร ด ้ า น
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3. สถานศึกษาขนาดเล็ก จำนวน 
101 โรงเรียน ได้รับการส่งเสริม 
สน ับสน ุนการ ใช ้ เทคโน โลยี
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) 

เ ท ค โ น โ ล ย ี ส า ร ส น เทศ                       
ท ี ่ ม ี ค ว า ม ป ล อด ภ ั ย สู ง                      
และม่ันคง     
5 .  ส ำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ นที่
การศ ึกษาประถมศ ึกษา
ร า ช บ ุ ร ี  เ ข ต  1  แ ล ะ
สถานศึกษา มีการพัฒนา                      
การบริหารจัดการให้ก้าวสู่
การเป็นหน่วยงานดิจิทัล 
6 .  ส ำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ นที่
การศ ึกษาประถมศ ึกษา
ร า ช บ ุ ร ี  เ ข ต  1  แ ล ะ
สถานศึกษาในสังกัดสามารถ
พัฒนาข้อมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา เพื่อการตัดสินใจ 
การติดตาม และการพัฒนา
ก า ร ศ ึ ก ษ า ไ ด ้ อ ย ่ า ง มี
ป ร ะส ิ ท ธ ิ ภ าพ  ร ว ด เร็ ว 
ถูกต้องทันสมัย และยังส่งผล
ให้กับหน่วยงานอื่นที่มีส่วน
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เ ก ี ่ ย ว ข ้ อ ง ใ ช ้ ข ้ อ มู ล
สารสนเทศด้านการศึกษามา
บร ิหารจ ัดการได ้อย ่างมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 
7 .  สถานศ ึกษาในส ั งกัด                 
และสำน ักงานเขตพ ื ้นที่
การศ ึกษาประถมศ ึกษา
ราชบุรี เขต 1 เป็นองค์กร                
ที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
บร ิหารการศ ึกษาอย ่างมี
ประสิทธิภาพ และมีคุณภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื ่อโครงการ  ส ่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ
เสริมสร้างความปลอดภัย 
1. กิจกรรม ดำเนินงานส่งเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา 
2. กิจกรรม เสริมสร้างความเข้มแข็งระบบแนะ
แนวการช ี ้แนะ (Coaching) และการด ูแล
สุขภาพจิตของนักเรียนวิถ ีใหม่ด้วย School 
Health Hero และส่งเสริมสุขภาพกายรอบด้าน   

เชิงปริมาณ 
1. น ักเร ียน คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัด 
เชิงคุณภาพ 
1. น ักเร ียน คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการส่งเสริม 
ส น ั บ ส น ุ น  ใ ห ้ ค ำ ป ร ึ ก ษ า                       
เพ ื ่อพ ัฒนาให ้ เก ิดท ักษะช ีวิต 

76,020 1. เด็กด้อยโอกาส และเด็ก
เ ส ี ่ ย ง ห ล ุ ด จ า ก ร ะ บ บ
การศึกษา ได้ร ับการดูแล
ช ่ ว ย เ ห ล ื อ ด ้ า น ป ั จ จั ย
ก า ร ศ ึ ก ษ า  แ ล ะส ำ เ ร็ จ
การศึกษาตามศักยภาพ 

 2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได ้ร ับการ
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3. ก ิจกรรม จ ัดสรรงบประมาณสร้างความ
เข้มแข็ง ศูนย์แนะแนวประจำเขตพื้นที่การศึกษา 
โรงเรียนเขาวัง (แสง ช่วงสุวนิช) 
4. ก ิจกรรม  น ิ เทศ ต ิดตามการดำเน ินงาน                 
ของศูนย์แนะแนวประจำเขตพื้นที่และโรงเรียน
ขยายโอกาส (คัดเลือก BP) 

แหล ่ ง เร ียนร ู ้ ได ้ ร ั บการด ูแล                 
ตามแนวทางขอบข่ายการสร้าง
ความปลอดภัยในสถานศึกษา                 
ในระดับมากข้ึนไป 
2 .  ประชากรว ั ย เร ี ยนระดับ
การศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาส
ทางการศึกษาอย่างเสมอภาค               
จนจบการศึกษาภาคบังคับ 

ส ่ ง เสร ิ ม  สน ับสน ุน  ให้
คำปรึกษา เพ่ือพัฒนาให้เกิด
ทักษะชีว ิต ได้ร ับการดูแล
ตามแนวทางขอบข่ายการ
ส ร ้ า ง ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย                    
ในสถานศ ึ กษา ในระดั บ                 
มากขึ้นไป  
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ..................-................................... 
1. กิจกรรม....................................................... 
2. กิจกรรม....................................................... 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ ขับเคลื่อนคุณภาพการบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1  
1. กิจกรรม ยกระดับคุณภาพการบริหารจัด
การศึกษาโรงเรียนคุณภาพระดับประถมศึกษา 
2. กิจกรรม ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก 

เชิงปริมาณ 
1 .  โ ร ง เ ร ี ย นค ุณภ าพระดั บ
ประถมศึกษา จำนวน 6 โรงเรียน 
2. โรงเร ียนขนาดเล ็ก จำนวน    
101 โรงเรียน 
3 .  โ ร ง เ ร ี ย น ข ย า ย โ อ ก า ส                         
ท า งก า รศ ึ กษ า  จ ำนวน  30 
โรงเรียน 

 

25,980 1 .  สำน ั ก ง าน เขตพ ื ้ นที่
การศ ึกษาประถมศ ึกษา
ร า ช บ ุ ร ี  เข ต  1  ม ี แ ผ น
ยกระดับคุณภาพการบริหาร
จัดการศึกษาของโรงเร ียน
คุณภาพระดับประถมศึกษา 
โรงเร ียนขนาดเล ็ก และ
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3. ก ิจกรรม  ยกระด ับค ุณภาพการบร ิหาร          
จัดการศึกษาโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
4. ก ิจกรรม กำกับ ติดตาม และรายงานผล                 
การดำเนินงาน 

 

เชิงคุณภาพ 
    โ ร ง เ ร ี ย น ค ุ ณ ภ า พ ร ะ ดั บ
ประถมศึกษา โรงเรียนขนาดเล็ก 
และโรงเร ียนขยายโอกาสทาง
การศ ึกษาได้ นำแนวทางการ
บ ร ิ ห า ร จ ั ด ก า ร ศ ึ ก ษ า ไ ป
ประยุกต์ใช้ให้เกิดประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น  

โ ร ง เ ร ี ย น ข ย า ย โ อ ก า ส                     
ทางการศึกษา  
2. โรงเร ียนคุณภาพระดับ
ประถมศ ึ กษา โรง เร ี ยน             
ขนาดเล ็ก และโรงเร ี ยน  
ขยายโอกาสทางการศึกษา 
ได้นำแนวทางการบร ิหาร 
จัดการศึกษาไปประยุกต์ใช้
ใ ห ้ เ ก ิ ด ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ               
มากยิ่งขึ้น  
3 .  ผ ู ้ เ ร ี ย น ม ี ค ุ ณ ภ า พ
การศึกษาที่ดีขึ้น สอดคล้อง
กับศตวรรษท่ี 21  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช ื ่ อ โครงการ  ส ่ ง เ สร ิ มการจ ั ดการศ ึกษา                            
เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัย  
1. กิจกรรม การพัฒนาและส่งเสริมนักเรียน 
    1 .1 การศ ึกษาเพ ื ่ อพ ัฒนาท ักษะอาชีพ                       
และการมีงานทำ 

เชิงปริมาณ 
1 .  ประชากรว ั ย เร ี ยนระดับ
การศึกษาภาคบังคับ 
2. เด็กด้อยโอกาสทางการศึกษา 
 
 

49,000 เด ็กด ้อยโอกาส และเด็ก
เ ส ี ่ ย ง ห ล ุ ด จ า ก ร ะ บ บ
การศึกษา ได้ร ับการดูแล
ช ่ ว ย เ ห ล ื อ ด ้ า น ป ั จ จั ย                   
ทางการศึกษา และสำเร็จ
การศึกษาตามศักยภาพ  



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 45 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

    1.2 การด ูแลช ่วยเหล ือเด ็กด ้อยโอกาส 
โครงการหารายได้ระหว่างเรียน 
    1 . 3  การส ่ ง เสร ิ มการศ ึ กษาทาง เล ื อก                             
1 โรงเรียน 3 รูปแบบ 
    1.4 การคัดเลือกสถานศึกษาเพื ่อรับรางวัล
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และครูต้นแบบ
บูรณาการจัดการเรียนรู้ทักษะชีวิต 
      

เชิงคุณภาพ 
1. น ักเร ียน คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการส่งเสริม 
สน ับสน ุน ให ้คำปร ึกษา เ พ่ือ
พัฒนาให้เกิดทักษะชีวิต ได้รับ
การดูแลตามแนวทางขอบข่าย
ก า ร ส ร ้ า ง ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย                     
ในสถานศึกษาในระดับมากขึ้นไป 
2. เด็กด้อยโอกาสได้ร ับโอกาส
ทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

ชื่อโครงการ  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ครู 8 กลุ่มสาระสู่คุณภาพของผู้เรียน 
1. กิจกรรม  จัดอบรมการออกแบบสื่อการเรียนรู้
ประวัต ิศาสตร์ หน้าที ่พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตยที่มีประสิทธิภาพ ในการขับเคลื่อน 
Soft Power ของสถานศึกษา 
     1.1  การประช ุมประธานคณะกรรมการ
สถานศึกษา และผู ้ปกครองนักเรียนเพื ่อสร้าง
ความตระหนักความเข้าใจในการขับเคลื่อนงาน

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนทุกช่วงชั ้นในสังกัด
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ราชบุรี เขต 1 
เชิงคุณภาพ 
    นักเร ียนทุกช่วงชั ้นในสังกัด
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา
ร า ช บ ุ ร ี  เ ข ต  1  ม ี ค ว า ม รู้  

40,000 นักเรียนทุกช่วงชั้นในสังกัด
ส ำ น ั ก ง า น เ ข ต พ ื ้ น ที่
การศ ึกษาราชบ ุร ี  เขต 1                    
มีความรู้ ความสามารถตรง
ตามทักษะในศตวรรษที่ 21 
ส า ม า ร ถ น ำ ค ว า ม รู้  
ความสามารถที่ได้รับจากสื่อ
การเรียนการสอนไปพัฒนา
เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 46 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การพัฒนาการจัดการเร ียนรู ้ประว ัต ิศาสตร์               
หน้าที ่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย                    
และ Soft  Power ของสถานศึกษา  
    1.2 การหาข้อมูล Soft Power ท้องถิ่น        
ผ่านการเล่าเรื่อง 
    1.3 เลือก Soft  Power ที่จะใช้ สรุปข้อมูล    
ให้กระชับ และเข้าใจง่าย ด้วยการให้คำปรึกษา 
    1 . 4  ก า ร ส ร ้ า ง ต ั ว ต ้ น แ บ บ  ด ้ ว ย ก า ร                         
ให้คำปรึกษา 
    1.5 การปรับปรุงตัวต้นแบบ ด้วยการนำเสนอ
ผลงาน  
    1.6 จัดนิทรรศการและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
    1.7 นำสื่อที่สร้างขึ้นไปใช้กับนักเรียน 
    1.8 ค้นหามัคคุเทศก์น้อย 

ความสามารถตรงตามท ักษะ                  
ในศตวรรษท่ี 21 
 

การมีรายได้ระหว่างเร ียน    
จากการค้นหามัคคุเทศก์น้อย 
 

 

 


