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โรงเรียนโรตารี่ 1 บ้านพุน ้าร้อน 
สังกัดส้านักงานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 

ที่ตั ง : บ้านพุน้้าร้อน  หมู่ท่ี 4   ต้าบลบ้านบึง  อ้าเภอบ้านคา จังหวัดราชบุรี 
 

 โทรศัพท์ : 091-8052878 

EMAIL: 
Banphunamron_Sch@Outlook.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 091-8052878 
Email Address: wenarut@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......5........คน 
4) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......4........คน 
5) เจ้าหน้าที่ธุรการ  จ านวน.......1...........คน 
6) นักการภารโรง  จ านวน.......1...........คน 

 

โรงเรียนประถมศึกษา 

นักเรียน จ้านวน  98  คน 

ชื่อ-สกุล นางวีณารัตน์  เกิดเสมอ 

ผู้อ้านวยการโรงเรียนโรตารี่ 1 บ้านพุน้้าร้อน 

 

 
โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ้านวน   12  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) การส่งเสริม สนับสนุนจากภาคีเครือข่าย 
   2) โรงเรียนเป็นที่ชื่นชมของชุมชน ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
            3) นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
      2) การพัฒนากิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้านวิชาการ, กีฬา และอาชีพ 
      3) การพัฒนากิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  .................................................ไม่มี................................................     

 
แนวทางแก้ไข  ....................................ไม่มี................................................... 
   

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การขาดแคลนครูผู้สอน ครูไม่ครบชั้นเรียน     
  

แนวทางแก้ไข  การประสานความร่วมมือจากภาคีเครือข่าย และองค์กรอ่ืนๆ 
  การระดมทรัพยากรเพ่ือจ้างครูผู้สอน 

ปัญหา    คุณภาพการศึกษาต่้ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 

แนวทางแก้ไข  จัดหาครูให้ครบชั้นเรียน ปรับปรุงคุณภาพการจัดการเรียน 
                   การสอน พัฒนาครูให้มีทักษะการจัดการเรียนรู้ 
 

ปัญหา  .................................................ไม่มี..............................................     
 

แนวทางแก้ไข  ........................................ไม่มี......................................... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนโรตารี่ 1 บ้านพุน้ ารอ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรม วันส าคัญต่างๆของชาติ 
   - วันแม่แห่งชาติ 
   - วันพ่อแห่งชาติ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนเป็นนักเรียนที่มีความ
ประพฤติดีของโรงเรียน 
 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนมีพัฒนาด้าน
สังคมและมีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรม อบรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรม ครูพระสอนศีลธรรม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
เอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวที
ต่อผู้มีพระคุณ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนเป็นกตัญญูกตเวทีต่อผู้
มีพระคุณ 
 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนมีพัฒนาด้าน
สังคมและมีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี 
1. กิจกรรมส ารวจสื่อและเทคโนโลยี 
2. กิจกรรมจัดท า  /จัดหา  /ใช้สื่อเทคโนโลยีใน
การจัดการเรียนรู้ของครูบูรณาการหลักปรัชญา
ของเศรษจกิจพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ  8   ใชส้ื่อและ0

เทคโนโลยีที่เหมาะสม ผนวกกับ
การน าบริบทและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความรู้ความสามารถและ
ทักษะในการใช้เทคโนโลยีดีขึ้น 
 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ใน
การเรียนแต่ละกลุ่มสาระดีขึ้น 
2.  ครูมีความรู้ความสามารถ
และทักษะในการใช้เทคโนโลยี
ดีขึ้น 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมค าศัพท์น่ารู้วันละค า 
2. กิจกรรมวันภาษาไทยและสัปดาห์ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ80  มีนิสัยรัก
การอ่านและแสวงหาความรู้ด้วย

ตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้ 
และสื่อต่างๆรอบตัว 
2. มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด 
เขียนและตั้งค าถามเพ่ือการ
ค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม 
เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อฝึกให้ผู้เรียนเห็น
ความส าคัญของการอ่านหนังสือที่
มีอยู่ในห้องสมุด 
 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
ใฝ่รู้ใฝ่เรียน รักการเรียนรู้และ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้ 
2. นักเรียนทักษะในการอ่าน 
ฟัง ดู พูด เขียน พร้อม
พัฒนาการและผลสัมฤทธิ์การ
ทางการอ่านที่สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
วิชาหลัก 
1. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
   - แข่งขันทักษะภาษาไทย 
   - คณิตคิดเร็ว 
   - แข่งขันทักษะวิทยาศาสตร์ 
   - ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   - กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
   - แข่งขันทักษะศิลปะ 
   - การแสดงโครงงานอาชีพต่างๆ 
   - โครงงานภาษาอังกฤษ 

เชิงปริมาณ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ นักเรียน
ร้อยละ 75  มีผลสัมฤทธิ์ในระดับ
ดี 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลการเรียนรู้ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้มีการพัฒนา
ในระดับ 5 ขึ้นไปและ   ผ่าน
เกณิ์การทดสอบระดับชาติและ
ระดับเขตพ้ืนที่ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์การ
ทดสอบระดับชาติ (NT) ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 และ (O-
Net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
มีผลการทดสอบระดับชาติ
เฉลี่ยเป็นรายกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ไม่ต่ ากว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
2. ผู้เรียนมีความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนในระดับดีไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทักษะการ
กีฬาวอลเลย์บอล 
1. กิจกรรมวอลเลย์บอล 
 

เชิงปริมาณ 
1. ส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
ทักษะการกีฬาวอลเลย์บอล 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้แสดงออกซ่ึง
ความสามารถในการเข้าร่วม
แข่งขัน 
 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

1.นักเรียนเป็นผู้มีน้ าใจเป็น
นักกีฬา มีความสามัคคีในหมู่
คณะและมีระเบียบวินัย 
2.นักเรียนมีสุขภาพพลานามัย
ให้แข็งแรง สมบูรณ์ เป็นการ
พัฒนาร่างกาย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1.  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
    - ตรวจสุขภาพร่างกาย 
    - กิจกรรมการดื่มนม 
    - ฟ ฟัน สะอาดจัง 
    - ชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง 
    - ภาวะทุพโภชนาการ 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
    - ปจมพยาบาลเบื้องต้น 
    - โรงเรียนงามตา สุขาน่าใช้ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัย
ในการดูแลสุขภาพและออกก าลัง
กายสม่ าเสมอ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ าหนัก 
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค 
ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับสุขภาพ
และปฏิบัติตนจนเป็นนิสัย 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกก าลัง
กายสม่ าเสมอ 
2. นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง  
และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณิ์   

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนานักเรียน    
    - เยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมโครงการ MOE Safety center 
สถานศึกษาปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ  80 มี
ความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและ
หาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเอง
สนใจ 
2. สถานศึกษาจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 
ร้อยละ 80 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

1. นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 
2. สถานศึกษามีการจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุม
ถึงผู้เรียนทุกคน                 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
เชิงคุณภาพ 
เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการ
ท างาน รักการท างาน สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้มีเจตคติที่ดี
ต่ออาชีพสุจริตและครปูฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการส ารวจความต้องการรับการอบรม 

- การประชุมอบรมสัมมนา  
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู /บุคลากรร้อยละ 80  
ได้รับความรู้และการพัฒนา
ตนเองในวิชาชีพ  เทคโนโลยี 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรทุกคน  ได้รับ
มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ตรง
ตามสาขาวิชาเอกความรู้  
ความสามารถ  และความ
เหมาะสม 
2 .ครู /บุคลากรทุกคน  ได้รับ
ขวัญและก าลังใจในการท างาน 
 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

1. ครูมีความก้าวหน้าใน
วิชาชีพของตนเองและชีวิต
ส่วนตัว 
2. ครูสามารถจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการส ารวจความต้องการรับการอบรม 
   -  ศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู/บุคลากรร้อยละ 80  
ได้รับความรู้และการพัฒนา
ตนเองในวิชาชีพ  เทคโนโลยี 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรทุกคน  ได้รับ
มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ตรง
ตามสาขาวิชาเอกความรู้  
ความสามารถ  และความ
เหมาะสม 
 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

1. ครูมีความก้าวหน้าใน
วิชาชีพของตนเองและชีวิต
ส่วนตัว 
2. ครูสามารถจัดการเรียนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรมอบรมแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 95 ไม่มีปัญหาหนี้สิน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไม่เกิดปัญหาหนี้สินที่เพ่ิมข้ึน 
 

- 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการอบรมเรื่อง
ปัญหาหนี้สินอย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถลด
ปัญหาหนี้สินได้จริง 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรมสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการทาง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
   - แนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 80 มี
การศึกษาท่ีเข้าถึงและมีคุณภาพที่
ดี 

- 

ประชากรวัยเรียนทุกคน
ได้รับโอกาสในการเข้ารับ
บริการทางการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง มีคุณภาพและเสมอ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับ
โอกาสในการเข้ารับบริการทาง
การศึกษาอย่างทั่วถึง มีคุณภาพ
และเสมอภาค 

ภาค 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- 
 - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ก ากับติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
1. กิจกรรมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
(ครูจ้างสอน) 
2. กิจกรรมนโยบายเรียนฟรี ๑๕ ปี 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
ร้อยละ 95 มีความตระหนักใน
การป้องกันการทุจริต  
เชิงคุณภาพ 
1. การบริหารงบประมาณมีความ
ถูกต้อง  คล่องตัว 
ตามโครงการ 
2. งานข้อมูล  เอกสารเงิน
งบประมาณถูกต้อง  โปร่งใส  
ตรวจสอบได้ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

ระบบการบริหารเงิน
งบประมาณของโรงเรียน
ด าเนินงานตามเป้าหมายที่
วางไว้ และมีความตระหนัก   
ในการป้องกันการทุจริตใน
หน่วยงาน 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมนิเทศการเรียนการสอน 
      -  ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้โดยบูรณา
การ 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษา มีการนิเทศ
ภายใน ก ากับ ติดตามตรวจสอบ 
และน าผลไปปรับปรุงการเรียน
การสอนอย่างสม่ าเสมอร้อยละ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
ครูและผู้บริหารและผู้ที่
เกี่ยวข้องมีความสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกัน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตามหลักปรัชญาเศรษจกิจพอเพียง 
      -  แผนการสอน 
      -  เยี่ยมชั้นเรียน 
      -  แลกเปลี่ยนเรียนรู้/ประชุมวิชาการ 

80 
เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อให้โรงเรียนมีการจัด
หลักสูตรกระบวนการเรียนรู้และ
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างรอบด้าน 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
   - ทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมวิทยากรผู้มีความรู้เกี่ยวกับแหล่ง
เรียนรู้ วัฒนธรรม ประเพณี  สังคม  เศรษจกิจ   
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1-3 
และระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-
6 ร้อยละ 80 ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ใหม่ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึง 
ประถมศึกษาปีที่ 6 และ
ผู้ปกครองมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อ
กันสามารถศึกษาหาความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้  น ามาถ่ายทอด
เชื่อมโยงในชั้นเรียนได้ 
 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

1. เด็กได้เรียนรู้นวัตกรรม
จากแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่  
2. เด็กเกิดการใฝ่รู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดเวลา  
3. เด็กเกิดการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข จากประสบการณ์
และสถานที่จริง  

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัย

เงินอุดหนุนทั่วไป 
นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพร่างกายและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

   - ตรวจสุขภาพร่างกาย 
   - กิจกรรม ฟ.ฟัน สะอาดจัง 
2. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย
นักเรียน 
    - ปจมพยาบาลเบื้องต้น 

    - โรงเรียนงามตา สุขาน่าใช้ 

ในการดูแลสุขภาพและออกก าลัง
กายสม่ าเสมอ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ าหนัก 
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค 
ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับสุขภาพ
และปฏิบัติตนจนเป็นนิสัย 
 

สุขภาพจิตใจที่ดี 
   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และจัดกิจกรรม
การเรียนรู้บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษจกิจ
พอเพียงตามศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
1. กิจกรรมเรียนรู้การปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมเรียนรู้จักการออม 
3. กิจกรรมการเรียนการสอนบูรณาการหลัก

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักปรัชญาของ
เศรษจกิจพอเพียงในแต่ละ
ระดับชั้นระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
80 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

นักเรียนได้เรียนรู้หลัก
ปรัชญาของเศรษจกิจ
พอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันและ
เสริมสร้างอาชีพได้จริง 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ปรัชญาของเศรษจกิจพอเพียงตามแผนการ
จัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้หลักปรัชญา
ของเศรษจกิจพอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพจ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว


