
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

 

  

โรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรีเขต 1 

ที่ตั้ง : 10/2 หมู่ 4 ต าบลป่าหวาย อ าเภอสวนผ้ึง จังหวัดราชบุรี 

  โทรศัพท์ : 081-9419425 

Website : 
http://school.obec.go.th/tsala/ 

EMAIL: 

Tungsala.480328@gmail.com 

 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

http://school.obec.go.th/tsala/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

             โทรศัพท์ 081-9419425 

           Email Address : Tungsala.480328@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวละมัย  บุญยัง 

ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทรุกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......-.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......5.......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน........-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......1......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........2......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....2....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน...........1.......คน 

             *ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 10 คน 

นักเรียน จ านวน  94  คน 
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  ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) การจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน สะอาด เรียบร้อย  
   2) ส่งเสริมความสัมพันธ์ ระหว่างโรงเรียนและชุมชน โดยผู้ปกครองและ
ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
            3) มีการจัดกิจกรรมในวันส าคัญต่าง ๆ ให้นักเรียนได้ร่วมแสดงศักยภาพ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ครูสอนทุกรายวิชา ในวิชาที่ครูไม่
ถนัดอาจจะอธิบาย หรือสอนให้นักเรียนเข้าใจได้ไม่เต็มที่ ครูจึงศึกษาข้อมูลในวิชานั้น ๆ 
และอธิบายให้ละเอียดมากขึ้น 
      2) มีนักเรียนต่างชาติ ได้แก่ พม่า กะเหรี่ยง มอญ ลาว จึงพยายามที่
จะให้นักเรียนใช้ภาษาไทย และสอนการอ่านสะกดค า การออกเสียง และการเขียนมากขึ้น 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  เนื่องจากเป็นครูบรรจุใหม่ มีความใหม่ในงานที่ได้รับมอบหมาย จึงท า
ให้มีความยากในการท างาน 

แนวทางแก้ไข  การได้รับค าแนะน าและการสอนงานจากครูที่มีประสบการณ์ 
ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรเข้ารับการอบรม เพ่ือน าความรู้พัฒนาตนเอง 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดผู้บริหาร ด าเนินโครงการ กิจกรรมการขับเคลื่อนงานด้าน
ต่าง ๆ ของโรงเรียน งานอ่ืนๆ นอกเหนือจากการสอนมีมาก บุคลากร
น้อย ครู 1 คน รับผิดชอบงานหลายด้าน 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จากหน่วยงาน ต่าง ๆ ทั้งทางภาครัฐและ
เอกชน เพ่ือใช้ในการจ้างบุคลากรมาสอนให้ครบชั้น และรับผิดชอบภาระงานด้านอ่ืน ๆ 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  เนื่องจากเป็นครูบรรจุใหม่ และรับหน้าที่งานวิชาการ งาน
บางอย่างจึงเป็นเรื่องใหม่ และอาจจะยังไม่เข้าใจทั้งหมด 

 แนวทางแก้ไข  มีครูที่เคยท าหน้าที่วิชาการมาก่อน คอยสอนงานและให้
ค าแนะน าต่าง ๆ ส่งครูและบุคลากรเข้ารับการอบรม 
 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอ ในการด าเนินงานโครงการด้านต่างๆ 
ของโรงเรียน เนื่องใช้งบประมาณส่วนใหญ่ในการจ้างครู และปรับปรุง 
ซ่อมแซมอาคารสถานที่ ที่ช ารุด ทรุดโทรม เนื่องจากใช้งานมานาน
เกิน 10 ปี 

แนวทางแก้ไข  ระดมทุนและเงินงบประมาณ จากหน่วยงาน ต่าง ๆ ทั้งทางภาครัฐและเอกชน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  

ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 
 
 
 
 

 
โรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 

อ าเภอสวนผึ้ง จังหวัดราชบุร ี
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
 ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
 ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสีขาว 
1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
2. กิจกรรมเยาวชนห่างไกลยาเสพติด 
3. กิจกรรมปลอดอบายมุข 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่ง
ศาลาเข้าร่วมโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดสารเสพ
ติดและอบายมุข 100% 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครู และนักเรียนมี
จิตส านึกร่วมกันในการดูแลกลุ่ม
เสี่ยงเฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่
ระบาดของยาเสพติดและ
อบายมุข 

1,000.00 

1. นักเรียนมีความรู้และ
สามารถป้องกันตนเอง เพ่ือ
ไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด
และอบายมุขต่างๆ 
2. ปัญหาการแพร่ระบาด
ของยาเสพติดและอบายมุข
ในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษาลดลง 
3. นักเรียนสามารถน า
ความรู้ไปพัฒนาและสร้าง
ระบบการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดอบายมุข
ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา
ในพ้ืนที่ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ชื่อโครงการ โรงเรียนวิถีพุทธ 

1. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  

2. กิจกรรมคืนจิตส านึก 

3. กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรม 

4. กิจกรรมเข้าค่ายพุทธบุตร 
 

เชิงปริมาณ    
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน  94  คน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้
เกี่ยวกับพระพุทธศาสนา และ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบื้องตน
ของศาสนา 
2.นักเรียนร้อยละ 90 ปฏิบัติ
กิ จ ก ร ร ม ใ น วั น ส า คั ญ ท า ง
พ ร ะ พุ ท ธ ศ า ส น า ไ ด้ ถู ก ต้ อ ง
เหมาะสม 
3. นักเรียนร้อยละ 85 เกิดความ
ภูมิใจในความเป็นไทย นิยมไทย 
เห็นคุณค่าในภูมิปัญญาไทยและ
รักษาวัฒนธรรมไทย 
 
 
 
 

1,000.- 

1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
พระพุทธศาสนา และปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรมเบื้องตน
ของศาสนา 
2. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม
ในวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนาได้ถูกต้อง
เหมาะสม 
3. นักเรียนเกิดความภูมิใจ
ในความเป็นไทย นิยมไทย 
เห็นคุณค่าในภูมิปัญญาไทย 
และรักษาวัฒนธรรมไทย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
 หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
 และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมออกแบบแผนการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการ Active learning 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อการสอน 
3. กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนเข้าแข่งขันใน
กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับรายวิชาประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94 คน 

เชิงคุณภาพ  

1. เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนทุกคน 

2. เพ่ือส่งเสริมความสามารถของ
นักเรียน น าความรู้  ทักษะไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 

3. เพ่ือส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วม
การแข่งขันกิจกรรมทักษะ
วิชาการ 

1,000.- 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนทุกคนเพ่ิมข้ึน 

2. เพ่ือส่งเสริม
ความสามารถของนักเรียน 
น าความรู้  ทักษะไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

3. เพ่ือส่งเสริมนักเรียนเข้า
ร่วมการแข่งขันกิจกรรม
ทักษะวิชาการ 

 

ชื่อโครงการ  ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 
2. กิจกรรมเดินรณรงค์ส่งเสริมประชาธิปไตยและ
ส่งเสริมการใช้สิทธิเลือกตั้ง  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94  

2. คณะครูและบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
 
 

500.- 

1. เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียน
มีพฤติกรรมประชาธิปไตย 
ตามลักษณะที่ต้องการเน้น  
3 ประการคือ  คารวะธรรม 
สามัคคีธรรม  และปัญญา
ธรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณภาพ
ชีวิตตามวิถีชีวิตประชาธิปไตยท่ี
ต้องการเน้นเรื่องคารวะธรรม  
สามัคคีธรรม และปัญญาธรรม 
2.ครูร้อยละ 90 สามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาประชาธิปไตยในโรงเรียน 
ควบคู่กับการเรียนการสอนปกติ 
3.โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตย  โดยการฝึกฝนให้
นักเรียนปฏิบัติจริง  รู้จักการ
ท างานร่วมกันตามระบอบ
ประชาธิปไตย  ให้เป็นตัวอย่างแก่
ชุมชนในท้องถิ่น 

2. เพ่ือให้คณะครูได้จัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
เพ่ือพัฒนาประชาธิปไตย
ควบคู่กับการจัดกิจกรรม
การ 

สอนในหลักสูตร 

3. เพ่ือให้นักเรียนได้ฝึก
ปฏิบัติจริงในเรื่องวิถีชีวิต
ประชาธิปไตย  และระบบ
ประชาธิปไตยท้ังในโรงเรียน
และชุมชน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนา ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย 
ทันต่อความเปลี่ยนแปลง และเข้ากับบริบทของ
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94  คน  
ครูจ านวน 8 คน 
 

1,000.- 

1. โรงเรียนปรับปรุง พัฒนา 
จัดท าหลักสูตรให้สอดคล้อง
กับเป้าหมายของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมการใช้สื่อเทคโนโลยีในการสอน เช่น 
คอมพิวเตอร์ โทรทัศน์ Google you tube เป็น
ต้น 
3. กิจกรรม เรียนรู้นอกห้องเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1.  โรงเรียนได้ปรับปรุง พัฒนา 
และจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาให้
เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน  
ชุมชน  และสังคมที่เปลี่ยนแปลง 
2. หลักสูตรสถานศึกษา
สนองตอบต่อการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมและเศรษฐกิจ 

2. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสนองตอบต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสังคม
และเศรษฐกิจ 
 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาและผลิตสื่อการเรียนการ
สอน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
ทุ่งศาลา จ านวน  10 คน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94 คน 
 เชิงคุณภาพ 
 1.ครรู้อยละ 90 ใช้สื่อในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3,000.- 

1. ครูจัดหา ผลิต ปรับปรุง 
ซ่อมแซม สื่อและนวัตกรรม
ทางการศึกษา 
2. ครูใช้สื่อการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนเพิ่มสูงขึ้น 
4.   มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างครู
กับนักเรียนในการร่วมกัน
จัดหาจัดท าสื่อ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. นักเรียนร้อยละ 85 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นใน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
3. นักเรียนร้อยละ 95 มีความ
สนุกสนาน และมีความสุขใน 
การเรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ รักการอ่าน สานสัมพันธ์ห้องสมุด 
 

1. กิจกรรมแนะน าการใช้ห้องสมุด 
2. กิจกรรมเปิดโอกาสให้นักเรียนได้อ่านหนังสือท่ี
นักเรียนสนใจ หาความรู้เพ่ิมเติม ในช่วงพัก
กลางวัน 
3. จัดตารางเรียนให้มีการใช้ห้องสมุด ซึ่งครูแต่ละ
ชั้น ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94  คน 
เชิงคุณภาพ 
 1.นักเรียนร้อยละ 80  มีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียนและแสวงหา
ความรู้อย่างสม่ าเสมอ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 พัฒนา
ความรู้ความสามารถในระดับสูง
ขึ้น มีโอกาสศึกษาต่อตามความ
ถนัด และความสนใจนักเรียนได้
รักการเรียน 

1,000.- 

1. ส่งเสริมการเรียนการสอน
ในโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพ สามารถ
ตอบสนองต่อความต้องการ
ของนักเรียน ครู และชุมชน
ได้ 

2. โรงเรียนจัดหาวัสดุ
สารนิเทศทุกชนิดเข้ามา 
และจัดระบบบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพให้แก่นักเรียน 

3. นักเรียนเกิดความสนใจ
ในการอ่านมีความ
สนุกสนานในการอ่าน และ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สามารถน ามาใช้ให้เป็น
ประโยชน์ ต่อการศึกษาเล่า
เรียน ปรับปรุงและพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
 พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  เรียนรู้สู่โลกกว้าง 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรมร่วมกับหน่วยงานอ่ืน ๆ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94  คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 95 ได้รับ
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้ตาม
ศักยภาพ 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
ความรู้จากการเข้าร่วมกิจกรรม
บูรณาการ วันส าคัญต่าง ๆ  

5,000.- 

1. นักเรียนทุกคนได้รับ
ประสบการณ์โดยตรงจาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
นอกโรงเรียนตามศักยภาพ   
ของตน 

2. นักเรียนได้เรียนรู้ด้วย
ความสนุกสนานเพลิดเพลิน
และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน 

 

 
 ชื่อโครงการ จัดการศึกษาเรียนดี เรียนฟรี ๑๕ 

ปี อย่างมีคุณภาพและท่ัวถึง 
      กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

            - กิจกรรมวิชาการ  
            - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94  คน 
เชิงคุณภาพ 

6,000.00 

1. การจัดการเรียนรู้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ  
นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่าง
มีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

            - กิจกรรมทัศนศกกษา  
            - การบริการสารสนเทศ/ ICT 

นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด 
 

2. นักเรียนร้อยละ ๘๕ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์ที่ก าหนด 
3. ชุมชนมั่นใจ ในการ
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
คุณภาพและประสิทธิภาพ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่มีความบกพร่อง/
พิการ เรียนร่วม 
3. กิจกรรมจักรยานยืมเรียน 
4. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
5. กิจกรรมการแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่ผ่านการประเมิน 
คัดกรองที่มีความบกพร่องและ
พิการทั้ง 9 ประเภทของโรงเรียน 
ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 95 รู้จักตนเอง 
และควบคุมตนเองได้ 

2. นักเรียนร้อยละ 85 ที่มีความ
บกพร่องและพิการทั้ง  9 
ประเภทของโรงเรียน ได้รับ 

การพัฒนาตามประเภทความ
บกพร่องอย่างเหมาะสม  

500.- 

1. เพ่ือให้การด าเนินงาน
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบ 
และมีประสิทธิภาพ และ
สนับสนุนการศึกษาแก่
นักเรียนด้อยโอกาส 

2. เพ่ือให้โรงเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน มีการ
ท างานร่วมกันโดยผ่าน
กระบวนการท างานที่ชัดเจน 

3. เพ่ือให้ครูได้จัดเก็บระบบ
ข้อมูลด้านเอกสาร หลักฐาน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนร้อยละ  90 เรียนรู้
อย่างมีความสุข 

4. นักเรียนมีร้อยละ 85 สุขภาพ
กาย สุขภาพจิตที่ดี 

การปฏิบัติงาน ตรวจสอบ
และประเมินได้ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 
2. กิจกรรมเสริมทักษะ 4 สาระ 
3. กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
4. กิจกรรมการอบรมศึกษาดูงาน และการเข้า
ร่วมการแข่งขัน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน  94  คน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 75 ได้ฝึก
ทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์  
คิดเลขเร็วและการเขียน 
2. นักเรียนร้อยละ 85 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เพ่ิมขก้น
3. นักเรียนร้อยละ 90 ร่วม
กิจกรรมเสริมความรู้และศกกษาดู
งาน 
 4.นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับการ
วัดผลและประเมินผลตามสภาพ
จริง 

5,000.- 

1.เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน
ทุกคน  
 2. เพ่ือพัฒนาทักษะ
กระบวนการอ่าน คิด
วิเคราะห์ คิดเลขเร็ว และ
การเขียน 
 3. เพ่ือส่งเสริม
ความสามารถของนักเรียน 
และสามารถน าความรู้  
ทักษะไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 
 4. นักเรียนเข้าร่วมการ
แข่งขันกิจกรรมทักษะ
วิชาการตามกลุ่มสาระต่าง 
ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพและพัฒนา
สมรรถภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมออกก าลังกาย สัปดาห์ละ 2 วัน 
2. กิจกรรมอบรมให้ความรู้และการป้องกันจาก
สารเสพติดให้โทษ 
3. กิจกรรมการป้องกันโรคไข้เลือดออก 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94  คน 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้ปกครองร้อยละ 90 มีส่วน
ร่วมในการดูแลนักเรียนให้เป็นไป
ตามสุขบัญญัติ 

2. นักเรียนร้อยละ 85 มีสุขภาพ
และอนามัยที่ดีส่งผลให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เพ่ิมขึ้น 

1,000.- 

1. การให้บริการด้านสุขภาพ
อนามัยแก่นักเรียน บุคลากร
ในโรงเรียน และชุมชน 

2. การส่งเสริมและเฝ้าระวัง
ป้องกันโรคและภาวะ
ผิดปกติเก่ียวกับสุขภาพ
อนามัยของโรงเรียน 

3. การส่งเสริมสุขภาพตาม
สภาพปัญหา หรือความ
ต้องการของท้องถิ่น 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ เรียนดี เรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพและทั่วถึง 

1. กิจกรรมจัดซื้อหนังสือเรียน 
2. จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน 
3. จัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน 
4. จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5. กิจกรรมวิชาการ 
6. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
7. กิจกรรมทัศนศึกษา 
8. การบริการสารสนเทศ/ICT 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94 คน  

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนร้อยละ 85  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์ที่ก าหนด 

150,467.00 

1.มีหนังสือเรียนเพิ่มมากข้ึน
เพียงพอกับผู้ใช้บริการ 

2.นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้
ครบทั้ง 4  กิจกรรม 

3.ครู บุคลากร สามารถน า
ความรู้และประสบการณ์ท่ี
ได้รับมาพัฒนาให้มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ มีแหล่ง
ค้นคว้าที่สมบูรณ์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

กิจกรรมทักษะชีวิตหนูน้อยอนุบาล 2.นักเรียนร้อยละ 85  อ่านคล่อง
เขียนคล่องมากขึ้นและมีทักษะ
การคิดวิเคราะห์ 

3.ผู้ปกครองมีความเชื่อมั่นในการ
จัดการเรียนการสอนและ
กระบวนการเรียนรู้ที่ทางโรงเรียน
จัดท าขึ้นให้แกน่ักเรียนโรงเรียน
บ้านทุ่งศาลาทุกคน 

4.การจัดการเรียนรู้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 

5.ผู้ปกครองและชุมชนมั่นใจ 
ในการจัดการเรียนการสอน
อย่างมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 

 

 
 
 
ชื่อโครงการ ดนตรีหรรษา กีฬาพาสนุก สุข
สรรค์งานศิลปะ 

1. กิจกรรมด้านศิลปะ 

2. กิจกรรมดนตรีนาฏศิลป์ 

3. กิจกรรมด้านกีฬาและนันทนาการ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน  92 คน 
2. ครูและบุคลากรของโรงเรียน
บ้านทุ่งศาลา จ านวน 9 คน 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มีการ
พัฒนาในด้านอารมณ์ สังคม 
สติปัญญาและสังคมมีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ 
 
 

2,000.- 

1. นักเรียนทุกคนมีการ
พัฒนาในด้านอารมณ์ สังคม 
สติปัญญาและสังคมมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

2.นักเรียนได้เลือกกิจกรรม
ตามความถนัดและความ
สนใจโดยที่ชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในกิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 90  ได้เลือก
กิจกรรมตามความถนัดและความ
สนใจโดยที่ชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในกิจกรรม 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีวินัยใน
ตนเองมีน้ าใจนักกีฬา  รู้แพ้  รู้
ชนะ  รู้อภัยตลอดจนสร้างความ
รักความสามัคคีในหมู่คณะ 
3. นักเรียนร้อยละ 90 ได้ออก
ก าลังกาย มีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตที่สมบูรณ์ รู้จักใช้เวลา
ว่างเป็นประโยชน์และห่างไกลยา
เสพติด 

3. นักเรียนมีวินัยในตนเองมี
น้ าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัยตลอดจนสร้างความรัก
ความสามัคคีในหมู่คณะ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรมการร่วมประชุมสัมมนาทางวิชาการ 

3. กิจกรรมการศกกษาดูงานเพ่ือน าความรู้แนวคิด
มาปรับปรุงการท างาน 

เชิงปริมาณ  
1. ครูและบุคคลากรทางการ
ศกกษาของโรงเรียนบ้านทุ่ง 2,000.- 

1. ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาได้เข้ารับการอบรม
พัฒนาตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ศาลาจ านวน 9 คน เข้ารับการ
อบรมพัฒนาตนเองอย่างน้อยคน
ละ 20 ชั่วโมงต่อปี 

2. ครูและบุคคลากรทางการ 

ศกกษาของโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 9 คน ร่วมประชุมสัมมนา 

ทางวิชาการอย่างน้อยคนละ 5 

ครั้งต่อปี 
เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาศึกษาค้นคว้าความรู้เพ่ือ
น ามาใช้ในการปฏิบัติงาน 

2. ครูและบุคลากรทางการ    

ศึกษาได้ดูงานและน า  

ความรู้แนวคิดมาปรับปรุงการ
ท างาน 

2. ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษามีการร่วม
ประชุมสัมมนาทางวิชาการ
และศึกษาดูงาน 

3. ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาศึกษาค้นคว้าความรู้
เพ่ือน ามาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

4. ครูและบุคลากรทางการ    

ศึกษาได้ดูงานและน า  

ความรู้แนวคิดมาปรับปรุง
การท างาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศกกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรมการร่วมประชุมสัมมนาทางวิชาการ 
3. กิจกรรมการศกกษาดูงาน 

เชิงคุณภาพ  
1. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาร้อยละ 90 น าความรู้ที่
อบรมมาพัฒนาตนเองให้
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 
2. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาร้อยละ 85 ทุกคนน า
ความรู้ที่ได้ร่วมประชุมสัมมนามา
พัฒนางานให้ดียิ่งขึ้น 
3. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาร้อยละ 90 ศึกษาค้นคว้า
และน าความรู้ที่ได้มาใช้ประโยชน์
ได้มากข้ึน 
 
 
 
 

2,000.- 

1.ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาได้เข้ารับการ
อบรมพัฒนาตนเอง 
2. ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีการร่วม
ประชุมสัมมนาทางวิชาการ
และศึกษาดูงาน 
3. ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาศึกษาค้นคว้า 
ความรู้เพื่อน ามาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
5. ครูและบุคลากรทางการ    
 ศึกษาได้ดูงานและน า  
 ความรู้แนวคิดมาปรับปรุง
การท างาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาร้อยละ 85 น าความรู้
แนวคิดท่ีได้จากการศึกษาดูงาน
มาปรับปรุงการท างานในโรงเรียน
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาข้าราชครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1. กิจกรรมได้ส่งครูเข้ารับการอบรมเรื่อง ครูรุ่น
ใหม่เข้าใจการเงิน 
2. กิจกรรมได้ส่งครูเข้ารับการอบรมเรื่อง 
ครูรุ่นใหม่หัวใจพอเพียง 
3. กิจกรรมได้ส่งครูเข้ารับการอบรมเรื่อง 
เศรษฐกิจพอเพียงตามรอยศาสตร์พระราชา 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านทุ่งศาลา จ านวน 5 
คน เข้าร่วมการอบรมอย่างน้อย
คนละ 5 ครั้งต่อปี 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 90 น าความรู้ที่อบรมมา
พัฒนาตนเองให้ปฏิบัติงานให้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
รู้จักวางแผนการใช้จ่าย 
อย่างเป็นระบบมากยิ่งข้ึน 

2,000.- 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้เข้ารับการอบรม
พัฒนาตนเอง 
2.เข้าใจหลักและวิธีการออม
เงินเงินและใช้จ่ายอย่าง
ถูกต้อง  มีเงินเหลือเก็บ 
3.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาค้นคว้าความรู้เพ่ือ
น ามาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันพร้อมทั้งการ
ปฏิบัติงานในโรงเรียน  ให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 85 ทุกคนน าความรู้ที่ได้
อบรมมาพัฒนางานให้ดียิ่งขึ้น 
3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ร้อยละ 90 ศึกษาค้นคว้าและน า
ความรู้ที่ได้มาใช้ประโยชน์ได้มาก
ขึ้น 
4.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 85 น าความรู้แนวคิดที่ได้
จากการอบรมมาปรับปรุงการ
ท างานและการใช้จ่าย 
ตามแนวคิด ออมก่อนกิน 
และหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ประกันคุณภาพการศึกษา 
1. ติดตามนักเรียนในเกณฑ์บังคับ 
2. จัดท าเอกสารมาตรฐานตัวบ่งชี้ 
3. ปรับปรุงระบบบริหารจัดการโดยมี 
ชุมชนมีส่วนร่วม 
4. จัดหาบุคลากรให้เพียงพอ 
5. ประเมินผล 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน  92 คน 
2. ครูโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน  8 คน 
 

500.- 

1. ครูและบุคลากรใน 
โรงเรียนมีความรับผิดชอบ 
และติดตามผลการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน 
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เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสามารถด าเนินการ
ประกันคุณภาพภายในได้ร้อยละ 
90  
2. ครูร้อยละ 90 ได้พัฒนาตนเอง
ในด้านวิชาการ  
3. ครูร้อยละ 90 สามารถ
ประเมินมาตรฐานการเรียนรู้ 
และตัวบ่งชี้ได้ถูกต้อง 
4 นักเรียนร้อยละ 90 ในเขต
บริการได้เข้าเรียนตามเกณฑ์
การศึกษาภาคบังคับ  
5. โรงเรียนสามารถจัดหาครูหรือ
บุคลากรให้เพียงพอกับความ
ต้องการ 

2. คณะครูและบุคลากรได้
พัฒนาความรู้ ความสามารถ
ที่ใช้ในการเรียนการสอน 
3. ครูได้พัฒนาและท าการ
ประเมินผลการเรียนรู้ตาม
มาตรฐาน และตัวบ่งชี้ของ
โรงเรียน 
4. ครูมีแผนการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
5. การบริการการศึกษา
ตั้งแต่ชั้นปฐมวัย และ
นักเรียนในเกณฑ์การศึกษา
ภาคบังคับ 
6. การจัดหาบุคลากรให้
เพียงพอกับความต้องการ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ บริหารงานบุคลากรและ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมลด/เลิก การรายงานในรูปแบบ
กระดาษ/การเขียนด้วยลายมือ และให้รายงาน
ผ่านระบบออนไลน์ 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร จ านวน 10 คน 
 
 

- 
1. โรงเรียนสามารถลดการ
รายงานในรูปแบบกระดาษ/
การเขียนด้วยลายมือโดยให้
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2. กิจกรรมลด/เลิก การจัดเตรียมการเพ่ือ
รองรับการติดตามและประเมิน โดยลดการ
จัดเตรียมเอกสาร จัดสถานที่ การจัด
นิทรรศการ การแสดงของนักเรียน ฯลฯ 
3. กิจกรรมลด/เลิก โครงการ/กิจกรรม/ตัวชี้วัดที่
มีความซ้ าซ้อนและมีผลลัพธ์ (outcome) 
เดียวกัน โดยบูรณาการเรื่องที่มีลักษณะคล้ายกัน
ใช้ข้อมูลร่วมกันทีพ่บว่าเป็นการสร้างภาระหรือ
ส่งผลกระทบต่อการเรียนการสอน  

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสามารถลดการ
รายงานในรูปแบบกระดาษ/การ
เขียนด้วยลายมือโดยให้รายงาน
ผ่านระบบออนไลน์ได้ร้อยละ 90 
2. โรงเรียนสามารถลดการ
จัดเตรียมเอกสาร จัดสถานที่  
การจัดนิทรรศการ การแสดงของ
นักเรียน ฯลฯ ได้ร้อยละ 90 
3. โรงเรียนสามารถ ลด/เลิก 
โครงการ/กิจกรรม/ตัวชี้วัดที่มี
ความซ้ าซ้อนได้ร้อยละ 95 

รายงานผ่านระบบออนไลน์
ได้ร้อยละ 85 
2. โรงเรียนสามารถลดการ
จัดเตรียมเอกสาร จัด
สถานที่ การจัดนิทรรศการ 
การแสดงของนักเรียน ฯลฯ 
ได้ร้อยละ 85 
3. โรงเรียนสามารถ ลด/เลิก 
โครงการ/กิจกรรม/ตัวชี้วัดที่
มีความซ้ าซ้อนได้ร้อยละ 90 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการ บริหารงานบุคลากรและ

สถานศึกษา 
1. กิจกรรมการอบรมพัฒนาตนเอง 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร จ านวน 10 
คน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94 คน 
 
 

- 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศกกษาได้ดูงานและน าความรู้
แนวคิดมาปรับปรุง 
การท างาน 
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เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศกกษา
ร้อยละ 85 ได้ดูงานและน า
ความรู้แนวคิดมาปรับปรุงการ
ท างานอย่างน้อย 1 ครั้งต่อปี 

 

ชื่อโครงการ งานบริหารงานการเงิน และการ
จัดท าบัญชี 
1. กิจกรรมจัดท าเอกสารและหลักฐานต่างๆที่
เกี่ยวข้อง 
2. กิจกรรมเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนา 
3. กิจกรรมตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
4. กิจกรรมเก็บรวบรวมเอกสารหลักฐานต่างๆ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
ทุ่งศาลา จ านวน 10 คน        
เชิงคุณภาพ 
1. การจัดเก็บ  การจ่าย  การเก็บ
รักษาเงิน จัดได้อย่างเป็นระบบ  
ง่ายต่อการตรวจสอบ 
2. โรงเรียนได้ด าเนินการใช้
จ่ายเงินเป็นไปตามแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา 
3. โรงเรียนจัดท าข้อมูลและแบบ
รายงานการเงินการบัญชีได้
ถูกต้อง 
 

500.- 

1. โรงเรียนมีระบบงาน
การเงินและการบัญชีที่
ถูกต้องตามระเบียบงาน
การเงินและการบัญชี 
2. โรงเรียนจัดท าข้อมูลและ
แบบรายงานการเงินการ
บัญชีได้ถูกต้อง 
3. การจัดเก็บ  การจ่าย  
การเก็บรักษาเงิน จัดได้
อย่างเป็นระบบ  โปร่งใส 
ง่ายต่อการตรวจสอบ  
4. โรงเรียนได้ด าเนินการใช้
จ่ายเงินเป็นไปตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปี 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสานสัมพันธ์วันส าคัญกับชุมชน 
1. กิจกรรมวันทอดกฐินวัดบ้านทุ่งศาลา 
2. กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
4. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94 คน 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 8 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนเป็นแหล่งวิทยาการใน
การแสวงหาความรู้และบูรการ
ชุมชน  ร้อยละ 90 
2.โรงเรียนและชุมชนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กันและกัน 
และภูมิปัญญาแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่นร้อยละ 90 
3.โรงเรียนมีการสนับสนุนให้
แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญา  และ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดท าหลักสูตรร้อยละ 90 
4.โรงเรียนมีการด าเนินการ
กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 

1,000.- 

1.เพื่อพัฒนาโรงเรียนให้เป็น
แหล่งวิทยาการในการ
แสวงหาความรู้และบริการ
ชุมชน 
2.เพื่อส่งเสริมการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
และภูมปัญญาในท้องถิ่น 
3.เพื่อสนับสนุนให้แหล่ง
เรียนรู้ภูมิปัญญา และชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดท าหลักสูตรระดับ
โรงเรียน 
4.เพื่อด าเนินการกิจกรรมวัน
ส าคัญต่างๆร่วมกับชุมชน
อย่างสม่ าเสมอ เพ่ือสาน
ความสัมพันธ์และความ
ร่วมมืออันดี 
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และวันส าคัญต่างๆร่วมกับชุมชน
อย่างสม่ าเสมอ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาและผลิตสื่อการเรียนการ
สอน 
1. กิจกรรมโทรศัพท์ในมือ คือโลกกว้าง 
2. กิจกรรมออกแบบหน่วยการเรียนรู้บูรณาการ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
3. กิจกรรมออกแบบสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 9 คน ได้ปฏิบัติตาม
กิจกรรม “โทรศัพท์มือถือ คือโลก
กว้าง 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 9 คน ร่วมกันออกแบบ
หน่วยการเรียนรู้บูรณาการ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 9 คน ได้ร่วมกันออกแบบ
สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความเข้าใจในการใช้โทรศัพท์ 
เป็นสื่อในการจัดการเรียนรู้ 

1,000.- 

1. ครูและบุคลากร 
ทางการ 
ศึกษาได้ท ากิจกรรม
โทรศัพท์ในมือ คือโลกกว้าง 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถออกแบบ
หน่วยการเรียนรู้บูรณาการ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
3. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา สามารถออกแบบสื่อ
เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการ
เรียนรู้ทุกท่ีของผู้เรียนได้ 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 25 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 9 คน สามารถออกแบบ
หน่วยการเรียนรู้บูรณาการ
เทคโนโลยีดิจิทัลได้ 
3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 9 คน สามารถออกแบบ
สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพและพัฒนา
สมรรถภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมภาวะโภชนาการของนักเรียน 
2. กิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพ 
3. กิจกรรมการป้องกันโรคไข้เลือดออก 
4. กิจกรรมดูแลสุขาภิบาลการทิ้งขยะ,ห้องน้ า,
ห้องส้วม 
5.กิจกรรมจัดระบบทันตสุขภาพในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94  คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองร้อยละ 90 มีส่วน
ร่วมในการดูแลนักเรียนให้เป็นไป
ตามสุขบัญญัติ 
2. นักเรียนร้อยละ 85 มีสุขภาพ
และอนามัยที่ดีส่งผลให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เพ่ิมขึ้น 
 

1,000.- 

1. การให้บริการด้านสุขภาพ
อนามัยแก่นักเรียน บุคลากร
ในโรงเรียน และชุมชน 
 2. การส่งเสริมและเฝ้าระวัง
ป้องกันโรคและภาวะ
ผิดปกติเก่ียวกับสุขภาพ
อนามัยของโรงเรียน 
3. การส่งเสริมสุขภาพตาม
สภาพปัญหา หรือความ
ต้องการของท้องถิ่น 
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครง การเครดิตแบงก์ การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
1. กิจกรรมขายไอศกรีม 
2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
3. กิจกรรมตัดผม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา
จ านวน94ฝึกการประกอบอาชีพ
ตลอดปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีแนวทางในการ
ประกอบอาชีพ 
2.นักเรียนมีประสบการณ์ ทักษะ
การท างานการเรียนรู้นอก
ห้องเรียนและการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง 

1,000.- 

1.นักเรียนมีความรู้ทักษะ
การท างานประสบการณ์
นอกห้องเรียนการเรียนรู้
ด้วยตนเองมาใช้พัฒนา
ความก้าวหน้าของตนเองได้ 
2.นักเรียนเกิดกระบวนการ
คิดในการท างานกับผู้อ่ืนได้ 
3.นักเรียนสามารถสร้างงาน 
และอาชีพให้กับตนเองได้ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) ชื่อโครงการสถานศกกษาแห่งความดี 

1. กิจกรรม บ าเพ็ญประโยชน์ ต่อโรงเรียน ชุมชน 
และวัด 
2. กิจกรรม ออมเงิน และคัดแยกขยะ ได้แก่ ขวด
น้ า กระดาษ 
3. กิจกรรม เขตสี เขตพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94  คน  
ครูจ านวน 8 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้ลงมือ
ท าความดีด้วยตัวเองด้วยวิธีง่าย 
ๆ ใกล้ตัว 

500.- 

1. นักเรียนมีความซื่อสัตย์
และขยันหมั่นเพียร 
2. นักเรียนรู้จักลดค่าใช้จ่าย 
เพ่ิมรายได้ให้ครอบครัว 
3. นักเรียนมีน้ าใจ 
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่แก่ผู้อ่ืน 
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3. ครูร้อยละ 95 จัดการเรียนการ
สอนและสร้างจิตส านึกดีสู่สังคม 
 

4. นักเรียนช่วยกันดูแล
รักษาความสะอาดสถานที่
ต่าง ๆ   
5. นักเรียนมีจิตส านึกท่ีดีใน
การใช้น้ าใช้ไฟอย่าง
ประหยัด 
6. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของสถานศึกษา 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมอาชีพสู่วิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง 
1. กิจกรรมเกษตรตัวน้อย ผักสีเขียว 
2. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพช่างตัดผม 
3. กิจกรรมแยกขยะด้วยมือเรา 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งศาลา 
จ านวน 94 คน 
เชิงคุณภาพ  
1.นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ
อาชีพด้านการปลูกผักแบบเกษตร
พอเพียงได้  
2.นักเรียนมีทักษะอาชีพด้านการ
ตัดผมและแสวงหาความรู้อยู่
เสมอ 

500.- 

1.ส่งเสริมทักษะอาชีพและ
สอดแทรกในกิจกรรมการ
เรียนการสอน ให้นักเรียนพึง
รู้และตอบสนองความ
ต้องการของนักเรียนและครู 
2.นักเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดี
ในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
และรับผิดชอบในงานที่
ได้รับมอบหมายของตนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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3.นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
สนใจในด้านทักษะอาชีพมาก
ยิ่งขึ้นและมีการพัฒนาความรู้
ความสามารถในด้านอาชีพ
ระดับสูงขึ้น 

3.นักเรียนรู้จักลดค่าใช้จ่าย 
เพ่ิมรายได้ให้กับครอบครัวมี
ความซื่อสัตย์และ
ขยันหมั่นเพียร สามารถ
น าไปใช้ให้เกิดประโยชน์อีก
ทั้งต่อยอดในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้น 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


