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โรงเรียนบ้านทุ่งน้อย (มิตรภาพที่  ๑๒)  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต ๑ 

ที่ตั้ง : ๒๔๙ หมู่ ๑๑ ตำบลหินกอง  อำเภอเมือง จังหวัดราชบุรี 
 

 โทรศัพท์ : 087-0235691  
 

Website : - 

EMAIL:  S035@ratchaburi1.org 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 087 - 0235691       
Email Address noon35691@gmail.com  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางกิตติกา  วุฒิเอก  

รักษาการผู้อำนวยการโรงเรียน
............................. 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน..............คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน    ๒     คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน   ๒   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ   ๑      คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  ๑  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  ๔  คน 

นักเรียน จำนวน      ๒๓  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)  ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาตนเอง อุทิศเวลาเต็ม 
                 ศักยภาพเพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
   2)  ความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียน ผู้ปกครอง ครู และผู้บริหารในโรงเรียน 
                 ขนาดเล็กมีความใกล้ชิดกันมาก  
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
                         2) ขาดการสนับสนุน ส่งเสริม การนำสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
                             มาปรับใช้ในการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
                         3) ครูไม่ครบชั้น ครูขาดทักษะการสอนในสภาพครูไม่ครบชั้น 
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การกำหนดนโยบาย วางแผน วางโครงการ การดำเนินการ
ประชาสัมพันธ์ให้สอดคล้องกับนโยบายและจุดประสงค์ของโรงเรียน  

แนวทางแก้ไข  กำกับ ติดตาม ให้งานติดตามประเมินผล และประสานงาน 
ดำเนินการติดตามการปฏิบัติงานของทุกงาน พร้อมรายงานผลการปฏิบัติงาน
อย่างต่อเนื่อง 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. ครูไม่ครบชั้น และรับผิดชอบสอนทุกรายวิชา  
            2. การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  1. ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
                     2. การสอนแบบคละชั้น โดยใช้ DLTV 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์บางรายวิชายังต้องมีการพัฒนา 
       
แนวทางแก้ไข  สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพภายในโรงเรียน เพื่อ
วิเคราะห์ปัญหา เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา ร่วมกันแก้ปัญหาพัฒนา 
ผู้เรียนร่วมกัน 

ปัญหา  ครูที่รับผิดชอบงานบริหารงบประมาณยังขาดประสบการณ์ 

แนวทางแก้ไข  จัดทำเอกสารเบิก-จ่าย ทะเบียนคุม ให้เป็นไปตาม
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ ๒  ปีการศึกษา ๒๕๖๗ (เดือน ตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านทุ่งนอ้ย (มิตรภาพที่ ๑๒) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านทุ่งน้อย (มิตรภาพที่ 12) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ฝึกสอนงานอาชีพ 
2. กิจกรรม เพ่ือสังคม สาธารณะ จิตอาสา 
3. กิจกรรม ลูกเสือ - เนตรนารี 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน ทั้งหมด  
23 คน 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 23 คน คิก
เป็นร้อยละ 100 

15,000 1 นกัเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวนิยัใน
ตนเอง  
มีคุณธรรม จรยิธรรมและค่านิยมอนัพงึ
ประสงค ์
2. นักเรยีนมีทกัษะในการจัดการ การ
ทำงาน สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมใน
ปัจจุบันและอนาคต 
3. นักเรยีนเห็นแก่ประโยชน์สว่นรวม และ
ปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
4. นักเรยีนมีจิตสำนกึในการปฏิบัติตนตาม
วิถีทางประชาธิปไตย 
5.นักเรยีนเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข ได้
ด้วยกิจกรรมนกัเรยีน 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมสวดมนต์ลานธรรม 
2. กิจกรรมไหว้ครูประจำปีการศึกษา 2567 
3. กิจกรรมวันสำคัญ 
   - กิจกรรมแห่เทียนพรรษา 
   - กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
   - กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียนโรงเรียน 
บ้านทุ่งน้อย (มิตรภาพที่ 12)  
ทุกคน 
 
 
 

1,000  1. นักเรียนประพฤติปฏิบัตตินตาม
หลักธรรม จริยธรรม และคา่นิยม
ที่พึงประสงค ์
2. นักเรียนประพฤติปฏิบัตติน
ถูกต้องเหมาะสมตามค่านิยมและ
วัฒนธรรม 
3. เกิดความร่วมมือระหว่าง บ้าน 
วัด และโรงเรียน ในการพัฒนา
คุณธรรมของผู้เรียน 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีวินัย ความรับผดิชอบ 
ปฏิบัติตามระเบียบของสถานศึกษา
และหลักธรรมทางศาสนา 
2. นักเรียนความซื่อสัตยส์ุจรติ เมตตา
กรุณา เอื้อเฟื้อ เผื่อแผ่และเสียสละ
เพื่อส่วนรวม 
3. นักเรียนความกตญัญูกตเวที
ประหยดั รู้จักใช้ทรัพยส์ิ่งของส่วนตน
และส่วนรวมอย่างคุ้มค่า 
4. นักเรียนมีความภูมิใจในความเป็น
ไทย เห็นคณุค่าในภูมปิัญญาไทยนยิม
ไทย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการอ่านเพ่ือการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมประกวดแข่งขันทางวิชาการ 
2. กิจกรรมวันสำคัญ 
3. กิจกรรมรักการอ่าน 
4. กิจกรรมอ่านออก เขียนได้ 

เชิงปริมาณ 
ให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การ
เขียน เพิ่มมากขึ้น ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านการ
เขียน 

1,000    1. นักเรียนมีหอ้งเรียน ห้องปฏิบัติการ 
ห้องสมุด พื้นที่สีเขียว และสิ่งอำนวย
ความสะดวกพอเพยีง 
และอยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
  2. นักเรียนมีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง 
เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นสนุกกับการเรียน และ
ชอบมาโรงเรียน 
  3. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านการเขียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ฝึกสอนงานอาชีพ 
2. กิจกรรม เพ่ือสังคม สาธารณะ จิตอาสา 
3. กิจกรรม ลูกเสือ - เนตานารี 

เชิงปริมาณ นักเรียน ทั้งหมด  
23 คน 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียน 23 คน คิก
เป็นร้อยละ 100 

15,000 1 นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีวินยั
ในตนเอง  
มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านยิมอันพึง
ประสงค์ 
2. นักเรียนมีทักษะในการจัดการ การ
ทำงาน สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมใน
ปัจจุบันและอนาคต 
3. นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
และปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
4. นักเรียนมีจิตสำนกึในการปฏิบัติตน
ตามวิถีทางประชาธิปไตย 
5.นักเรียนเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข 
ได้ด้วยกิจกรรมนักเรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมหนังสือเรียน ป.1 - ป.6 
2. กิจกรรมอุปกรณ์การเรียน ป.1 - ป.6 
3. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร 
4. กิจกรรมวัดและประเมินผล 
5. กิจกรรมนิเทศภายใน 
6. กิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการคิด 
7. กิจกรรมความสามารถในการอ่านการเขียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีคณุภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนของนักเรยีน 5 
กลุ่มสาระการเรยีนรู้หลักเฉลี่ยระดับ 3 
ขึ้นไป ร้อยละ 80 

26,800   1. ร้อยละของนักเรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 
กลุ่มสาระการเรียนรู้หลักเฉลี่ย
ระดับ 3 ขึ้นไปร้อยละ 80 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
ปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพ 
แวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัด
กระบวนการเรียนรู้และเป็นแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนรู้จักคุณค่าและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

25,000 บาท 

1. ภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนสวยงาม 
2. มีอาคารสถานท่ีเอื้อประโยชน์
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
3. สถานศึกษาน่าอยู่และปลอดภัย
ต่อผู้เรยีนทุกคน 
4. อาคารเรียน อาคารประกอบ
สะอาดน่าใช้สำหรับผู้เรียนทุกคน 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ประชุม อบรม สัมมนา 
2. กิจกรรม ศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูทุกคนได้รับการพัฒนา 
 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติ
ตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ
และนำความรู้ไปปรับปรุง
พัฒนาการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

1,000 1. บุคลากรได้รับความรู้และ
ประสบการณ์มากขึ้น 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูง มีคณุลักษณะอันพึง
ประสงค์   
 3. บุคลากรมีคณุธรรม จรยิธรรม 
สามัคคี รักใคร่ ปรองดองกัน และ
ตระหนักในคณุค่าของหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ระดมทรัพยากรและพัฒนาระบบ
งบประมาณเพ่ือการศึกษา 
1. กิจกรรม สินทรัพย์และพัสดุ 
2. กิจกรรม การเงินและบัญชี 
3. กิจกรรม การคำนวณต้นทุนผลผลิต 
4. กิจกรรม การระดมทรัพยากร 
5. กิจกรรม การจัดสรรงบประมาณ 
 

เชิงปริมาณ 
จัดสรรงบประมาณสอดคล้องกับ
สภาพปัญหา และความต้องการ
ในการพัฒนาการศึกษา 
 
เชิงคุณภาพ 
ใช้ทรัพยากรและงบประมาณให้
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

1,000  1. โรงเรียนมีทรัพยากร
เพียงพอกับความต้องการ                                          
2. การบริหารทรัพยากรมี
ประสิทธิภาพเกิดประโยชน์
ต่อตัวนักเรียน  
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ สร้างสัมพันธ์โรงเรียนกับชุมชน 
1. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรม เข้าร่วมกิจกรรมและงานประเพณี
ของชุมชน 
4. กิจกรรม ให้บริการสถานที่แก่ชุมชนที่มาขอใช้ 
บริการ 
5. กิจกรรม จัดทำวารสาร แผ่นพับ 
ประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจาก
ผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรต่างๆ
เป็นอย่างด ี
เชิงคุณภาพ 
คนในชุมชนและองค์กรต่างๆให้
ความร่วมมือกับสถานศึกษาเป็น
อย่างดี 

1,500      1. สถานศึกษาได้รับ
ความร่วมมือจากผู้ปกครอง 
ชุมชน และองค์กรต่างๆเป็น
อย่างดี 
    2. ครู ผู้เรียน และคนใน
ชุมชน ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
เกี่ยวกับอาชีพเสริมใน
ท้องถิ่น 
    3. ผู้ปกครอง ชุมชน 
และองค์กรต่างๆมีเจตคติที่ดี
ต่อสถานศึกษา 

 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมการใช้ห้องพยาบาล 
2. กิจกรรมกายบริหาร                                  
3. กิจกรรมการแปรงฟันหลังอาหาร                                    
4. กิจกรรมตรวจสุขภาพร่างกายประจำวนั 
5. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย                                   
6. กิจกรรมการล้างมือ 
7. กิจกรรมอาหารเสริม                                   
8. กิจกรรมการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด                                  
9. กิจกรรมรณรงค์การป้องกันโรคต่างๆ                                   
10. กิจกรรม จัดบริการตรวจสุขภาพ/ฉีดวัคซีน/ทำ
ฟัน ชั่งน้ำหนัก/วัดส่วนสูง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีสุขภาพที่ดีตามสุข
บัญญัติแห่งชาติ 10 ประการ 
ร้อยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีอนามัย สุขภาพร่างกาย
แข็งแรงตามหลักสุขบัญญัติ 10 
ประการ    

5,000      1. นักเรียนได้รับการดูแล
และส่งเสรมิสุขภาพอนามัยมาก
ขึ้น 
    2. นักเรียนนำความรู้ ความ
เข้าใจในการดูแลสุขภาพ 
อนามัย ไปสูค่รอบครัวและ
ชุมชน 
    3. นักเรียนมีพฤติกรรมด้าน
สุขภาพตามสุขบญัญัติแห่งชาติ 
10 ประการ 
    4. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง 
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  


