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โรงเรียนวัดสูงเนินราษฎรบ ารุง  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต 1 

ที่ตั้ง : โรงเรียนวัดสูงนินราษฎรบ ารุงหมู่ 4  ต าบล ปากช่อง   อ าเภอ จอมบึง  จังหวัด ราชบุรี    70150 

 

 โทรศัพท์ : - 

 

Website : 
https://http://school.obec.go.th/sungnern  

EMAIL: 

Wadsungnernschool@gmail.com 

 

 

 

http://school.obec.go.th/sungnern
mailto:Wadsungnernschool@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 086-3067933        โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address -         Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 
ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายบุญช่วย  ความดี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสูงเนินราษฎร
บ ารุง 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

 
รูปภาพ 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน ...…1...... คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน....…-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน........3......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.....…-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........1......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......…-.....คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................…-......................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......…-......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.…-.….คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน....…-...........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   5   คน 

 นักเรียน จ านวน   42   คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้การประสานงานมีความรวดเร็ว

ชุมชนเข้มแข็งสนับสนุนการศึกษา นักเรียนรักสะอาดมารยาทดี ครูมีความ

รับผิดชอบ 

   2) ................................................................................................ 
            3) ................................................................................................  

จุดที่ควรพัฒนา   จัดหาบุคลากรเพื่อสนับสนุนการสอนช่วยลดภาระ

งานของครู จัดหางบประมาณซ่อมแซมอาคารเรียน 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา อัตราก าลังครูมีน้อย 

แนวทางแก้ไข ครูที่ได้รับมอบหมายหมุนเวียน   วันละ  1  คน   ท าหน้าที่
ควบคุมดูแลความเรียบร้อยในการจัดด าเนินการงานต่างๆ 

 บริหารงานบุคคล    ปัญหา  อัตราก าลังครูมี 4 คน โรงเรียนจัดการเรียนการสอนเป็น 8  
ห้องเรียน  ท าให้การท างานเป็นไปด้วยความยากล าบาก  

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนใช้เงินงบประมาณจ้าง ครูอัตราจ้าง 1 คน  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 บริหารงานวิชาการ  

 บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การเรียนการสอนอัตราก าลังครูมีไม่เพียงพอกับจ านวนชั้น
เรียนซึ่งมี  8  ห้องเรียน 

แนวทางแก้ไข จัดอัตราก าลังครูเข้าสอนเป็นช่วงชั้น ใช้การบูรณาการกลุ่ม
สาระ 

ปัญหา  .อัตราก าลังครูมนี้อย 
 

แนวทางแก้ไข  จัดเก็บเป็นหมวดหมู่เพ่ือสะดวกในการปฏิบัติงานจัดท า

ข้อมูลต่างเก่ียวกับการบริหารงบประมาณในโรงเรียนให้เป็นปัจจุบันอยู่

เสมอ 

 

 
                      ........................................................................................
...... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่ 1  ปีการศึกษา2566 (เดอืนตุลาคมพ.ศ. 2566 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนวัดสงูเนนิราษฎรบ ารุง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดสูงเนินราษฎรบ ารุง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการปลูกฝังคุณธรรมและ
สร้างจิตส านึกท่ีดี 

1. กิจกรรมสวดมนต์ นั่งสมาธิก่อน
นอน 

2. กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ เช่น วัน
ครู วันพ่อ วันแม่ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 มีคุณธรรม จริยธรรมและมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
ปลูกฝังจิตส านึกความเป็นคนไทย มี
วัฒนธรรมอันดีงาม เคารพนับถือและกตัญญู
กตเวทีต่อบิดามารดา มีชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์เป็นศูนย์รวม มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พ่ึงประสงค์ 

1,000 

นักเรียนเป็นคนดี มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์   

มีทักษะในการท างานและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้

อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธาน
นักเรียน 
2. กิจกรร.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ลูกเสือ - เนตรนารี 

3. กิจกรรมกิจกรรมเรียนรู้วิถี

ประชาธิปไตยในชีวิตประจ าวัน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม เกิดความ
สามัคคีในหมู่คณะ  

2. นักเรียนรู้จักสิทธิหน้าที่ของตนเอง  ใน
ระบบประชาธิปไตย 

3.ประพฤติตนเป็นผู้มีวินัยในตนเองอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม 

เชิงคุณภาพ 

 1. น าหลักการเรียนรู้ตามหลักประชาธิปไตย
มาใช้ในชีวิตประจ าวันของตนเองได้อย่าง
เหมาะสม 

2. สามารถอยู่ร่วมกับสังคม อย่างสงบสุข  

9,000 

 นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจในระบบ

ประชาธิป ไตย  รู้ จั กสิ ท ธิหน้ าที่ ของตน 

ประพฤติตนอยู่ในระเบียบวินัย   อย่างสงบ

สุข   

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการการพัฒนาคุณภาพ
การเรียนรู้ 

1. กิจกรรมจัดท าแผนการจัดการ

เรียนรู้สาระการเรียนรู้ต่าง ๆแบบ

เชิงปริมาณ 

  1.  ร้อยละ 80 ของนักเรียน ที่มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
ตั้งแต่ระดับ 3  ขึ้นไป 

66,000 

1. ผู้เรียนระดับประถมศึกษามีคุณภาพ

มาตรฐานการเรียนรู้ที่พึงประสงค์ ตาม

พระราชบัญญัติแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) บูรณาการ และเน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ 

2. กิจกรรมจัดท าสื่อนวัตกรรมการ
เรียนรู้ 

3. กิจกรรมจัดการเรียนรู้แบบ

โครงงาน. 

 2.  นักเรียนทุกคน  มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ท่ีก าหนดในหลักสูตรการศึกษา  
2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

3.  ร้อยละ 100 นักเรียน ชั้น ป.3  อ่านออก
เขียนได้  คิดเลขเป็น 

เชิงคุณภาพ 

  1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 

โดยการมีเป้าหมายในภาพรวมของโรงเรียน           

2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                         

3. การอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน 

ตามล าดับชั้น              ไมต่่ ากว่าร้อยละ 75   

2. ผู้เรียนทุกคนมีความรู้ ความสามารถ ใน

การคิด วิเคราะห์ แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้ 

3. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ  

อ่านได้   เขียนได้  อย่างคล่องแคล่ว 

4. ผู้เรียนทุกคนเป็นคนดี คนเก่ง และมี

ความสุขในชีวิตของตนเองและครอบครัว 

5. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของ

นักเรียน  

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่านของนักเรียน 
1. กิจกรรมจัดท าตารางการใช้
ห้องสมุด สัปดาห์ละ 1  ช.ม./ชั้น 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่านร้อยละ 100  ของนักเรียนทั้งหมด 

2.  นักเรียนมีทักษะการอ่าน  การเขียนได้

10,000 

นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  มีทักษะการอ่าน  

การเขียนที่มีประสิทธิภาพ  รู้จักใช้เวลาว่าง

อ่านหนั งสื อมากขึ้ น   และมี ผลสัมฤทธิ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมบันทึกการอ่าน 

3. กิจกรรมท าหนังสือเล่มเล็ก 

เหมาะสมตามวัยร้อยละ 90 

3.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาทุกคน ใช้เวลา
อ่านหนังสือนอกเวลา เฉลี่ยอย่างน้อยวันละ 
60  นาที 

4.  ครูผู้สอนร้อยละ 100 จัดการเรียนการ
สอนที่มุ่งเน้นส่งเสริมการอ่าน และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับชั้น  
เชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียนมีคุณลักษณะนิสัยรักการอ่าน 

2.  นักเรียนใช้เวลาว่างในการอ่านและการ
เขียนบันทึกการอ่านได้ถูกต้องเหมาะสม 

3.  จ านวนนักเรียนที่มีปัญหาการอ่านไม่ออก 
เขียนไม่ได้ลดลง 

ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สูงขึ้น 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมการใช้แหล่ง
เรียนรู้และศึกษานอกสถานศึกษา 
1. กิจกรรม.นักเรียนไปศึกษานอก

เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 100 ของนักเรียน สามารถใช้  15,000 
1. นักเรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงใน

ห้องปฏิบัติการสามารถน าไปปฏิบัติได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สถานศึกษา เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งใน

สถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เพ่ือค้นคว้า

หาความรู้ด้วยตนเอง 

เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนมีความรู้ความสามารถ ในการใช้

เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  ทั้งใน

ห้องเรียนและนอกห้องเรียน  เพ่ือค้นคว้าหา

ความรู้ได้ด้วยตนเอง 

   2.  นักเรียนเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบ รู้จัก

บทบาทหน้าที่ของตนเอง ในการปฏิบัติหน้าที่

กิจกรรมเดี่ยว และเป็นกลุ่มกล้าแสดงออกใน

สิ่งที่ดีงาม 

 3.  นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง และ

สามารถน ามาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองใน

ชีวิตประจ าวันได้  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู้ของนักเรียน 
1. กิจกรรมตั้งกรรมการจัด
การศึกษาพิเศษ 
2. กิจกรรมจัดครูเข้าสอน 

3. กิจกรรมการพัฒนาครูตาม
หลักสูตรการศึกษาพิเศษ 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
2,000 

เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษท่ีเข้าเรียนใน

โรงเรียนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพ และ

เรียนร่วมเด็กปกติอย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
ภายในโรงเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงห้องพยาบาล 

2. กิจกรรมสร้างระบบความ
ปลอดภัยในห้องเรียนและบริเวณ
โรงเรียน 

3. กิจกรรมรณรงค์ให้ความรู้
นักเรียนกับชุมชน เกี่ยวกับการ
ก าจัดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลาย  
ร่วมกับ อสม. 

ชิงปริมาณ 
  1.  นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลให้มี
สุขภาพอนามัยสมบูรณ์ตามเกณฑ์ของกรม
อนามัย  

2.  นักเรียนทุกคนได้รับการป้องกันคุ้มครอง
ช่วยเหลือ ให้ปลอดภัยจากภัยอันตรายต่าง ๆ 

3.  นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมให้มี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์โดยการเล่น
กีฬาและออกก าลังกาย 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนร้อยละ 85  มีความรู้ ทักษะใน
การดูแลสุขภาพอนามัย และความปลอดภัย
ของตนเอง 
2.  นักเรียนร้อยละ 80  มีทุพโภชนาการที่ดี  
ไม่มีปัญหาสุขภาพ 
3.  นักเรียนร้อยละ  80  มีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์ 

4,000 

ดูแลสุขภาพเบื้องต้นการเจ็บป่วยลดน้อยลง  
ไม่ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติดสามารถเรียนรู้ได้
เต็มความสามารถและด ารงชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

 

9. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่องานโครงการสร้างเสริม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติของ
บุคลากรกิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1. คร/ูบุคลากรร้อยละ 80  ได้รับความรู้และ
การพัฒนาตนเองในวิชาชีพ  เทคโนโลยี 8,000 

1. ครู/บุคลากร  มีความรู้ความสามารถ ท า
ให้ โรงเรียนสามารถบริหารการศึกษาด าเนิน
ไปอย่างมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. คร/ูบุคลากรร้อยละ 80  ท ารายงานผลการ
อบรมสัมมนาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

3. คร/ูบุคลากรร้อยละ 80   มีความพึงพอใจใน
การเข้าอบรมสัมมนา และศึกษาดูงาน 

เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนสามารถบริหารจัดการศึกษาได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 

2. ครู/บุคลากร  น าประสบการณ์จากการ
ประชุม อบรม สัมมนาและการศึกษาดูงาน มา
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
สูงขึ้น 

 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.2) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของบุคลากร 

1. กิจกรรมศึกษาดูงาน  

2. กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพที่  

สอดคล้อง ว.PA 

 

เชิงปริมาณ 
คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนวัดสูงเนินราษฎรบ ารุงทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
๑. คณะครูมีความรู้ ความสามารถใน
การ ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

๒. คณะครูมีความมั่นใจและภาคภูมิใจ
ใน การปฏิบัติงาน  

๓. คณะครูมีขวัญและก าลังใจที่ดีในการ 
ปฏิบัติหน้าที่ 

เงินอุดหนุน
ค่าใช้จ่ายรายหัว       
10,000  บาท 

 
 
 
 
 
 

 

คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวัดสูงเนินราษฎรบ ารุง ได้รับ
การพัฒนาในทุกด้าน มีความรู้ความสามารถ มี
จรรยาบรรณใน การประกอบวิชาชีพ มีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ  

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

 -กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
ของสถานศึกษา 

     - กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศ 

     - กิจกรรมพัฒนาเครื่องมือการ
ประเมินตามเกณฑ์มาตรฐาน 

เชิงปริมาณ 

 1.  โรงเรียนจัดท าระบบการประกัน
คุณภาพได้ตามมาตรฐานการศึกษา 

2.  มีการจัดท าข้อมูล  สารสนเทศ  และ
การประเมินคุณภาพการศึกษาได้ไม่ต่ า
ระดับ 3  ทุกมาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
-  สถานศึกษาผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพระดับดี  ทุกมาตรฐานและ

เงินอุดหนุน
ค่าใช้จ่ายรายหัว  
10,000 บาท 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสู่การ
ปฏิบัติอย่างแท้จริง  นักเรียนร้อยละ  80 ของสถานศึกษา   
ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพในระดับ ดี 
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ได้รับการรับรองมาตรฐาน  
 
 
 

 
 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการ
ทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. 
ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 

กิจกรรมต้นไม้คุณธรรม 

กิจกรรมวันส าคัญที่เก่ียวกับชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ ปฏิญาณ

ตนยึดศีล 5 เป็นหลักปฏิบัติ หน้าเสา

ธง 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนร้อยละ 80 มีการพัฒนาในด้าน

ความประพฤติ (ศีล) จิตใจ (สมาธิ) และ

ปัญญาและน ามาเป็นแนว ด าเนินชีวิตได้

อย่างสมบูรณ์ มีภาวะผู้น า มีคุณธรรม 

จริยธรรมและมีความซื่อสัตย์ สุจริต 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนตระหนักถึงการป้องกันการ

ทุจริต 

งบประมาณ  
 5,000  

บาท 
 
 
 
 
 

 
 

นักเรียนมีความตระหนักในการป้องกันการทุจริต โรงเรียน

ประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ นักเรียนมีคุณลักษณะ      

เป็นคนดี เก่ง และสามารถอยู่ในสังคมอย่างมีสุข 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน. 

กิจกรรมข่าวประชาสัมพันธ์ 

กิจกรรมเข้าร่วมงานวันส าคัญต่างๆ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 75 ของผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจในการด าเนินงานของสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
1. ชุมชนได้ศึกษาหาความรู้และรับ

เงินอุดหนุน
ค่าใช้จ่ายรายหัว    

3,000  บาท 
 
 

1.  โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันอย่าง
ต่อเนื่อง 

2.  โรงเรียนและขุมชนมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาเด็กได้
เป็นอย่างด ี
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กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริการ  

ความรู้ต่างๆจากโรงเรียน  

2. สถานศึกษามีการเชื่อมโยง
แลกเปลี่ยน  

เรียนรู้กับภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นอย่างดี  

3. บุคลากรของสถานศึกษามี
ความสัมพันธ์  

อันดีกับชุมชนและหน่วยงานราชการ  

4. สถานศึกษากับทางราชการ ชุมชน  

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถาบัน
ต่างๆ  

มีการประสานความร่วมมือกันพัฒนา
งานต่างๆเป็น  

อย่างดี 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.  โรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา 

4.  โรงเรียนได้รับความไว้วางใจและเป็นที่ยอมรับของ
ชุมชน 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการปลูกฝังคุณธรรมและ

สร้างจิตส านึกท่ีดีในเด็กปฐมวัย 

จัดกิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนา

สิ่งแวดล้อม ดังต่อไปนี้ 

     -  กิจกรรมนักข่าวน้อย 

     -  กิจกรรมการปลูกต้นไม้ในวัน

ส าคัญต่างๆ 

     -  กิจกรรมหนูน้อยปลูกผักสวน

ครัว 

     -  กิจกรรมรณรงค์การประหยัด

รู้จักใช้และรักษาสิ่งแวดล้อม 

     -  กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่ง

เรียนรู้/ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
  เด็กปฐมวัยร้อยละ 100 มีคุณธรรม 
จริยธรรมและมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

  เด็กปฐมวัยร้อยละ 100 มีจิตส านึกใน
การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

  เด็กปฐมวัยร้อยละ 100 รู้วิถชีีวิตความ
เป็นไทยตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

  เด็กปฐมวัยร้อยละ 100 ท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้และเข้าร่วมในกิจกรรม
ต่างๆได้ดี 

เชิงคุณภาพ 
เด็กปฐมวัยมีคุณธรรม จริยธรรมและมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย มีจิตส านึกในการ
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม รู้วิถีชีวิต
ความเป็นไทยตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและท างานร่วมกับ
ผู้อื่นได้และเข้าร่วมในกิจกรรมต่างๆได้ดี 

งบเงินอุดหนุน 

1,000 บาท  

 

 

 

 

 

 

 เด็กปฐมวัยเป็นคนดี มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  เด็กปฐมวัยมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนา

สิ่งแวดล้อม 

 เด็กปฐมวัยมีทักษะในการท างานและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้

อย่างมีความสุข 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 

2. สร้างความเข้มแข็ง
ระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพ
กาย 
   และสุขภาพจิตของ
ผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

-  กิจกรรมช่วยเหลือนักเรียนที่ขาด

แคลนและมีปัญหาด้านครอบครัว 

    -  กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา

ศักยภาพผู้เรียนทุกคน 

    

 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 

 1.  นักเรียนร้อยละ 80  ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือจากทางโรงเรียนทุกคนตาม
สภาพของแต่ละบุคคล 

  2.  นักเรียนร้อยละ 80  มีความพึง
พอใจในการจัดการดูแลช่วยเหลือของ
ทางโรงเรียน  

เงินอุดหนุน

ค่าใช้จ่ายรายหัว   

2,000    บาท 

-   เงิน

ปัจจัยพื้นฐานฯ 

เด็กด้อยโอกาส

16,000    บาท 

 
 
 
 
 

 1.  นักเรียนได้รับการดูแลและช่วยเหลือจากทางโรงเรียน 

 2.  โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

 

 
 
 

 
 


