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โรงเรียนบ้านโป่งเจ็ด 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต1 

ที่ตั้ง :  104   หมู่ 13  ต.บ้านคา อ .บ้านคา  จ.ราชบุรี  70180 
 

   โทรศัพท์ : 084-596-1959 

 

  Website : - 

Email Address :Banpong7@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

  

 

        

 

 

 

                                          โทรศัพท ์084-5961959 

                             Email Address :hathairat9591@gmail.com    

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นางหทัยรัตน์   ขาวอ่อน  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโป่งเจ็ด 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน)  

              ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......5......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........1.....คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........1....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...............................1..................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  10 คน 

นักเรียน จำนวน  96  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  1. ระบบสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน ระบบประปา ถนน ระบบไฟฟ้า 

               ยังไม่ได้รับการซ่อมแซม 
           2. อาคารเรียนอาคารประกอบขาดแคลน 

 
แนวทางแก้ไข  1. ดำเนินการของบประมาณจาก สพฐ. 

                      2. ระดมทรัพยากรจากทุกภาคส่วน 
    

บริหารงานบุคคล    

จุดเด่น   1. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก โดยการขับเคลื่อนหลัก 
               ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   2. อาหารกลางวันปลอดภัย ใส่ใจสุขภาวะ 
            3. ส่งเสริมทักษะอาชีพนักเรียน 

จุดที่ควรพัฒนา   1. ผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านและเขียนของนักเรียน 
      2. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานของโรงเรียน 
      3.  การใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

ปัญหา  1. ครูระดับชั้นประถมศึกษาไม่ครบชั้น   

  2. ครูระดับชั้นอนุบาลมีเพียง 1 คน  สอนควบ 3  ชั้น  อ 1 - อ. 3 
           3. ครูมีภาระงานอ่ืน ๆ นอกเหนือจากการสอนมากเกิน 

 
แนวทางแก้ไข  1. จัดจ้างครูอัตราจ้างงบรายได้สถานศึกษา 
                      2. ลดภาระงานครู 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการอ่านและการเขียนของนักเรียน 

  2. นักเรียนยังไม่มีกระบวนการวิเคราะห์ แยกแยะ 
 

แนวทางแก้ไข  1. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเขียน 

           2. การจัดการเรียนการสอนที่ฝึกกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
              ของนักเรียน 

 
                             
    

ปัญหา  1. เจ้าหน้าที่รับผิดชอบจัดทำเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง ยังไม่เป็นปัจจุบัน 

  2. การจัดทำบัญชีพัสดุ ทะเบียนทรัพย์สิน ยังไม่ครบทุกรายการ 
 

แนวทางแก้ไข  1. จัดหาผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุเพ่ิม เพ่ือช่วยในการจัดทำเอกสาร 

           2. จัดหาระบบบัญชีพัสดุ ทะเบียนทรัพย์สิน ที่ง่ายต่อการจัดทำ/ 
               ส่งครูเข้ารับการอบรมศึกษาดูงานเรื่องการจัดทำบัญชีพัสดุ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่   2   ปกีารศึกษา  2566 (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านโป่งเจ็ด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโป่งเจ็ด 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช ื ่ อ โครงการ   น ้อมนำพระราโชบายด ้ าน
การศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
1. กิจกรรมจิตอาสา 
2. กิจกรรมแสดงความจงรักภักดีต ่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ (วันสำคัญของสถาบัน) 
3. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา 

เชิงปริมาณ 

   น ักเร ียน คร ู  และบ ุคลากร
โรงเรียนบ้านโป่งเจ็ด ร้อยละ 100 
ร่วมกิจกรรมจิตอาสา และร่วม
แ ส ด ง ค ว า ม จ ง ร ั ก ภ ั ก ด ี ต่ อ
พระมหากษัตริย์ 
เชิงคุณภาพ 

   น ั ก เร ี ยนม ี เจตคต ิ ท ี ่ ด ี ต่ อ
บ้านเมือง มีโอกาสทำหน้าที่เป็น
พลเมืองดี  และมีพื้นฐานชีว ิตที่
มั่นคงและมีคุณธรรม มีจิตอาสา  

 
 

            2,000 1. นักเร ียนมีเจตคติที ่ด ีต่อ
บ้านเมือง มีโอกาสทำหน้าที่
เป็นพลเมืองดี และมีพื้นฐาน
ชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรม   
2. นักเรียนมีจิตอาสา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื ่อโครงการ  เร ียนร ู ้ประวัต ิศาสตร์  หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมอบรมหน้าที่พลเมือง สร้างวินัย 
   นักเรียน 
3.  กิจกรรมสภานักเรียน 
4. กิจกรรมเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 

 1,600 1 .  น ั ก เ ร ี ย น ไ ด ้ เ ร ี ย น รู้
ประวัติศาสตร์ของไทย 
2 . น ั ก เ ร ี ย น ส า ม า ร ถ จ ั ด ตั้ ง                     
สภานักเรียนและดำเนินงานได้ 
3. นักเร ียนสามารถปฏิบ ัต ิตน   
ตามวิถีประชาธิปไตยได้ 

 4. นักเรียนทุกคนมีวินัย เคารพกฎ
และระเบียบของสถานศึกษา 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ รักการอ่านสานสู่ฝัน 
1. กิจกรรม.บันทึกการอ่าน 
2. กิจกรรม จัดมุมหนังสือในห้องเรียน 
3. กิจกรรม ภาษาไทยวัยละคำ 

เชิงปริมาณ 
 1.นักเร ียนไม่น ้อยกว่าร ้อยละ 

80 และเห็นความสำคัญตระหนัก
ของการอ่าน 
 2. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 

80  มีนิสัยรักการอ่านเพ่ิมมากข้ึน  

9,000  1. นักเรียน ครู และผู้บริหารเห็น
ความสำคัญของการอ่านและมี
นิสัยรักการอ่านตลอดจนให้การ
อ่านนำไปสู่การใฝ่รู้ใฝ่เรียนตลอด
ชีวิต 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์
ในการแสวงหาความร ู ้ อย ่ า ง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
 

2. สามารถสร้างแรงจูงใจและ
กระต ุ ้น ให ้น ัก เร ียน คร ูและ
ผู ้บร ิหารร่วมกิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านอย่างต่อเนื่อง 
3. ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและ
ยกระดับความสามารรถในการ
อ่านของนักเรียน ครูและผู้บริหาร 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ เปิดโลกกว้างสู่การเรียนรู้ 
1. กิจกรรม เรียนรู้กับครูภูมิปัญญา 
2. กิจกรรม ทัศนศึกษานอกสถานที่ 
3. กิจกรรม นิทรรศการทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1 .  น ั ก เ ร ี ย น ไ ม ่ น ้ อ ย ก ว่ า                
ร้อยละ80  ได้แสดงผลงานทาง
วิชาการของตนเอง 
 2 .  น ั ก เ ร ี ย น ไ ม ่ น ้ อ ย ก ว่ า                           
ร้อยละ 80   ได้เรียนรู้จากการ               
ไ ปท ั ศนศ ึ ก ษ าน อ ก ส ถ า น ที่                 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
ด้เรียนรู ้จากภูมิปัญญาท้องถิ่นไ

อย่างน้อยปีการศึกษาละ  1  เรื่อง 
 

25,000 1. นักเรียนได้แสดงผลงานทาง
วิชาการของตนเอง 
 2 .  น ั ก เร ี ยน ได ้ เร ี ยนร ู ้ จ าก
ประสบการณ ์ตรงจากแหล่ ง
เรียนรู้ภายนอก 
3. นักเรียนได้เรียนรู ้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นจากวิทยากรภายนอก  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
   น ักเร ียนม ีความส ุขก ับการ
เรียนรู้จากประสบการณ์ภายนอก
อย่างหลากหลาย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
-    

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

-    

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมอบรมนักเรียนโครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย 
2. กิจกรรมเรียนรู้การใช้รถใช้ถนน 
3. กิจกรรมป้องกันอัคคีภัย 

เชิงปริมาณ 
1. ผ ู ้บร ิหาร คร ูผ ู ้ ร ับผ ิดชอบ
โครงการ บุคลากรสถานศึกษาทุก
คนมีความรู้ความเข้าใจเกี ่ยวกับ
สถานศึกษาปลอดภัย ร้อยละ 90 
2. ครูผู ้สอนและนักเรียนเข้ารับ
การอบรมเกี ่ยวกับสถานศึกษา
ปลอดภัย ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ   
1. ผ ู ้บร ิหาร คร ูผ ู ้ ร ับผ ิดชอบ 
บ ุคลากรในสถานศ ึกษา  และ

10,000 1 .  ค ร ู และน ั ก เร ี ยนม ี ค ว าม
ปลอดภัยในด้านต่างๆ 
2. ครูและนักเร ียนสามารถนำ
ความร ู ้จากการอบรมว ิธ ีการ
ป้องกันภัยพิบัติร ูปแบบต่าง ๆ               
ที่อาจจะเกิดขึ้นในโรงเรียน และ
ช ุ ม ช น ไ ป ใ ช ้ ไ ด ้ ห า ก เ กิ ด
สถานการณ์จริง 
3 .  โร ง เร ี ยน ได ้ จ ั ดก ิ จ กรรม
เสริมสร้างทักษะในการป้องกัน
ภัยในรูปแบบต่างๆให้กับนักเรียน
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
น ัก เร ี ยนนำความร ู ้ท ี ่ ได้ จาก
โครงการสถานศึกษาปลอดภัย                
ไปปฏิบัติได้จริงในชีวิตประจำวัน 
2. นักเร ียนได้ม ีความพึงพอใจ                  
ในการจัดกิจกรรมสถานศึกษา
ปลอดภัย 

อย่างครบถ้วนครอบคลุมความ
ปลอดภัยในด้านต่างๆที ่อาจจะ
เกิดข้ึนได ้

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
3. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
4. กิจกรรมประกันอุบัติเหตุหมู่ 
5. กิจกรรมทุนปัจจัยพ้ืนฐานยากจน 

เชิงปริมาณ  

 1 . ร ้อยละ 100 ของนักเร ียน               
ที่ได้รับบริการเยี่ยมบ้านนักเรียน
ของครูประจำชั้น 

2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับ
การด ูแลเอาใจใส ่ในท ุกด ้าน               

อย่างครบถ้วน 

3. ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องร้อยละ 90               
มีความพึงพอใจต่อการบริหาร
จ ัดการระบบด ูแลช ่วยเหลือ
นักเรียน  

 

 

2,000 1. นักเรียนทุกคนได้ร ับบริการ
ดูแลช่วยเหลือเต็มตามศักยภาพ 
ตลอดจนแก้ไขปัญหาเบื้องต้นได้   

2 . น ักเร ียนมีช ีว ิตที ่ด ี  ในการ
ดำรงชีว ิตอย่างมีความสุขและ
ปลอดภัย 

3. ชุมชนให้การยอมรับและเข้ามา                  
มีส่วนร่วมจัดกิจกรรมกับโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

เชิงคุณภาพ   

   นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้รับ
บริการ ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง
และตรงตามสภาพที่เป็นจริง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม ประชุม สัมนา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมประกวดครูดีเด่น 
4. กิจกรรมจัดหาบุคลากรเพ่ือพัฒนาการศึกษา
(จ้างครูอัตราจ้าง) 

เชิงปริมาณ  
1. ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ร้อยละ 100  ได้เข้ารับการอบรม  
2 .  คร ู และบ ุคลากรในโรงเร ี ยน              
ร้อยละ 100   ได้เข้ารับการศึกษาดูงาน 
เชิงคุณภาพ   
1. คณะครูได้รับการพัฒนาตนเอง
ด ้ า น ค ว า ม รู้ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์              
ม ี ค ุ ณ ธ ร รม  จ ร ิ ย ธ ร รมแ ล ะ
จรรยาบรรณทางวิชาชีพครู 
2. คณะครูร้อยละ 95  ผ่านการ
อบรมและพัฒนาตนเองอย่างน้อย  

02  ช ั ่ ว โ ม ง จ ากภ าย ในและ
ภายนอกโรงเรียน 

15,000 1. บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้
ความสามารถปฏ ิบ ัต ิ งานได้      
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง   
3. บุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม 
สามัคคี รักใคร่ ปรองดองกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม ประชุม สัมนา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมประกวดครูดีเด่น 
4. กิจกรรมจัดหาบุคลากรเพ่ือพัฒนาการศึกษา
(จ้างครูอัตราจ้าง) 

เชิงปริมาณ  
1. ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
ร้อยละ 100 ได้เข้ารับการอบรม 
2. ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ร้อยละ 100 ได้เข้ารับการศึกษา 
ดูงาน 
เชิงคุณภาพ   
1. คณะครูได้รับการพัฒนาตนเอง
ด ้ า น ค ว า ม รู้ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์                  
ม ี ค ุ ณ ธ ร รม  จ ร ิ ย ธ ร รมแ ล ะ
จรรยาบรรณทางวิชาชีพครู 
2. คณะครูร้อยละ 95 ผ่านการ
อบรมและพัฒนาตนเองอย่างน้อย  
2 0  ช ั ่ ว โ ม ง จ ากภ าย ในและ
ภายนอกโรงเรียน 

15,000 1 . บ ุคลากรในโรงเร ียนมี
ค ว า ม ร ู ้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ง า น ไ ด ้ อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง   
3 .  บ ุ คลากรม ี ค ุณธรรม  
จริยธรรม สามัคคี รักใคร่  
ปรองดองกัน 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และข้อ 2.1) 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมเลี้ยงชันโรง 
2. กิจกรรมทำปุ๋ยใบไม้ 
3. กิจกรรมร้านคาเฟ่ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ทักษะ
อาชีพอย่างน้อยคนละ 1 อาชีพ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ                 
ในการทำงาน  

5,000   1. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้
ทักษะอาชีพ  
2. นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงาน  
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักการทำงาน  
ทำงานเป็น  
2. น ักเร ียนสามารถประย ุกต์
ความรู ้ที ่ได้จากการเรียนไปใช้                 
ในอนาคตได้ 

3. น ักเร ียนมีน ิส ัยร ักการ
ทำงาน ทำงานเป็น  
4. นักเรียนนความรู้ที่ได้จาก
การเรียนไปใช้ในอนาคตได้ 


