
  

โรงเรียนวัดราษฎรสมา
สังกัดสํานักงานเขตพื้

ที่ตั้ง: หมู 4 ตําบลหนองกระทุม อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี 
 

โทรศัพท: 090-9176877
 

Website : 
https://www.facebook.com/โรงเรียนวัดราษฎรสมานฉันท

EMAIL: 

watratschoo82@gmail.com 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ

 

โรงเรียนวัดราษฎรสมานฉันท
สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เข

ตําบลหนองกระทุม อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี 70140 

9176877 

โรงเรียนวัดราษฎรสมานฉันท 

 

นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา1 

นฉันท 
ประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 



คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท : 090-9176877

Email Address : watratschoo82@gmail.com

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง 
ลักษณะพเิศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย 
 

ประเภท

รักษาการในตําแหนง

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ
 โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา
 โรงเรียน 1 อําเภอ 1 

  โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล
  โรงเรียนนํารองในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ 
(พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ
 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ

9176877 

watratschoo82@gmail.com 

โรงเรียนประถมศึกษา    โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา

ลงในชอง เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน  
ลักษณะพเิศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวสุจรรยา โชติชวง 

รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนวัดราษฎรสมานฉันท

รงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ 

ในโครงการกองทุนการศึกษา 
1 โรงเรียนคุณภาพ 

โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  
โรงเรียนนํารองในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ
 โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ
โรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห
 (เฉพาะที่สังกัดสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

 

 

นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา2 

โรงเรียนมัธยมศึกษา 

เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   
ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

วัดราษฎรสมานฉันท 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษตามการจัดตั้ง

โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
เฉพาะที่สังกัดสาํนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 



ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย 
   ขนาดเล็ก   
   ขนาดกลาง   
   ขนาดใหญ   
   ขนาดใหญพิเศษ 

*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ
วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 
 

 

 

 

1) ผูอํานวยการโรงเรียน

2) รองผูอํานวยการโรงเรียน

3) ขาราชการครู

4) พนักงานราชการ

5) ครูอัตราจาง

6) ลูกจาง  รวมจํานวน

6.1 

6.2 

6.3 

7) นักการภารโรง

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

นักเรียน จํานวน

แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ

โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน
 จํานวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 
 จํานวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 
 จํานวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

 จํานวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนขึ้นไป 
การยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 

10 พ.ย. 2566 

ผูอํานวยการโรงเรียน  จํานวน.......-.......คน 

รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน........-......คน 

ขาราชการครู  จํานวน.......5......คน 

พนักงานราชการ  จํานวน.......1......คน 

ครูอัตราจาง   จํานวน.......2......คน 

ลูกจาง  รวมจํานวน......-........คน 

1 ลูกจางประจํา..............-...................................คน 

2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-.........คน 

3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน 

นักการภารโรง  จํานวน........-..........คน 

10 พ.ย. 2566 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน.....8

นักเรียน จํานวน..........99...........คน 

นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา3 

ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลง

   

8.......คน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน 1
ความเปนเลิศทางวิชาการ
 2
ชุมชน (ศูนยดิจิทัลชุมชน 

จุดที่ควรพัฒนา
 
 

บริหารทั่วไป 

บริหารงานบุคคล

แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

1) การสงเสริมพัฒนางานวิชาการ (การพัฒนาศักยภาพนักเรียนสูการแขงขัน
ความเปนเลิศทางวิชาการ) 

2) การจัดบริการขอมูลขาวสารและสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับ
ศูนยดิจิทัลชุมชน โรงเรียนวัดราษฎรสมานฉันท) 

จุดที่ควรพัฒนา 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
   2)  อาคารสถานที่ สภาพแวดลอม 
    

งานบุคคล ปญหา  
- การขาดแคลนครูผูสอนท่ีตรงเอก 

แนวทางแกไข 
- การจัดสรรครูผูสอนที่ตรงเอก และมีความสามารถ 

ปญหา  
- สภาพอาคารเรียนที่ทรุดโทรม 

แนวทางแกไข 
- ดูแล รักษา และปรับปรุงใหอาคารมีสภาพท่ีพรอมใชงาน

นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา4 

การพัฒนาศักยภาพนักเรียนสูการแขงขัน

การจัดบริการขอมูลขาวสารและสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับ

ที่ตรงเอก และมีความสามารถ  

และปรับปรุงใหอาคารมีสภาพท่ีพรอมใชงาน  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ

บริหารงบประมาณ

แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ

งานวิชาการ 

งบประมาณ ปญหา  
- โรงเรียนขนาดเล็ก มีงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงานพัฒนา
สถานศึกษา  

แนวทางแกไข 
- พยายามหางบประมาณจากภายนอกมาเพิ่มเติมในการพัฒนา
สถานศึกษา 

ปญหา  
- การดําเนินการเกี่ยวกับเอกสารการประเมินหรือรายงานตางๆจํานวน
มาก 

แนวทางแกไข 
- ลดปริมาณการประเมินหรือการรายงานตางๆ 

นฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา5 

โรงเรียนขนาดเล็ก มีงบประมาณไมเพียงพอในการดําเนินงานพัฒนา

พยายามหางบประมาณจากภายนอกมาเพิ่มเติมในการพัฒนา

การดําเนินการเกี่ยวกับเอกสารการประเมินหรือรายงานตางๆจํานวน

ลดปริมาณการประเมินหรือการรายงานตางๆ  



แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา4 

 
ใบหนา เพิ่ม 1 แผน กรณีตามขอ8(ก) และ (ข) 

 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที่.......2......ปการศึกษา.....2566..... (เดือน.....พฤศจิกายน....พ.ศ...2566...ถึงเดือน...มีนาคม...พ.ศ....2567....) 
 

 
โรงเรียนวัดราษฎรสมานฉันท 

 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา4 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดราษฎรสมานฉันท 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบนัหลกั 

ของชาติและนอมนําพระบรม- 

ราโชบายดานการศึกษาสู 

การปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการโรงเรียนสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยมอันพึงประสงค 

1. กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและคานิยมอันพึง

ประสงค/คานิยมของคนไทย  12 ประการ 

2. กิจกรรมวันสําคัญของชาติ/ของบุคคล 

3. กิจกรรมบันทึกความดี 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนผานเกณฑการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงคตามที่

หลักสูตรกําหนด ไมนอยกวารอย

ละ 80 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและ

คานิยมที่พึงประสงค  

1,000 

นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยมที่พึง

ประสงค และสรางความ

ภาคภูมิใจใหกับตัวเองและ

ผูปกครองและนําไปปฏิบัติได

ในชีวิตประจําวัน 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

หนาที่พลเมือง ศีลธรรม  

และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โครงการโรงเรียนสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยมอันพึงประสงค 

1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนผานเกณฑการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงคตามที่

1,000 

นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม 

จริยธรรม และคานิยมที่พึง

ประสงค และสรางความ

ภาคภูมิใจใหกับตัวเองและ

**ไมกําหนดใหตองดําเนินการทุกนโยบายทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ไดจัดทําไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและคานิยมอันพึง

ประสงค/คานิยมของคนไทย  12 ประการ 

หลักสูตรกําหนด ไมนอยกวารอย

ละ 80 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและ

คานิยมที่พึงประสงค  

ผูปกครองและนําไปปฏิบัติได

ในชีวิตประจําวัน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย 

และการบริหารจัดการที่มี 

    ประสิทธิภาพ 

(ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมพัฒนางาน

วิชาการ 

1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนสูการแขงขัน

ความเปนเลิศทางวิชาการ 

2. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู/เสริม

ประสบการณ 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 80 นักเรียนไดรวม

กิจกรรมตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนไดรวมกิจกรรม

ตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 

1,000 

นักเรียนไดรับการพัฒนาดาน

วิชาการอยางมีประสิทธิภาพ

ทําใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนที่สูงขึ้น 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถ ี

ในการคนหาความรูและตอยอด 

องคความรูที่สูงขึ้น 

ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 

1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวิชาภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการ

พัฒนาความรูและทักษะดาน 
1,000 

นักเรียนมีความรู

ความสามารถตามเกณฑ

มาตรฐานที่กําหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

(ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 2. กิจกรรมสงเสริมการอานและการเขียน ตาง ๆ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนไดรับพัฒนาความรู

ความสามารถอยางเต็มศักยภาพ 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 

1. กิจกรรมคุณธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี 

2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอก
สถานศึกษา 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการ

พัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติ คานิยม

ในการดํารงชีวิตและสราง

ศีลธรรม จริยธรรม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีจิตสํานึกและทํา

ประโยชนเพื่อสังคมได 

1,000 

นักเรียนมีบุคลิกภาพ เจตคติ 

คานิยมในการดํารงชีวิตและ

สรางศีลธรรม จริยธรรม  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมพัฒนางาน
วิชาการ 

1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียน

เชิงปริมาณ 

รอยละ 80 นักเรียนไดรวม
1,000 

นักเรียนไดรับการพัฒนาดาน

วิชาการอยางมีประสิทธิภาพ

ทําใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

รวม กิจกรรมตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนไดรวมกิจกรรม

ตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 

เรียนที่สูงขึ้น 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 
ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมพัฒนางาน
วิชาการ 

1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียน 

สูการแขงขันความเลิศทางวิชาการ 

 

 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 80 นักเรียนไดรวม

กิจกรรมตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนไดรวมกิจกรรม

ตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 

1,000 

นักเรียนไดรับการพัฒนาดาน

วิชาการอยางมีประสิทธิภาพ

ทําใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนที่สูงขึ้น 

8. เสริมสรางความสุขและความ 

ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ โครงการระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนและความปลอดภัยในโรงเรียน 

1. กิจกรรมการขับขี่อยางปลอดภัย 

 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎร

สมานฉันท รอยละ 100 ไดรับ

การดูแลชวยเหลืออยางทั่วถึงและ

ตรงตามปญหา 

1,000 

นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎร

สมานฉันททุกคน ไดรับการ

ชวยเหลือดูแลอยางรอบดาน

ตามระบบการดูแลชวยเหลือ

นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนวัดราษฎร

สมานฉันท ทุกคน มีการ

พัฒนาการทางดานรางกาย

อารมณ สังคม มีพฤติกรรมที่

เหมาะสม และหางไกลจากสิ่ง

เสพติดและเปนสถานศึกษาที่

ปลอดภัย 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 

เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนรู 8 กลุมสาระ 

1. กิจกรรมการเรียนรู 8 กลุมสาระการเรียนรู 

2. กิจกรรมงานอาชีพ 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการ

พัฒนาความรูความสามารถอยาง

เต็มศักยภาพทุกกลุมสาระ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนไดรับพัฒนาความรู

ความสามารถอยางเต็มศักยภาพ

ทุกกลุมสาระ 

1,000 

นักเรียนมีความรู

ความสามารถตามเกณฑ

มาตรฐานที่กําหนดและไดรับ

การพัฒนาความรูจาก

กระบวนการเรียนรูที่

หลากหลาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ.ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1. กิจกรรมสรางขวัญ กําลังใจ และยกยองเชิดชู
เกียรติ 

2. กิจกรรมสรรหาครูดีศรีสมานฉันทระดับ
โรงเรียน 

3. กิจกรรมพัฒนาครูดานวิชาการ 

4. กิจกรรมพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรม 

5. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

6. กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา 

7. กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติงานของครู 

 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

รอยละ 90 มีขวัญและกําลังใจใน

การปฏิบัติหนาที่ในระดับดีข้ึนไป 

และมีความสามัคคี ความสัมพันธ

อันดีตอกัน 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา มี

ขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติ

หนาที่นะดับดีขึ้นไป และมีความ

รัก สามัคคี มีความสัมพันธอันดี

ตอกัน 

1,000 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

มีขวัญและกําลังใจที่ดี มีความ

รัก สามัคคี มีความสัมพันธอัน

ดีตอกัน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท) ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท) ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. เพิ่มประสิทธิภาพ 

การบริหารงานบุคคล 

(นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1. กิจกรรมสรางขวัญ กําลังใจ และยกยองเชิดชู
เกียรติ 

2. กิจกรรมสรรหาครูดีศรีสมานฉันทระดับ
โรงเรียน 

3. กิจกรรมพัฒนาครูดานวิชาการ 

4. กิจกรรมพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรม 

5. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

6. กิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา 

7. กิจกรรมประเมินผลการปฏิบัติงานของครู 

 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

รอยละ 90 มีขวัญและกําลังใจใน

การปฏิบัติหนาที่ในระดับดีข้ึนไป 

และมีความสามัคคี ความสัมพันธ

อันดีตอกัน 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา มี

ขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติ

หนาที่นะดับดีขึ้นไป และมีความ

รัก สามัคคี มีความสัมพันธอันดี

ตอกัน 

1,000 

ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา มีขวัญและกําลังใจที่

ดี มีความรัก สามัคคี มี

ความสัมพันธอันดีตอกัน 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชื่อโครงการ.....................-............ 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท) ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ..............-................... 

1. กิจกรรม.................................. 

 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 

ของสถานศึกษา ชื่อโครงการ................-................. 

1. กิจกรรม................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 

  

5. สรางความตระหนัก 

ในการปองกันการทุจริต 

(ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพ
การจัดการจัดการเรียนรู 8 กลุมสาระ 

1. กิจกรรมวิชาเพิ่มเติม (การปองกันการทุจริต) 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน รอยละ 90 มี

คุณลักษณะอันพึงประสงคที่ดี 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงคที่ดี 

1,000 
นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงคที่ดี 

6. การสื่อสาร และ ชื่อโครงการ โครงการจัดบริการขอมูล ขาวสาร 
และสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนและ

เชิงปริมาณ 1,000 เกิดความรวมมือระหวาง

โรงเรียน ผูปกครอง และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท) ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประชาสัมพันธองคกร ชุมชน 

1. กิจกรรมบริการขอมูลและขาวสาร 

2. กิจกรรมประชาสัมพันธขาวสารโรงเรียน 

3. กิจกรรมสรางสัมพันธชุมชนระดมทรัพยากร
เพื่อการศึกษา 

โรงเรียนไดรับการพัฒนาและ

สามารถใหบริการแกชุมชนได 

รอยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนและชุมชนมี

ความสัมพันธอันดี และใหความ

รวมมือกับชุมชนเปนอยางดี 

ชุมชนสามารถรูขาวสารและ

ความกาวหนาของโรงเรียน 

ชุมชน มีสวนรวมในการ

พัฒนาการศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  

(Anywhere Anytime)  

ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 

(นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการ..............-................... 

1. กิจกรรม.................................. 

 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท) ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.สรางความเขมแข็งระบบ 

แนะแนว การชี้แนะ (Coaching) 

และการดูแลสุขภาพกาย 

และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการ................-................. 

1. กิจกรรม.................................. 

 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ   

3. สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชื่อโครงการ................-................. 

1. กิจกรรม.................................. 

 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 

  

4. 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชื่อโครงการ.................-................ 

1. กิจกรรม.................................. 

 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 

การมีรายไดระหวางเรียน 

ชื่อโครงการ..............-................... 

1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท) ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6)  เชิงคุณภาพ 

หมายเหตุ :1. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ไดจัดทําไวแลวมีโครงการ/กิจกรรมใด  
ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้นมาระบุในแบบฟอรม 
ที่กําหนดและ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)ทั้งนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกําหนดใหตองจัดทําทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดําเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห 
โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณีการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทําเปนโครงการแตทําเปนกิจกรรม ใหสามารถนําขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมคีวามสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทําแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทําขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2567    
7.เมื่อดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ 2567 เพื่อดําเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทําแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดําเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด  
  ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ 2567 
  (ข) เมื่อดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตนโดยใหจัดทําใบหนา เพิ่ม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
 




