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โรงเรียนวัดเหนือวน(ประชาอุทิศ) 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต๑ 

ที่ตั้ง : โรงเรียนวัดเหนือวน(ประชาอุทิศ) หมู2 ตำบลคุงน้ำวน อำเภอเมือง จังหวัดราชบุรี 
 

 โทรศัพท : 065 8645138  

 

EMAIL: 

70010011@ratchaburi1.go.th 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 065 8645138       

 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นางปาริชชาติ เลิศกรุณา  

รักษาการในตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียน
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......-.......คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน........-......คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน.......3.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน.......-.......คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจางประจำ.....................-............................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........-..........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.......3......

 

นักเรียน จำนวน..........7...........คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

จุดเดน   1) สามารถดูแลนักเรียนไดอยางท่ัวถึง รายบุคคล 
   2) ................................................................................................ 
            3) ................................................................................................ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) .......................................................................... 
      2) .......................................................................... 
      3) .......................................................................... 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  ..............................................................................................................     
 .............................................................................................................. 

แนวทางแกไข  ................................................................................................ 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  บุคคลกรในโรงเรียนไมเพียงพอ ครูหนึ่งคนตองรับผิดชอบงานท่ี
มากกวาการสอนหลายหนาท่ี    

  
แนวทางแกไข  - 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา       
 เนื่องจากบุคลากรมีจำนวนนอยไมมีเพียงตอการจัดการระบบ 
งานอ่ืน ทำใหระบบงานวิชาการขาดประสิทธิภาพ 
  
 
 
 

แนวทางแกไข   
ดานหลักสูตร 

บุคลากรทุกคนควรใหความสำคัญกับการศึกษาหลักสูตรใหเขาใจและจัดการเรียนการ
สอนใหตรงกับมาตรฐานและตัวชี้วัดของแตละรายวิชา 
ดานการจัดการเรียนการสอน 
          ครูผูสอนใชสื่อ DLTV ในการจัดการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูตามมาตรฐานการ
เรียนรูอยางครบถวน 
ดานการวัดผลประเมินผล 
 ครูผูสอนใชรูปแบบ วธิีการประเมิน ตามDLTV เปนหลักและปรับรูปแบบการประเมินให
สอดคลองกับการจัดการเรียนรู 

ปญหา  งบประมาณ ท่ีคิดตอรายหัวนักเรียนสงผลตอการจัดสรรโครงการตางๆ
ภายในโรงเรียน ทำใหประสิทธาพในการพัฒนาผูเรียนลดลง    

  
แนวทางแกไข  จัดกิจกรรมท่ีไมไดใชงบประมาณเพ่ือสนับสนุนผูเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดเหนือวน(ประชาอุทิศ) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนำพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการกิจกรรมอยูคายพักแรมลูกเสือ – 
เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ  

๑.นักเรียนไดเรียนวิชาลูกเสือทุก
คน 

๒.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
5-6 ไปเขาคายลูกเสือนอก
สถานท่ี 1 ครั้ง เปนเวลา ๓ วัน   

 ๒   คืน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
ความสามัคคี มีความเสียสละ 
ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ความสุข 

 นักเรียนมีความใฝรู  แสวงหา
ความรูดวยตนเองและแกปญหา
ได 
 

 
นักเรียนเปนคนดีสามารถอยู

รวมกับสังคมไดอยางมี
ความสุข 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการกิจกรรมอยูคายพักแรมลูกเสือ – 
เนตรนาร ี

 

เชิงปริมาณ  

๑.นักเรียนไดเรียนวิชาลูกเสือทุก
คน 

๒.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
5-6 ไปเขาคายลูกเสือนอก
สถานท่ี 1 ครั้ง เปนเวลา ๓ วัน   

 ๒   คืน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
ความสามัคคี มีความเสียสละ 
ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ความสุข 

 นักเรียนมีความใฝรู  แสวงหา
ความรูดวยตนเองและแกปญหา
ได 

 
นักเรียนเปนคนดีสามารถอยู
รวมกับสังคมไดอยางมี
ความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 
 

๑.ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ผูสอนรอยละ  80  
มีความรูตรงกับสาระการเรียนรูท่ี
ไดรับมอบหมาย 

เชิงคุณภาพ     

 - สามารถปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรไดอยางหลากหลาย 

 

ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีข้ึน 

 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

 

 

๒.โครงการจัดซ้ือ  จัดหา จัดทำ สื่อการเรียนการ
สอน 

 
 

ผูสอนสามารถพัฒนาการเรียน

การสอนใหมีคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
      โรงเรียนมีสื่อวัสดุอุปกรณท่ี
ทันสมัยสำหรับใชในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ   

    การจัดกิจกรรมสำหรับเด็ก
นักเรียนมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

 
 

๑.  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน                             

๒.  ครูมีสื่อการเรียนการสอน
เพ่ิมข้ึนและเปนสื่อท่ีทันสมัย
และใชสอนนักเรียนอยาง
ตอเนื่อง 

๓. โรงเรียนไดรับการยอมรับ
จากชุมชนเพ่ิมข้ึน 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 

   ในการคนหาความรูและตอ
ยอดองคความรูท่ีสูงข้ึน 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

๑.ชื่อโครงการสงเสริมนักเรียนใหเปนบุคคลแหง
การเรียนรู (รักการอาน) 

๑.1. กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอาน 

๑.2. กิจกรรมหองสมุดและมุมอานหนังสือ 

๑.3. กิจกรรมตอบปญหาสารานุกรมไทย 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนวัดเหนือวน  
(ประชาอุทิศ)ชั้นอนุบาลปท่ี 1– 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

เชิงคุณภาพ 

1) นักเรียนโรงเรียนวัดเหนือวน  
(ประชาอุทิศ)  มีนิสัยรักการอาน
2)  นักเรียนโรงเรียนวดัเหนือวน  
(ประชาอุทิศ) ใชบริการหองสมุด
ในการคนควาหาความรูไดตาม
เกณฑท่ีกำหนด 
3)  นักเรียนโรงเรียนวดัเหนือวน  

 

นักเรียนโรงเรียนวัดเหนือวน  
(ประชาอุทิศ)ในระดับชั้น
อนุบาลปท่ี 1 - ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 เปน
บุคคลแหงการเรียนรูและ
สามารถแสวงหาความรูจาก
สื่อตางๆไดอยางหลากหลาย
ตามศักยภาพของตนเองและ
ตอเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

 

 

 

 

 

๒.โครงการหองสมุดนารู 

 

 

 

(ประชาอุทิศ) ศึกษาคนควาจาก
แหลงเรียนรูอยางหลากหลาย 
   4)  นักเรียนโรงเรียนวัดเหนือ
วน  (ประชาอุทิศ) มีพัฒนาการ
อานไดดีตามระดับชั้น 

 
เชิงปริมาณ 

     ครูและนักเรียนโรงเรียนวัด
เหนือวน  (ประชาอุทิศ)  จำนวน  
๑๐  คน 

เชิงคุณภาพ   

     ครูและนักเรียนเห็น
ความสำคัญของการหาขอมูลและ
การใชบริการของหองสมุด 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการปรับปรุงหองเรียนเด็กปฐมวัย เชิงปริมาณ 
    หองเรียนเด็กปฐมวัยไดรับการ
ปรับปรุง  

เชิงคุณภาพ 

     นักเรยีนปฐมวัยมีหองเรียน
และปฏิบัติการตางๆ เพ่ิมข้ึน และ
พรอมท่ีจะใชในการเรียนการสอน 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑.นักเรียนมีอาคาร
หองปฏิบัติการตางๆ เพ่ิมข้ึน 
และพรอมท่ีจะใชในการเรียน
การสอนได            

๒.โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ี
เอ้ือตอการเรียนการสอน 

 ๓.เด็กปฐมวัยมีพัฒนาท่ีดีตาม
วัย 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  ๔.ผูปกครองเด็กปฐมวัยมี
ความเขาใจในการอบรมเลี้ยง
ดูเด็ก 

  ๕.โรงเรียนเปนศูนยสื่อของ
เลนท่ีเสริมพัฒนาการใหกับ
เด็กปฐมวัย ในชุมชนไดอยางมี     
ประสิทธิภาพ 

 ๖.นักเรียนไดเรียนรูและมี
พัฒนาการตามวัย 

  ๗.ผูปกครองมีความพึงพอใจ
ในพฤติกรรมของนักเรียน 

  ๘.นักเรียนปฐมวัยทุกคนมี
นิสัยประหยดัและอดออม 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
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หนา 9 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสรางความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 

 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพคณะครูและบุคลากร เชิงปริมาณ 

๑.คณะครูและบุคลากรทุกคนได
ไปศึกษาดูงานอยางนอยปละ  1  
ครั้ง 

๒.สงเสริมสนับสนุนใหคณะครูทุก
คนไดประชุม อบรม สัมมนา 
อยางนอยปละ2ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

   ๑.คณะครูพัฒนางานของตนให
มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

    ๒.คณะครุสามารถจัดการ
เรียนการสอนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

๑,๐๐๐ 

 

   ๑.คณะครูและบุคลากร มี
ความรู  ความเขาใจ  และ
ไดรับประสบการณตรง  
สามารถจัดการเรียนการสอน
ไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

   ๒.คณะครูและบุคลากร 
จัดการเรยีนการสอนมี 

คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 

   ๓.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  ๓. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงข้ึน 

 

 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพคณะครูและบุคลากร เชิงปริมาณ 

๑.คณะครูและบุคลากรทุกคนได
ไปศึกษาดูงานอยางนอยปละ  1  
ครั้ง 

๒.สงเสริมสนับสนุนใหคณะครูทุก
คนไดประชุม อบรม สัมมนา 
อยางนอยปละ2ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

   ๑.คณะครูพัฒนางานของตนให
มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

    ๒.คณะครุสามารถจัดการ
เรียนการสอนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
  ๓. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงข้ึน 
 
 

๑,๐๐๐ 

 

   ๑.คณะครูและบุคลากร มี
ความรู  ความเขาใจ  และ
ไดรับประสบการณตรง  
สามารถจัดการเรียนการสอน
ไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

   ๒.คณะครูและบุคลากร 
จัดการเรยีนการสอนมี 

คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 

   ๓.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

เชิงคุณภาพ   

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการอาหารกลางวัน เชิงปริมาณ นักเรียนรอยละ   
100   มีอาหารกลางวัน
รับประทานทุกคนตามโครงการ 

เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนได
รับประทานอาหารท่ีมีคุณคา  
สงผลตอสุขภาพกาย  สุขใจ  ดี  
มีความแข็งแรงสมบูรณท้ัง
รางกายและจิตใจ 

50,400  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ   

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ   

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวย
กิต 

    (Credit Bank) 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ ชือ่โครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 เพ่ือดำเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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