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โรงเรียนบ้านมะขามเอน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาราชบุรีเขต 1 

ที่ตั้ง :  333 หมู่ที่  7 ต าบลท่าเคย   อ าเภอสวนผึ้ง    จงัหวัดราชบุรี  70180  

 โทรศัพท์ : 086-1735248 
 

Website :  - 

banmakhamane@hotmail.com  

 

 
ตราสัญลกัษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 086-1735248              โทรศัพท์ ………………………………………… 

Email Address  banmakhamane@hotmail.com   Email Address…………………………… 

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาววราภรณ์ สกุลววิรรธน ์

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านมะขามเอน 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ในลักษณะ

พิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-........คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.....4........คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.....1.......คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จ านวน..............คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 

6.1 ลูกจา้งประจ า.................................................คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1........คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....7......คน 

นักเรียน จ านวน........63.............คน 
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ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566ที่มา:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ความร่วมมือกับชุมชนและหน่วยงานต่างๆอยา่งเข้มแข็ง 
ในการระดมทรัพยากรในการพัฒนาสถานศึกษา 
   2) การเป็นผู้น าทางวชิาการของผู้บริหารสถานศึกษา          
3) ................................................................................................ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผู้เรียนทุกระดับชั้นต้องเร่งพัฒนาความสามารถในการอ่าน      

การเขียนและการสื่อสารภาษาอังกฤษและการคิดค านวณ   

2) การพัฒนาครูและบุคลากรในการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างมี

คุณภาพ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา การจดัท าแผนพฒันาการศกึษาของโรงเรยีนไม่สอดคล้องกับเป้าหมาย
ของเขตพื้นที่ ชุมชน โดยการมีสว่นร่วมของบุคคล 

แนวทางแก้ไข  จัดระบบฐานข้อมูลของโรงเรียน แผนพัฒนาการศึกษาเพื่อใช้ในการบริหารจดัการ
ภายในโรงเรียนโดยให้สอดคล้องกับระบบฐานข้อมูลของเขตพื้นที่การศึกษา 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  1.หลักเกณฑ์การค านวณอัตราก าลังและหลักเกณฑ์การจดัสรรอตัราก าลังท าให้บุคลากร 
ไม่เพียงพอ    

 2.การย้ายกลับภูมิล าเนาท าให้ขาดความต่อเน่ืองในการปฏิบัติหน้าที่   

แนวทางแก้ไข  1.จัดสรรบุคลากรต าแหน่งธุรการโรงเรียน ภารโรงให้ครบทุกโรงเรียน 
2.พัฒนาระบบสารสนเทศในการจัดอบรมแบบออนไลน์ และส ารวจหลักสตูรการอบรม               
ที่ ข้าราชการครจู าเป็นจะต้องเข้ารับการพัฒนาเพื่อเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ในด้านต่างๆ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูวิเคราะห์หลักสูตรไม่เป็นขาดความรูค้วามเข้าใจ 
ในการวิเคราะห์หลักสูตรและไม่สามารถน าไปจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนไดต้รงตามหลักสูตร 
ไม่สามารถน าไปจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ตรง 

แนวทางแก้ไข  ควรจดัอบรมครูใหม้ีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตร การวิเคราะห์หลักสูตรอย่างถูกต้อง 

ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  

ปัญหา     
 .................................................................................................... โรงเรียนมีการก าหนดนโยบาย แผนงาน /โครงการ ไว้ครบทุกดา้นแต่ในการปฏิบัติไม่สามารถปฏิบัติงาน

ได้ครอบคลุมทุกด้านตามที่ก าหนดไม่มีเวลาในการปฏิบัติงาน การบริหารพสัดุและสินทรัพย์โรงเรียน  
ยังไม่เป็นปัจจุบัน การเบิกจ่ายเงินไม่เป็นไปตามแผนและการจัดเก็บเอกสารประกอบบันทึกบัญชี     
ไม่เรียบร้อยไม่เป็นระบบ      

   แนวทางแก้ไข  
ผู้บริหารควรสรา้งแรงจูงใจให้บุคลากรปฏิบัติตามแผนอย่างจริงจัง ควรมีปฏิทินในการด าเนินงาน        
ให้ชัดเจน บุคลากรผู้ท าหน้าที่รับผิดชอบการตรวจสอบภายในโรงเรียนควรตรวจสอบให้ครบทุกด้าน      
ใช้หลักการมีส่วนรว่มพฒันาองค์ความรู้ในดา้นนี้ให้กับบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน ส่งเสริมผู้ปฏิบัติงาน       
ด้านการเงินให้มีความรู้ ความเข้าใจ และควรจดัอบรมให้ผู้บริหารและบุคลากรทีท่ าหน้าที ่
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แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.....2......ปีการศึกษา...2566.... (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

โรงเรียนบ้านมะขามเอน 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันส าคัญของชาต ิศาสนาและสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
2.กิจกรรมจติอาสาพระราชทาน จิตสาธารณะ 
3.กิจกรรมหรือนิทรรศการป้ายนิเทศที่เกี่ยวกับ
สถาบันพระมหากษัตริย ์
4.กิจกรรมหน้าเสาธง 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะขามเอน
ทุกคน มีการแสดงถึงความรัก 
และเทิดทูนในสถาบัน
พระมหากษตัริย์ เข้ารว่มหรือมี
ส่วนร่วม ในการจดักิจกรรมที่
เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย ์
 

๕,๐๐๐ บาท 

นักเรียนโรงเรียนบ้านมะขาม
เอนทุกคน มีความส านึกใน
พระมหากรุณาธิคุณของ
สถาบันพระมหากษัตริย ์มี
ความรกัและเทิดทูนในสถาบัน
พระมหากษตัริย์  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนโรงเรียนบ้านมะขาม
เอนมีความส านึกในพระมหา 
กรุณาธิคุณของสถาบัน 
พระมหากษตัริย ์
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านะขามเอน
มีความรกัและเทิดทูนในสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
3.นักเรียนโรงเรียนบ้านมะขาม
เอนเข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับสถาบัน 
พระมหากษตัริย ์

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

 เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 
 
 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา ชื่อโครงการการพัฒนาคณุภาพโรงเรียนขนาดเล็ก 

1. กิจกรรมการจัดการเรยีนการสอนทางไกล      
ผานดาวเทียม 
2.กิจกรรมยกระดับคุณภาพการศึกษาเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3.กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
4.กิจกรรมพัฒนาสถานที่และแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะขามเอน  
จ านวน 63 คนไดร้ับการได้ศึกษา
ตามหลักสูตรที่ก าหนดมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน
และมีคุณธรรมจริยธรรม   
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนบ้านมะขามเอนได้รับ
การส่งเสริม สนับสนุนด้านการ
บริหารจัดการ และการพัฒนา

๒๐,๐๐๐ บาท 

นักเรียนในโรงเรียน       
บ้านมะขามเอน สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่
การศกึษาประถมศึกษา
ราชบุร ีเขต 1 ได้รับการ
จัดการเรียนรู้ที่มีคณุภาพ  มี
อุปกรณ์และสื่อการเรียน
การสอนเพียงพอ  
มีห้องเรียนที่ได้มาตรฐาน
นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

คุณภาพการศกึษาในรูปแบบ
ต่างๆ ตามความเหมาะสม 
2.นักเรียนได้รับการจัดการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียมเพือ่
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
3.นักเรียนโรงเรียนบ้านมะขาม
เอน มีคุณธรรมและจริยธรรมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
4.โรงเรียนมีสถานที่และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการจดัการเรียน
การสอน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 


