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โรงเรียนวัดเวียงทุน (นิลศรีวิทยา) 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 

ที่ตั้ง : 76/2 หมู่ 2 ตำบลเกาะศาลพระ อำเภอวัดเพลง จังหวัดราชบุรี 
 

 โทรศัพท์ : 081-3781809  

 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1070480313 

EMAIL: 

wtunschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081 - 3781809        
Email Address : chaw2507@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
  ✓  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายชัชชวิน  พันธุ์ศักดิ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเวียงทุน (นิลศรีวิทยา) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
  ✓ ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 0 คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน 10 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน 0 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 0 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ 0 คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 0 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 0 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 12 คน 

นักเรียน จำนวน 141 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีครูสอนครบชั้นเรียน และปฏิบัติการสอนตรงตามวิชาเอก ตรงความรู้
ความสามารถ และความถนัด 
   2) สภาพทั่วไปของสถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-net) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีผลการเรียนรู้ต่ำ 
      2) พัฒนาครูให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ และ
ด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ไม่มีนักการภารโรง ทำให้ต้องงบประมาณส่วนอื่นมาใช้ปรับปรุง 
           ภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม     

  แนวทางแก้ไข  จัดสรรนักการภารโรง 
   

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดครูที่มีความรู้ความสามารถคัดกรองนักเรียนพิการเรียนรวม     
 และการจัดทำแผนการสอน IEP 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมครูเรื่องการคัดกรองนักเรียนพิการเรียนรวม 
   และการจัดทำแผนการสอน IEP 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-net) 
            ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีผลการเรียนรู้ต่ำ  

 ....................................................................................................  แนวทางแก้ไข  พัฒนาครูให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ  
                      และด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

ปัญหา  ใช้งบประมาณส่วนหนึ่งไปจ้างบุคคลปรับภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
           ต้องบริหารงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างรอบคอบ 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณจ้างนักการภารโรง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดเวียงทุน (นิลศรีวิทยา) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมวันสำคัญ 
3. กิจกรรมปลูกฝังความรักในสถาบัน 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90 
รู้และเข้าใจเกี่ยวกับสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
เชิงคุณภาพ นักเรียนรู้และเข้าใจ
เกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 

5,000 นักเรียนรู้และเข้าใจเกี่ยวกับ
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ประเพณี
และวัฒนธรรมไทย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาการการจัดการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตยตามศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตยตามศักยภาพ 

3,000 นักเรียนได้รับการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย
ตามศักยภาพ 
 
 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะการ
เรียนรู้และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

10,000 นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมแสวงหาความรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความสามารถในการอ่านและ
แสวงหาความรู้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่านและแสวงหาความรู้ 

- นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่านและแสวงหาความรู้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาการเรียนการสอน ลูกเสือ - 
เนตรนารี 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนด้วยกระบวนการ
ทางลูกเสือ - เนตรนารี 
2. กิจกรรมการเข้าค่ายพักแรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้และ
ทักษะกระบวนการทางลูกเสือ – 
เนตรนารี 
เชิงคุณภาพ 

40,000 นักเรียนมีความรู้และทักษะ
กระบวนการทางลูกเสือ - 
เนตรนารี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

นักเรียนมีความรู้และทักษะ
กระบวนการทางลูกเสือ – เนตร
นารี 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรมการคัดกรองเด็กพิเศษ 
2. กิจกรรมจัดทำแผนเฉพาะบุคคล 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่มีความจำเป็นพิเศษ
ร้อยละ 100 ได้รับการคัดกรอง
และเรียนรู้ตามแผนเฉพาะบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนที่มีความจำเป็นพิเศษ
ได้รับการคัดกรองและเรียนรู้ตาม
แผนเฉพาะบุคคล 

- นักเรียนที่มีความจำเป็นพิเศษ
ได้รับการคัดกรองและเรียนรู้
ตามแผนเฉพาะบุคคล 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการ
จัดการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมการแข่งขันความสามารถของนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่มีความรู้ความสามารถ
ร้อยละ 80 ได้รับการส่งเสริม
ความรู้ความสามารถตาม
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการส่งเสริมความรู้
ความสามารถตามศักยภาพ 

3,000 นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ความรู้ความสามารถตาม
ศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 

เชิงปริมาณ 20,000 นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข
และมีความปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 1. กิจกรรมปรับแต่งภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 

2. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคาร
ประกอบและสิ่งแวดล้อม 
3. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า ระบบ
ประปา ระบบความปลอดภัย 

นักเรียนร้อยละ 80 เรียนรู้อย่างมี
ความสุขและมีความปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข
และมีความปลอดภัย 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

- นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมประชุม/อบรม/สัมมนา 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ  80 มีความรู้ และ
สมรรถนะด้านวิชาการ ด้าน
ทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา มี
ความรู้ และสมรรถนะด้าน
วิชาการ ด้านทักษะการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความรู้ และสมรรถนะด้าน
วิชาการ ด้านทักษะการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนครูขอมีและขอเลื่อน
วิทยฐานะ 

เชิงปริมาณ 
ครรู้อยละ 100 ได้รับการ
สนับสนุนขอมีและขอเลื่อนวิทย
ฐานะสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
ครไูด้รับการสนับสนุนขอมีและขอ
เลื่อนวิทยฐานะสูงขึ้น 

- ครเูลื่อนวิทยฐานะสูงขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

1. กิจกรรมจัดทำข้อมูลหนี้สินครู เชิงปริมาณ 
ครทูี่มีปัญหานี้สินร้อยละ 100 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
เชิงคุณภาพ 
ครทูี่มีปัญหานี้สินได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ 

- ครทูี่มีปัญหานี้สินได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   โอกาสทางการศึกษา 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. กิจกรรมลด เลิก กิจกรรม โครงการที่มีตัวชี้วัด
ซ้ำซ้อนกัน บูรณาการใช้ข้อมูลร่วมกัน 

เชิงปริมาณ 
ลดภาระของการประเมินของคร ู
เชิงคุณภาพ 
ครูมีภาระการประเมินลดลง โดย
การบูรณาการข้อมูลร่วมกัน 
 

- ครูมภีาระการประเมินลดลง 
โดยการบูรณาการข้อมูล
ร่วมกัน 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมภิบาลในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์  

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 คุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมภิบาลใน
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมภิบาลในสถานศึกษา 

- ครูมีคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมภิบาลใน
สถานศึกษา 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมงานประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
มีการผลิตและเผยแพร่สื่อ
ประชาสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริม
ภาพลักษณ์ของสถานศึกษา อย่าง
น้อย 2 ช่องทาง 
เชิงคุณภาพ 
มีการผลิตและเผยแพร่สื่อ
ประชาสัมพันธ์ เพ่ือส่งเสริม
ภาพลักษณ์ของสถานศึกษา 

- มีการผลิตและเผยแพร่สื่อ
ประชาสัมพันธ์ เพื่อส่งเสริม
ภาพลักษณ์ของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 
 

1. กิจกรรมส่งเสริมและขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนรู้ผ่านไลน์กลุ่ม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 70 เข้าถึงข้อมูล
ด้วยการศึกษาผ่านกลุ่มไลน์ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับความรู้ และข้อมูล
ข่าวสารที่ทันสมัยอยู่เสมอ 

- นักเรียนได้รับความรู้ และ
ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยอยู่
เสมอ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
 

- - - - 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
- 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

- - - - 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 


