
  

โรงเรียนวัดโสดาประดิษฐาราม 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 

ท่ีตั้ง : 54 หมู 3 ตําบลเขาแรง อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
 

โทรศัพท    : 032 737-317 

 

Website : https://www.wadsoda.com 

EMAIL:    wadsoda@hotmail.com 

 

 
 



คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

             โทรศัพท 094-593-0851       

                 Email Address Praychya2517@gmail.com        

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายปรัชญา  ฟองนํ้า 

ผูอํานวยการโรงเรียนวัดโสดาประดิษฐาราม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  

  โรงเรียนนํารองในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมลีักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 

 



ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จํานวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จํานวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จํานวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จํานวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ท่ีมา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนท่ีสดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอํานวยการโรงเรียน  จํานวน......1........คน 

2) รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน.......-.......คน 

3) ขาราชการครู  จํานวน.......10....คน 

4) พนักงานราชการ  จํานวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจาง   จํานวน........1......คน 

6) ลูกจาง  รวมจํานวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจางประจํา.............................................-....คน 

6.2 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ..........2.....คน 

6.3 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จํานวน............-......คน 

*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน.....14....คน 

นักเรียน จํานวน.......151..............คน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) โรงเรียนเปนที่ยอมรับของสังคม มีระบบบริหารจัดการที่ดี มีสถานภาพชัดเจน 
วัฒนธรรมองคกรมีความเขมแข็ง สภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรูและการปฏิบัติงาน 
   2) โรงเรียนมีการบูรณาการบาน วดั  โรงเรียนชุมชน  ในการบริหารจัดการ
โรงเรียน 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาคุณภาพ ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหมีระดับที่ดี                        
                           ข้ึนอยางตอเน่ือง 
      2) พัฒนาสนามฟุตบอล ใหมีขนาดมาตรฐาน 
      3) การปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดลอมของโรงเรียน 
                         4) พัฒนาแหลงเรียนรูดานการเกษตรและอาชีพภายในโรงเรียน 
                         5) การจัดทําแผนความปลอดภัยภายในโรงเรียน 

บริหารทั่วไป   ปญหา สภาพแวดลอม บรรยากาศ บริเวณโดยรอบโรงเรียนยังตองพัฒนา เชน 
อาคารเรียนชํารุด  สนามเด็กเลนชํารุด และสนามฟุตบอลยังไมไดขนาดตาม
มาตรฐาน 

 ..............................................................................................................  แนวทางแกไข  จัดหางบประมาณในการปรับปรุง ซอมแซม  สภาพแวดลอม
บริเวณโดยรอบโรงเรียน จัดหาเคร่ืองเลนเพิ่มเติม และปรับปรุงสนามฟุตบอล 

บริหารงานบุคคล 

ปญหา  ขาดบุคลากรที่ทําหนาที่นักการภารโรง 
 

แนวทางแกไข  ของบประมาณจาก สพป.รบ.1 ในการจัดหาตาํแหนงนักการ
ภารโรงปฏิบัติงานประจําโรงเรียน   

 



ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ 

บริหารงบประมาณ 

ปญหา มีกิจกรรมที่นอกเหนือจากกิจกรรมการเรียนการสอนมีมากเกินไป   
เชน การประเมินตางๆ ,งานสนองนโยบายเสริม ,งานจากหนวยงานอื่นๆ 

แนวทางแกไข  ลดความซํ้าซอนของการประเมิน สรางเคร่ืองมือการ
ประเมนิที่ไมเปนภาระของครู สามารถนําผลการประเมินมาเชื่อมโยงไดทุก
ระบบงาน เพ่ือใหครูไดมีเวลาในการจัดการเรียนการสอนอยางเต็มที่ 

ปญหา ไมไดรับจัดสรรงบประมาณตามความตองการและจําเปนของ
โรงเรียน ทาํใหไมเพียงพอตอความตองการ   

 
แนวทางแกไข  สพฐ.ควรจัดสรรงบประมาณตามความจําเปนและ
ตองการของโรงเรียน เพ่ือนาํมาพัฒนางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  



  แผนบริหารการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 
 
 

 

แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศกึษาธิการ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.....2........ปการศึกษา...2566............ (เดือน...ตุลาคม......พ.ศ.2566..ถึงเดือน.กันยายน....พ.ศ..2567.....) 

 
 

โรงเรียนวัดโสดาประดิษฐาราม 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 5 

แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดโสดาประดิษฐาราม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และนอมนํา 
พระบรมราโชบายดาน
การศึกษาสูการปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ช่ือโครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

1. กิจกรรมวันสําคัญ ดังนี้ 

 (1      กิจกรรมวันแมแหงชาต ิ

     2 ( กิจกรรมวันพอแหงชาต ิ

     3 ( วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ 

 

 

 

 

 
ช่ือโครงการสงเสริมการเรียนรูตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมการเรียนรูสงเสริมการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.กิจกรรมจัดการเรียนการสอนบูรณาการ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. กิจกรรมสหกรณโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. มนักเรียนปฏิบัติตนตามวัฒนธรร
ประเพณี รอยละ 80 

.2.นักเรียนมีคณุลักษณะอันพึงประสงค
ตามหลักสูตรสถานศึกษา รอยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ปฏิบัติตนตามกรอบวัฒนธรรมประเพณี
อันดีงาม มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและอยูในสังคมได
อยางมีความสุข 
เชิงปริมาณ 

1 . นักเรียนใชชีวิตอยางพอเพียง มีเหตุผล 
ไมประมาทรอยละ 80 

2 . นักเรียนขยันประหยัด อดออมและรูจัก
ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  รอยละ 80 

3 . นักเรียนนําความรูไปเผยแพรแก
ผูปกครองและชุมชน  รอยละ 80 
 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3,000 

  1 . นักเรียนปฏิบัติตนตาม
วฒันธรรมประเพณีไทย 

2 . นักเรียนมีคณุลักษณะอันพึง
ประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

1 . ครู นักเรียน คนในชุมชน 
ดําเนินชีวิตตามแนวพระราชดําริ
ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
รัชกาลที่ 9 

 2 . ครูจัดการเรียนการสอนแบบ
บูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

**ไมกําหนดใหตองดําเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ไดจัดทําไวแลว** 



  แผนบริหารการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4 . กิจกรรมยอดนักออม 

5 . กิจกรรมขยะมีคา 
6.กิจกรรมปลูกมะนาว 
 

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนปฏิบัติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงขยัน ประหยัด อดออม
และรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ใช
ชีวิตประจําวันอยางมีเหตุผลเปนครอบครัว
พอเพียง และนําความรูประสบการณที่
ไดรับจากการเรียนรูไปเผยแพรแก
ผูปกครองและชุมชน   
 

    3 . นักเรียนใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชนและมีรายไดระหวาง
เรียน 

    4 . นักเรียนสามารถนําความรูที่
ไดเผยแพรแกผูปกครองและคนใน
ชุมชน 

 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัด
การศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมสอนวิชาประวัติศาสตร  
ช้ัน ป.1-6 
3. กิจกรรมสอนว ิชาหนาที่พลเมือง(สาระ
เพ่ิมเติม) ชั้น ป.1-6 

เชิงปริมาณ 

1 . สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนอยางรอบดาน รอยละ 80 

 2 . ครูผูสอนปฏิบัติงานสอนอยางมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธผิล รอยละ 
80 
 

เชิงคุณภาพ 
 โรงเรียนมีหลักสูตรตามมาตรฐานและ
ผูเรียนไดเรียนรูประวัติศาสตร หนาที่
พลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย 
 

2,000    1 . สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร 
กระบวนการเรยีนรู และกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนอยางรอบดาน  

 



  แผนบริหารการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ 
ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาการเรียนการสอนใน
ศตวรรษท่ี 21 ) Active  Learning (  

1.กิจกรรมการพัฒนาการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ 

2. กิจกรรมการวิจัยในช้ันเรียนและการใช
โครงงานเปนฐานในการเรียนรู )PBL( 

3. กิจกรรมการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญ)Active  Learning( 

4 . กิจกรรมสรางสรรคสื่อการสอนและ
นวัตกรรมการเรียนรู 
 

เชิงปริมาณ 

1 . ครูทุกคนมีทักษะการจัดการเรียนรูเพ่ือ
ทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 )การจัดการ
เรยีนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ (  
 2 . ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

ภาษาอังกฤษของนักเรียนสูงข้ึน 
 
เชิงคุณภาพ 

1 .  ครูมีการวิเคราะหศักยภาพของผูเรียน
และ เขาใจผูเรียนเปนรายบุคคล. 

 2  . ครูสามารถใชวิธีการสอน แบบ 
Active leaning 
 3  . ครูสอนแบบโครงงานและมีการวิจัย
ในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 

 4  . ครูมีคุณลักษณะและสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอน 

 5  . ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
สูงข้ึน 
 
 

4,000 1.ครูเกิดทักษะการจัดการเรียนรู
เพ่ือทักษะแหงศตวรรษที่ 21 )การ
จัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน 

 สําคัญ( 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษสูงข้ึน  
3.ครูสามารถใชวธิีการสอน แบบ 
Active leaning เพ่ือพัฒนาการ
เรียนรูของนักเรียน 
4.ครูทุกคนใชการสอนโดยโครงงาน
และมีการวิจัยในชั้นเรียน 
5.ครูมีการวิเคราะหศักยภาพของ
ผูเรียนและ เขาใจผูเรียนเปน
รายบุคคล 
6.ครูมคีุณลักษณะและสมรรถนะ
ในการจัดการเรียนการสอนของครู 
7.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงข้ึน 
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4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอ
ยอดองคความรูที่สูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ช่ือโครงการพัฒนาการอานออกเขียนได 

1.กิจกรรมประเมินการอานการเขียน ทุก
เดือน 

2. กิจกรรมการพัฒนาการอานเขียน 

3. กิจกรรมการสงเสริมการอานเขียน 
4. กิจกรรมการประเมินการอานคิดวิเคราะห
และเขียน    
 

เชิงปริมาณ 

1 . นักเรียนอาน -มิยนคําพ้ืนฐานไดสมภูเขี
ช้ัน รอยละ 80 

2 . นักเรียนเขาใจความหมายของคําที่
อาน -80เขียนไดถูกตอง รอยละ  

3 . นักเรียนแตงประโยคจากคําที่กําหนด
ถูกตองตามรูปแบบ รอยละ 80 

4 . นักเรียนจับใจความสําคัญของเร่ืองที่
อานไดและเขียนเร่ืองราวตามจินตนาการ
ได รอยละ 80 

5 . ผลการประเมินการอานออกเขียนได
ของนักเรียนทุกระดับช้ันอยูในระดับดีข้ึน
ไป รอยละ 80 
เชิงคุณภาพ 

  นักเรียนอานสะกดคํา เขียนคําพ้ืนฐาน
ตามคําบอก  อานและเขียนประโยค 
รวมท้ังอานขอความที่เปนเร่ืองราวได
คลองแคลวสมภูมิชั้น  
 

4,000 1 . นักเรียนอาน -เขียนคําพ้ืนฐานได
สมภูมิชั้น 

2 . นักเรียนอานขอความท่ีกําหนด
ไดตามเกณฑและสรุปเรื่องที่อานได 

3 . นักเรียนไดอานหนังสือที่ดี มี
สาระเหมาะสมกับวัย 

4 . นักเรียนผานเกณฑการประเมิน
อานออก -เขียนได  
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5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ช่ือโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัด
การศึกษา 
1.กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตร และ
กระบวนการเรียนรู  
2. กิจกรรรมการเรียนการสอนแนะแนว 
ช้ันป.1-6 
3. กิจกรรมการเรียนการสอนชมรมตาม
ความสนใจของนักเรียน ชั้น ป.1-6 
2. กิจกรรรมการเรียนการสอนยุวกาชาด 
ช้ัน ป.1-6 
 

เชิงปริมาณ 

 1 . สถานศึกษามีการจัดหลักสตูร 
กระบวนการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนอยางรอบดาน รอยละ 80  

2 . ครูผูสอนปฏิบัติงานสอนมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล รอยละ 80 

 3 . สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลอม
และบริการที่สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ รอยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

ผูบริหาร บริหารงานไดอยางมี
ป ระสิ ท ธิ ภ า พและ เ กิ ดป ระ สิท ธิ ผ ล
สอดคลองกับกลยุทธที่กําหนด มีหลักสูตร
สถานศึกษาตามมาตรฐาน มีระบบการ
นิเทศติดตามงานอยางตอเน่ืองนําขอมูล
สารสนเทศมาใชในการปรับปรุงงาน มี
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานรวม
พัฒนาการศึกษา ผูปกครอง และชุมชนมี
ส วนร วมในจัดการศึกษาให ผู เ รี ยนมี
คุณภาพได มาตรฐานการศึ กษาของ
สถานศึกษา 

2,000    1 . สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร 
กระบวนการเรยีนรู และกิจกรรม
พัฒนาผูเรียนอยางรอบดาน  

   2 . ครูเกิดการพัฒนาโดยใช
กระบวนการนิเทศ อยางมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

   3 . ครูพัฒนาการวัดผล
ประเมินผล เพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอน 

 



  แผนบริหารการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

1 . กิจกรรมคัดกรองนักเรียนที่มีความ
บกพรองทางการเรียนรู 

2. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน
นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู 

 

เชิงปริมาณ 

1 . นักเรียนไดรับการชวยเหลือตรงกับ
ปญหาและความตองการจําเปน  รอยละ 
80 

2 . นักเรียนไดรับการพัฒนาความสามารถ
ตามศักยภาพโดยรอบดาน  รอยละ 80 

3 . นักเรียนไดรับการปองกันและแกไข
ปญหา จากพฤติกรรมเสี่ยง รอยละ 80 

4 . นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการ
เรียนรูไดรบัการพัฒนาใหมีคุณภาพ รอย
ละ 80 

เชิงคุณภาพ 

    นักเรียนไดรับการชวยเหลือตรงกับ
ปญหาและความตองการจําเปน พัฒนา
ความสามารถตามศักยภาพโดยรอบดาน  
ปองกันและแกไขปญหาจากพฤติกรรม
เส่ียง และนักเรียนที่มีความบกพรอง
ทางการเรียนรูไดรับการพัฒนาใหมี
คุณภาพมีภูมิคุมกันทางจิตใจที่เขมแข็งมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี มีทักษะการดํารงชีวิตและ
รอดพนจากวิกฤตทั้งปวง 

5,000 1 . นักเรียนไดรบัการ
ชวยเหลือทันทวงทีเมื่อเกิดปญหา
หรือความจําเปน   

2 . นักเรียนไดรบัการ
พัฒนาความสามารถตามศักยภาพ
โดยรอบดาน   

3 . นักเรียนไดรบัการ
ปองกันและแกไขปญหา จาก
พฤติกรรมเส่ียง  

4 . นักเรียนที่มีความ
บกพรองทางการเรียนรูไดรับการ
พัฒนาใหมีคณุภาพ  
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเปน
เลิศ 

 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางเรียน 

1. กิจกรรมพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติ 

2. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 

3. กิจกรรมสอนซอมเสริมการเรียนรู 

4. กิจกรรมการเรียนรูมุงสูความเปนเลิศ 

5. กิจกรรมชมรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 
6. กิจกรรมคายวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 

1 . นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ีย
แตละกลุมสาระการเรียนรูอยูในระดับดีข้ึน
ไป รอยละ  80 

2 . นักเรียนผานเกณฑประเมินการอาน คิด
วิเคราะห เขียนและบูรณาการในระดับดีข้ึน
ไป รอยละ 80 

3 . นักเรียนผานเกณฑการประเมิน
สมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรในระดับดีข้ึน
ไป รอยละ 80 

4 . นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติผาน
เกณฑในระดับดีข้ึนไป รอยละ  60 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนเปนบุคคลแหงการเรียนรู 
และสามารถพัฒนาตนเองไดทุกระดับชั้น 
ครอบคลุมทุกกลุมสาระการเรียนรู 
ผลสัมฤทธิ์ทางเรียนแตละกลุมสาระการ
เรียนรูอยูในระดับดี  ผลการทดสอบ
ระดับชาติเปนไปตามเกณฑ 

 

4,000 1 . นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียน
ทุกกลุมสาระการเรียนรูอยูในระดับ
ดี   

2 . นักเรียนมีคะแนนเฉล่ียสูงกวา
ผลการคะแนนเฉล่ียระดับประเทศ
ในการทดสอบระดับชาติ   

3 . นักเรียนเขารวมกิจกรรมแขงขัน
ทักษะทางวิชาการ 

4 . นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 
สอบเขาเรียนตอในช้ันมัธยมศึกษาได
ทุกคน 
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8. เสริมสรางความสุขและ
ความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ
สภาพแวดลอม 

1. กิจกรรมสรางสรรคแหลงเรียนรูคุณภาพ 

2. กิจกรรมสรางสรรคหองเรียนนาอยู 

3. กิจกรรมติดตั้งปรับปรุงอินเทอรเน็ต
ความเร็วสูง 

4. กิจกรรมปรับปรงุและพัฒนาระบบเสียง
ตามสายในโรงเรียน 

5. กิจกรรมปรับปรงุซอมแซมระบบ
น้ําประปา น้ําดื่ม 

6. กิจกรรมปรับปรงุสถานที่แปรงฟนและ
สนามเด็กเลน 

7. กิจกรรมปรับปรงุหองปฏิบัติการ 

8. กิจกรรมปรับปรงุท่ีกําจัดขยะใหพน
มลพิษ 
9. กิจกรรมรักษสิ่งแวดลอม 
10. กิจกรรม ปองกัน ภัย 4 ประเภทตาม  
ระบบ  Moe Safety  Center 

 

เชิงปริมาณ 

1 . สถานศึกษาเปนแหลงเรียนรูคุณภาพใช
ประโยชนไดอยางตอเนื่อง รอยละ  80  
ของพ้ืนที่ 

2 . หองเรียน หองปฏิบัติการใหสะอาด นา
อยูเอ้ือตอการจัดกิจกรรมการเรียนรู รอย
ละ  80   

3 . สภาพแวดลอมใหรมรื่น สนามกีฬา 
และสนามเด็กเลนใหพรอมใช ม่ันคง
ปลอดภัย รอยละ  80  ของพ้ืนที ่

4 . ระบบสาธารณูปโภคเพียงพอกับความ
ตองการใช  รอยละ  80  ของผูใชบริการ 

5 . อาคารเรียน อาคารประกอบ ใหม่ันคง 
สะอาดและปลอดภัย มีสื่อและส่ิงอํานวย
ความสะดวกอยางพอเพียง รอยละ  80  
ของพ้ืนที่ 

เชิงคุณภาพ 

    สถานศึกษาเปนแหลงเรียนรูคุณภาพใช
ประโยชนไดอยางตอเนื่อง หองเรียน 
หองปฏิบัติการใหสะอาด นาอยูเอ้ือตอการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู สภาพแวดลอมให

10,000 1 . สภาพแวดลอมในบริเวณ
โรงเรียนสะอาดถูกสุขลักษณะ  

2 . หองเรียน หองปฏิบัติการ 
อาคารเรียนมั่นคงแข็งแรงและ
ปลอดภัย มีส่ิงอํานวยความสะดวก
อยูในสภาพใชการไดดี   

3 . มีแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนที่
มีคุณภาพ  

4. นักเรียนเรียนรูอยางมีความสุข
และปลอดภัย 



  แผนบริหารการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
รมรื่น สนามกีฬา และสนามเด็กเลนให
พรอมใช มั่นคงปลอดภัย ระบบ
สาธารณูปโภคเพียงพอกับความตองการใช  
อาคารเรียน อาคารประกอบ ใหมั่นคง 
สะอาดและปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ มีสื่อ
และส่ิงอํานวยความสะดวกอยางพอเพียง  

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

1 . กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

2 . กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

3 . กิจกรรมคัดกรองนักเรียนยากจน 

4 . กิจกรรมคัดกรองนักเรียนที่มีความ
บกพรองทางการเรียนรู 

5. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน
นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู 

6.  กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู 

7.  กิจกรรมสนับสนุนทุนการศึกษา  

8. กิจกรรมสนับสนุน โครงการสนับสนุน
คาใชจายการจัดการศึกษาตั้งแตระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ปงบประมาณ 2566 

เชิงปริมาณ 

1 . นักเรียนไดรับการชวยเหลือตรงกับ
ปญหาและความตองการจําเปนรอยละ 80 

2 . นักเรียนไดรับการพัฒนาความสามารถ
ตามศักยภาพโดยรอบดาน  รอยละ 80 

3 . นักเรียนไดรับการปองกันและแกไข
ปญหา จากพฤติกรรมเสี่ยง รอยละ 80 

4 . นักเรียนท่ีมีความบกพรองทางการ
เรียนรูไดรบัการพัฒนาใหมีคุณภาพ รอย
ละ 80 

5 . นักเรียนทุกคนไดรับการบริการตาม
กิจกรรมสนับสนุนการจัดการศึกษา
โครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ  
 
 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 . นักเรียนไดรับการชวยเหลือ
ทันทวงทีเมื่อเกิดปญหาหรือความ
จําเปน   

2 . นักเรียนไดรับการพัฒนา
ความสามารถตามศักยภาพ
โดยรอบดาน   

3 . นักเรียนไดรับการปองกันและ
แกไขปญหา จากพฤติกรรมเสี่ยง  

4 . นักเรียนท่ีมีความบกพรอง
ทางการเรียนรูไดรับการพัฒนาใหมี
คุณภาพ  

5 .กเรียนนั ทุกคนไดรับการบริการ
จากการสนับสนุนการศึกษาตาม
กิจกรรมสนับสนุนการจัดการศึกษา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  1 . บริการหนังสือเรียน 

  2 . บริการอุปกรณการเรียน 

  3 . บริการเครื่องแบบนักเรียน 

  4 . กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน )คาย
วิชาการ/คายคุณธรรม/คายยุวกาชาด/

ทัศนศึกษา/บริการเทคโนโลยี(  

 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนไดรับการชวยเหลือตรงกับ
ปญหาและความตองการจําเปน พัฒนา
ความสามารถตามศักยภาพโดยรอบดาน  
ปองกันและแกไขปญหาจากพฤติกรรม
เส่ียง และนักเรียนที่มีความบกพรอง
ทางการเรียนรูไดรับการพัฒนาใหมี
คุณภาพมีภูมิคุมกันทางจิตใจที่เขมแข็งมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี มีทักษะการดํารงชีวิตและ
รอดพนจากวิกฤตทั้งปวง 

87,026 

47,600 

52,360 

58,310 

 

 

 

 

 

 

โครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมี
คุณภาพ 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

1.กิจกรรมอบรม สัมมนา ประชุมเชิงฏิบตัิ
การเพ่ือพัฒนาตนเอง 

2.  กิจกรรมการพัฒนาครูสูครูมืออาชีพ 

3. กิจกรรมการศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  

4.  กิจกรรมการจัดทําวิจัยเพ่ือแกปญหา
และพัฒนานักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1 . ครูพัฒนาตนเองโดยการเขารับการ
อบรมสัมมนาตามเกณฑ รอยละ 80 

2 . ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ  รอยละ 80 

3 . ครูผลิตและใชส่ือ นวัตกรรมการสอนที่
มีคุณภาพ รอยละ 80 

4 . ครูศึกษาวิจัยปญหานักเรียนแลวนําผล
มาแกไขการเรียนการสอน รอยละ 80 

 

10,000 1 . ครูนําความรูและทักษะการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเนนนักเรียน
เปนสําคัญมาใชปฏิบัติจริง 

2 . ครูจัดทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อ
แกไขปญหาและพัฒนานักเรียน 

3 . ครูนําเทคโนโลยีมาใชในการ
พัฒนาตนเองและนักเรียน 

4 . ครูมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ปฏบิัติตนเปนแบบอยางที่ดี 



  แผนบริหารการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช 
)บาท(  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

5.  กิจกรรมการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญ)Active Learning ( 

6.  กิจกรรมสรางสรรคสื่อการสอนและ
นวัตกรรมการเรียนรู 

7. กิจกรรม PLC ชุมชนแหงการเรียนรู  

8.กิจกรรมสงเสริมความสัมพันธที่ดีระหวาง
นักเรียน ผูปกครอง และชุมชน    

 

เชิงคุณภาพ 

   ครูพัฒนาตนเองโดยการเขารับการ
อบรมสัมมนาตามเกณฑ จัดกิจกรรมการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ผลิตและใช
ส่ือ นวัตกรรมการสอนที่มีคุณภาพ  ศึกษา 
วิจัยปญหานักเรียนแลวนําผลมาแกไขการ
เรียนอยางมีคุณภาพ และปฏิบัติงานตาม
บทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

5 . ครูมีมนุษยสัมพันธที่ดีแก
นักเรียน ผูปกครอง และชุมชน 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
(บาท) 

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
1.กิจกรรมอบรม สัมมนา ประชุมเชิงฏิบัติ
การเพื่อพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรมการพัฒนาครูสูครูมืออาชีพ 
3.กิจกรรมการศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
4. กิจกรรมการจัดทําวิจัยเพ่ือแกปญหาและ
พัฒนานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูพัฒนาตนเองโดยการเขารบัการ
อบรมสัมมนาตามเกณฑ รอยละ 80 
2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ  รอยละ 80 
3. ครูผลิตและใชส่ือ นวัตกรรมการสอนที่
มีคุณภาพ รอยละ 80 

10,000 1. ครูนําความรูและทักษะการ
จัดการเรียนการสอนที่เนน
นักเรียนเปนสําคัญมาใชปฏิบัติจริง 
2. ครูจัดทําวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือ
แกไขปญหาและพัฒนานักเรียน 
3. ครูนําเทคโนโลยีมาใชในการ
พัฒนาตนเองและนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
(บาท) 

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. กิจกรรมการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญ(Active Learning ) 
6. กิจกรรมสรางสรรคส่ือการสอนและ
นวัตกรรมการเรียนรู 
7. กิจกรรม PLC ชุมชนแหงการเรียนรู  

8.กิจกรรมสงเสริมความสัมพันธท่ีดีระหวาง
นักเรียน ผูปกครอง และชุมชน    
 

4. ครูศึกษาวิจัยปญหานักเรียนแลวนําผล
มาแกไขการเรียนการสอน รอยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
   ครูพัฒนาตนเองโดยการเขารับการ
อบรมสัมมนาตามเกณฑ จัดกิจกรรมการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ผลิตและใช
ส่ือ นวัตกรรมการสอนที่มีคุณภาพ  ศึกษา 
วิจัยปญหานักเรียนแลวนําผลมาแกไขการ
เรียนอยางมีคุณภาพ และปฏิบัติงานตาม
บทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 
 

4. ครูมีคณุธรรม จริยธรรม และ
ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี 
5. ครูมีมนุษยสัมพันธที่ดีแก
นักเรียน ผูปกครอง และชุมชน 

 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

1. กิจกรรมออมทรัพย ของสหกรณรานคา
โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูทุกคน ฝากเงินออมทรัพยทุกเดือน 
เชิงคุณภาพ 
คณะครูมีการออมทรัพย มีการฝากเงิน
และสามารถกูเงินจากระบบสหกรณของ
โรงเรียน เพ่ือแกไขปญหาหนี้สินได 

- คณะครูมีวินัยทางการเงิน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ........-......................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
(บาท) 

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการจัดทําระบบขอมูล
สารสนเทศและใชสารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
2. กิจกรรมการพัฒนามาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
3. กิจกรรมการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
4. กิจกรรมการดําเนินการตามแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
5. กิจกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติงาน
ประจําป 
6. กิจกรรมการติดตามตรวจสอบและ
ทบทวนคุณภาพการศึกษา  
7.กิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
8. กิจกรรมการจัดทํารายงานคุณภาพ
การศึกษาประจําป 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาจัดวางระบบการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาที่สงผลตอ
คุณภาพผู เ รียนอยาง เปน รูปธรรม มี
ข้ันตอนอยางชัดเจน และมีความเปนไปได
ในการปฏิบัติในระดับดี  
2. ผูเก่ียวของใหความรวมมือในการวาง
ระบบและดําเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาเปนอยางดี รอยละ 
80 
3.  ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา 
ชุมชน/ทองถ่ิน และผูมีสวนเก่ียวของ มี
ความมั่นใจตอระบบการบริหารและการ
จัดการของสถานศึกษาในระดับสูง รอยละ 
80 
 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการจัดวางระบบการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีสงผลตอ
คุณภาพผูเรียนอยางเปนรปูธรรม มี
ข้ันตอนอยางชัดเจน และมีความเปนไปได
ในการปฏิบัติ ผูเก่ียวของใหความรวมมือ

4,000 1. สถานศึกษาจัดวางระบบการ
ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พภ า ย ใ น ข อ ง
สถานศึกษาท่ีส งผลตอคุณภาพ
ผูเรียนอยางเปนรูปธรรม มีข้ันตอน
อยางชัดเจน และมีความเปนไปได
ในการปฏิบัต ิ
2. ผูเก่ียวของ ใหความรวมมือใน
การวางระบบและดํา เ นินงาน
ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พภ า ย ใ น ข อ ง
สถานศึกษาเปนอยางด ี
3.   ผูปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา ชุมชน/ทองถ่ิน และผู
มีสวนเก่ียวของ มีความมั่นใจตอ
ระบบการบริหารและการจัดการ
ของสถานศึกษาในระดับสูง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช 
(บาท) 
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9. กิจกรรมการนําผลการประเมินคุณภาพ
ท้ังภายในและภายนอกไปใชวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 
10. กิจกรรมการผดุงระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
 

ในการวางระบบและดําเนินงานประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาเปนอยางดี 
และพอแม ผูปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษา ชุมชน/ทองถ่ิน และผูมีสวน
เก่ียวของมีความม่ันใจตอระบบการบริหาร
และการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจรติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ช่ือโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมการประเมินคณุธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของโรงเรียน  
2. กิจกรรมของหายไดคืน 
3. กิจกรรมสะทอนความคิด สรางสุจริตสู
สังคมไทย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนและคณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา รอยละ 100 เห็นความสําคัญใน
การปองกันการทุจริต 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนปฏิบัติตนเปนคนดีตาม
ปฏิญญาโรงเรียนสุจรติโรงเรียนมีการ
บริหารงานที่มีประสิทฺธิภาพ เกิด
ประสิทธิผล มีคุณธรรมและความโปรงใส 

1,000 ครูและนักเรียนปฏิบัติตนเปนคนดี
ตามปฏิญญาโรงเรียนสุจริต
โรงเรียนมีการบริหารงานท่ีมีประ
สิทฺธิภาพ เกิดประสิทธิผล มี
คุณธรรมและความโปรงใส 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ช่ือโครงการชุมชนสัมพันธ 
1.กิจกรรมชุมชนสัมพันธ 
2.กิจกรรมสารสัมพันธชุมชนและผูปกครอง 
3.กิจกรรมจดหมายขาวออนไลน 
4.กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
5.กิจกรรมประชุมผูปกครองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. เพื่อระดมทรัพยากรและบุคลากร ใน
และนอกเขตบริการของโรงเรียนรวม
พัฒนาโรงเรียนอยาง 
นอยปละ  1  คร้ัง 
2.  บุคลากร รอยละ 90 เขารวมกิจกรรม 

2,000 1.ไดรับการสนับสนุนในการบริหาร
จัดการศึกษา 
2.  โรงเรียนมีการประชาสัมพันธที่
ดีหลายชองทาง 
3.  ชุมชนเกิดความสัมพันธท่ีดี
ระหวางครู นักเรียน ผูปกครอง 
งายตอการดูแลนักเรียน 
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6.กิจกรรมการมีสวนรวมของคณะครูและผู
มีสวนเก่ียวของ 
 

3.  ผูปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจใน
การบริหารจัดการของโรงเรียน รอยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
  โรงเรียนมีการประชาสัมพันธองคกรที่ดี 
และมีประสิทธิภาพทั้งทางออนไลน และ
การสื่อสารทีด่ีกับ บาน วัด และชุมชน 
 

4.  ชุมชนมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมตางๆ และสรางความ
ภาคภมูิใจ เช่ือม่ัน ศรัทธา ในการ
บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 
5. โรงเรียนเกิดการพัฒนาอยาง
ตอเนื่อง  

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ช่ือโครงการ...-.............................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ช่ือโครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
1. กิจกรรมเฝาระวังปองกัน Covid-19 
ตรวจดวยชุดตรวจ ATK 
2. กิจกรรมปองกันโรคภัย (ไขเลือดออก
,Covid19) 
3. กิจกรรมอบรมความรูเก่ียวกับสุขภาพ
อนามัย 
4. กิจกรรมตรวจสุขภาพในชองปาก 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดี  รอยละ 80 
2. นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และ 
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ รอยละ 80 
3. นักเรียนรูจักดูแลตนเองใหปลอดภัย
จากความเสี่ยงในการบริโภคประจําวัน 
รอยละ 80 
4. นักเรียนปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และโรค
ท่ีเกิดข้ึนในชุมชน รอยละ 80 

8,000 1. นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดี   
2. นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และ
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ   
3. นักเรียนรูจักดูแลตนเองใหมี
ความปลอดภัยจากสภาวะเส่ียง
ตางๆ   
4. นักเรียนปลอดภัยจากอุบัติเหตุ 
โรคที่เกิดข้ึนในชุมชน โรคท่ีเกิดข้ึน
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5. กิจกรรมช่ังน้ําหนักวัดสวนสูงและ
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
6. กิจกรรมผมสวยไรเหา 
7. กิจกรรมสวมสุขสันต 
8. กิจกรรมฟนสวยย้ิมใส 
9. กิจกรรมดื่มนมเพ่ือสุขภาพ 
10.กิจกรรมแนะแนวใหคําปรึกษากับ
นักเรียน 
 

5.นักเรียนดูแลสุขภาพอนามัยและ
ตรวจหาเช้ือโควิดตามที่ โรงเรียน
ดําเนินการให เพ่ือปลอดภัยจากเชื้อโควดิ 
 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีสุขนิสัยท่ีดี สุขภาพ
รางกายที่สมบูรณแข็งแรง น้ําหนัก สวนสูง
ตามเกณฑ รูจักดูแลตนเองใหมีความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุ โรคท่ีเกิดข้ึนใน
ชุมชนและปลอดภัยจากเชื้อโควิด-19 
 

จากเชื้อไวรัสโควิด-19  และ
พฤติกรรมเสี่ยงเก่ียวกับการบริโภค 
  

 

3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

ช่ือโครงการ.....-............................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4.  1 อําเภอ 1 โรงเรียน
คุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 
2.2) 

ช่ือโครงการ......-........................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ช่ือกิจกรรมเบเกอรี่โสดา 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดโสดาประดิษฐาราม 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 ชมรมอาหาร
ไดฝกปฏิบัติและไดรับการเรียนรูเก่ียวกับ
วธิีการทําขนมเบเกอรี่ 
2.นักเรียนรอยละ 60 ไดรับประทาน
ขนมเบเกอรี่ของชมรม 
3.  นักเรียนชมรมอาหารรอยละ 100 ได
ฝกทักษะอาชีพ ท้ังดานการผลิตและการ
ขาย 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนมีความรูความเขาใจ รูจักการ
วางแผน และมีทักษะประสบการณ
เก่ียวกับการทําขนมไดอยางถูกวิธี 
2.  นักเรียนมีคุณลักษณะที่ดีในทํางาน
รวมกับผูอ่ืน 
3.  นักเรียนเกิดทักษะอาชีพ 
 

5,000 1.  นักเรียนมีทักษะอาชีพในการ
ทําขนมเบเกอรี่ สามารถขายสราง
รายไดในโรงเรียนได 
2.  นักเรียนมีความรูความเขาใจ  
และมีประสบการณเก่ียวกับการทํา
ขนมเบเกอรีม่ากข้ึน 
3.  นักเรียนรูจักการวางแผนการ
ทํางาน บริหารจัดการ 
4.  นักเรียนมีคุณลักษณะที่ดีใน
การทํางาน  มีความรูทักษะ
กระบวนการทํางานมากข้ึน 
 

 

 
 
 
 


